
       

แบบประเมินผลนิสติฝกึงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
(ผู้ให้ข้อมูล: วิศวกรพี่เลี้ยง ) 
ค าช้ีแจง 
 1. ผู้ให้ข้อมูลในแบบประเมินน้ี ต้องเป็นวิศวกรพ่ีเลี้ยงของนิสิตฝึกงาน หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าท่ีแทน 
 2.  แบบประเมินผลน้ีมีทั้งหมด 10 ข้อ โปรดให้ข้อมูลครบทุกข้อ เพ่ือความสมบูรณ์ของการประเมินผล 
 3.  โปรดให้คะแนนในช่อง   ในแต่ละหัวข้อการประเมิน  หากไม่มีข้อมูลให้ใส่เครื่องหมาย – และโปรด ให้ความคิดเห็น
เพ่ิมเติม (ถ้ามี) 
 4.  เมื่อประเมินผลเรียบร้อยแล้ว โปรดน าเอกสารน้ีใส่ซองประทับตรา “ลับ”  และให้นิสิตน าส่งผู้ประสานงานภาควิชาด้วย
ตนเองทันทีที่นิสิตกลับมหาวิทยาลัย 
 
ข้อมูลทั่วไป / Work Term Information 
 

ช่ือ-นามสกุล.....................................................................................................รหัสประจ าตัวนิสิต.................................   
เบอร์โทรศัพท์นิสิต..................................................สาขาวิชาวิศวกรรม.......................................คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ช่ือสถานประกอบการ..................................................................................................................................................... 
ช่ือ-นามสกุลผู้ประเมิน.................................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง...................................................................................แผนก............................................................................. 
 

หัวข้อประเมิน/Items ข้อละ 5 คะแนน 
1.  ความรู้ทางวิชาการของนิสติ ในการท างานที่ไดร้ับมอบหมาย (Academic ability) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 
2.  ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการ ในการปฏิบตัิงาน  
(Ability to apply knowledge) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

3.  ความสามารถในการจัดการ วางแผนการท างาน และการตดัสินใจ   
(Managing, planning and decision making skills) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 
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4) 



 
 

หัวข้อประเมิน/Items ข้อละ 5 คะแนน 
4.  ความสามารถในการสื่อสาร กับ ผูอ้ื่นในการท างาน (Communication skills) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 
  

5.  ความสามารถด้านการใชภ้าษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ (Foreign language skills) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

6.  ความรับผิดชอบและเปน็ผู้ที่ไว้วางใจได้ (Responsibility and dependability) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

7.  ความกระตือรือรน้สนใจงาน การเรียนรู้งาน และทุ่มเท ในการท างาน  
(Interest and dedication in work) 

ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

8.  ทัศนคติในการท างานทีด่ี เปดิใจรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ื่น และมีความคิดสร้างสรรค์ 
(Attitudes, Open-mindedness and creativity) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

9.  บุคลกิภาพ มนษุยสัมพนัธ์ และการวางตัว 
(Personality, Interpersonal relationship and manners)   
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 
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หัวข้อประเมิน/Items ข้อละ 5 คะแนน 
10.  ความมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซ่ือสตัย์ คุณธรรมและจริยธรรม  
(Discipline, Integrity, ethics and morality) 
ความคิดเห็นเพิ่มเติม.................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

□ 1 

□ 2 

□ 3 

□ 4 

□ 5 

 
 

กรอกข้อมูลคะแนนการฝึกงาน  
คะแนนรวมข้อ 1-10  =……………………คะแนน (คะแนนเต็ม 50) 
 
 

โปรดให้ข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์แก่นิสิต / Please give comments on the student 
 

จุดเด่นของนิสิต/Strength ข้อควรปรับปรุงของนิสิต/Improvement 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
หากนิสิตผู้น้ีส าเร็จการศึกษาแล้ว ทา่นจะรับเข้าท างานในสถานประกอบการน้ีหรือไม่ (หากมีโอกาสเลอืก) 
Once this student graduates, will you be interested to offer him/her a job? 
                   ❑  รับ / Yes              ❑  ไม่แน่ใจ / Not sure             ❑  ไม่รับ / No 

 
 
 
 
 
 

10 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน [p.3/4] 
4) 



 
 
การจัดการของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ในเร่ืองของการฝึกงาน 

1) ท่านมีความคิดเห็นว่า ช่วงเวลาท่ีนิสิตฝึกงานมีความเหมาะสมส าหรับการฝึกงาน  
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น................................................................................... 

2) ท่านคิดว่าระยะเวลาท่ีนิสิตฝึกงานมีความเหมาะสมส าหรับการฝึกงาน 
 เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็นจ านวน...................................................เดือน 

3) ท่านคิดว่ารูปแบบการจัดท าเอกสารส าหรับนิสิตฝึกงานระหว่างคณะและสถานประกอบการที่ด าเนินการอยู่เป็นไปได้
อย่างเหมาะสม 

  3.1 แบบบันทกึประจ าวันการฝึกงานของนิสิต  
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น................................................................. 
3.2 แบบแจ้งแผนปฏิบัติงานฝึกงาน  
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น................................................................. 

   3.3 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน  
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น................................................................. 
3.4 รายงานการฝึกงานของนิสิต  
   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น................................................................. 

ข้อคิดเห็นอื่น ๆ  
 ............................................................................................................................. .....................................................................
.......................................................................................................................................................... ........................................................ 

 
ลงชื่อ วิศวกรพ่ีเลี้ยง /Evaluator’s Signature ....................................................  
                    (..................................................)                      

ต าแหน่ง/Position    .....................................................      
                   วันที่ /Date  .....................................................  
 
 

 
หมายเหตุ : หากผู้ประสานงานการฝึกงานของภาควิชาฯ  

ไม่ได้รบัแบบประเมินนี้ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด นิสิตจะไม่ผ่านการประเมินผล  
เมื่อประเมินผลเรียบร้อยแล้ว โปรดน าเอกสารน้ีใส่ซองประทับตรา “ลับ”  และให้นิสิตน าส่ง ผู้ประสานงาน

ของภาควิชาด้วยตนเองทันทีท่ีนิสิตกลับคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

10 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน [p.4/4] 
4) 


