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แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร
(ผู้ให้ข้อมูล: วิศวกรพี่เลี้ยง )
คำชี้แจง

1. ผู้ให้ข้อมูลในแบบประเมินนี้ ต้องเป็นวิศวกรพี่เลี้ยงของนิสิตฝึกงาน หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่แทน

2.  แบบประเมินผลนี้มีทั้งหมด 10 ข้อ โปรดให้ข้อมูลครบทุกข้อ เพื่อความสมบูรณ์ของการประเมินผล

3.  โปรดให้คะแนนในช่อง (  ในแต่ละหัวข้อการประเมิน  หากไม่มีข้อมูลให้ใส่เครื่องหมาย – และโปรด ให้ความคิดเห็นเพิ่มเติม (ถ้ามี)

4.  เมื่อประเมินผลเรียบร้อยแล้ว โปรดนำเอกสารนี้ใส่ซองประทับตรา “ลับ”  และให้นิสิตนำส่งผู้ประสานงานภาควิชาด้วยตนเองทันทีที่นิสิตกลับมหาวิทยาลัย
ข้อมูลทั่วไป / Work Term Information

ชื่อ-นามสกุล.....................................................................................................รหัสประจำตัวนิสิต.................................  
เบอร์โทรศัพท์นิสิต..................................................สาขาวิชาวิศวกรรม.......................................คณะวิศวกรรมศาสตร์
ชื่อสถานประกอบการ.....................................................................................................................................................
ชื่อ-นามสกุลผู้ประเมิน....................................................................................................................................................
ตำแหน่ง...................................................................................แผนก.............................................................................
	หัวข้อประเมิน/Items
	ข้อละ 5 คะแนน

	1.  ความรู้ทางวิชาการของนิสิต ในการทำงานที่ได้รับมอบหมาย (Academic ability)

ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	2.  ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการ ในการปฏิบัติงาน 

(Ability to apply knowledge)

ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	3.  ความสามารถในการจัดการ วางแผนการทำงาน และการตัดสินใจ  

(Managing, planning and decision making skills)
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	4.  ความสามารถในการสื่อสาร กับ ผู้อื่นในการทำงาน (Communication skills)
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5



	หัวข้อประเมิน/Items
	ข้อละ 5 คะแนน

	5.  ความสามารถด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ (Foreign language skills)
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	6.  ความรับผิดชอบและเป็นผู้ที่ไว้วางใจได้ (Responsibility and dependability)
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	7.  ความกระตือรือร้นสนใจงาน การเรียนรู้งาน และทุ่มเท ในการทำงาน 
(Interest and dedication in work)

ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	8.  ทัศนคติในการทำงานที่ดี เปิดใจรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และมีความคิดสร้างสรรค์ (Attitudes, Open-mindedness and creativity)

ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	9.  บุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ์ และการวางตัว
(Personality, Interpersonal relationship and manners)  
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5

	10.  ความมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ คุณธรรมและจริยธรรม 
(Discipline, Integrity, ethics and morality)
ความคิดเห็นเพิ่มเติม..................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
	□ 1

□ 2

□ 3

□ 4

□ 5


กรอกข้อมูลคะแนนการฝึกงาน 
คะแนนรวมข้อ 1-10  =……………………คะแนน (คะแนนเต็ม 50)

โปรดให้ข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์แก่นิสิต / Please give comments on the student

	จุดเด่นของนิสิต/Strength
	ข้อควรปรับปรุงของนิสิต/Improvement

	
	

	
	

	
	

	หากนิสิตผู้นี้สำเร็จการศึกษาแล้ว ท่านจะรับเข้าทำงานในสถานประกอบการนี้หรือไม่ (หากมีโอกาสเลือก)
Once this student graduates, will you be interested to offer him/her a job?

                   (  รับ / Yes              (  ไม่แน่ใจ / Not sure             (  ไม่รับ / No


การจัดการของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ในเรื่องของการฝึกงาน
1) ท่านมีความคิดเห็นว่า ช่วงเวลาที่นิสิตฝึกงานมีความเหมาะสมสำหรับการฝึกงาน

·   เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น.................................................................
2) ท่านคิดว่าระยะเวลาที่นิสิตฝึกงานมีความเหมาะสมสำหรับการฝึกงาน
( เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็นจำนวน...................................................เดือน
3) ท่านคิดว่าการประสานงานเรื่องการจัดทำเอกสารสำหรับนิสิตฝึกงานระหว่างคณะและสถานประกอบการที่ดำเนินการอยู่เป็นไปได้อย่างเหมาะสม


3.1 แบบบันทึกประจำวันการฝึกงานของนิสิต 
·   เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น.................................................................
3.2 แบบแจ้งแผนปฏิบัติงานฝึกงาน 
·   เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น.................................................................
 

3.3 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน 
·   เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น.................................................................
3.4 รายงานการฝึกงานของนิสิต 
·   เห็นด้วย
( ไม่เห็นด้วย  ควรจะเป็น.................................................................
ข้อคิดเห็นอื่น ๆ 

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ วิศวกรพี่เลี้ยง /Evaluator’s Signature
....................................................



                

(..................................................)                     
ตำแหน่ง/Position   
.....................................................

   

                   วันที่ /Date

..................................................... 

10 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน [p.1/3] 4)





10 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน [p.2/3] 4)





10 แบบประเมินผลนิสิตฝึกงาน [p.3/3] 4)





หมายเหตุ : หากผู้ประสานงานการฝึกงานของภาควิชาฯ 


ไม่ได้รับแบบประเมินนี้ ภายในระยะเวลาที่กำหนด นิสิตจะไม่ผ่านการประเมินผล 


เมื่อประเมินผลเรียบร้อยแล้ว โปรดนำเอกสารนี้ใส่ซองประทับตรา “ลับ”  และให้นิสิตนำส่ง ผู้ประสานงานของภาควิชาด้วยตนเองทันทีที่นิสิตกลับคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
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