
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

    แผนปฏิบัติการ 
 ประจําป�งบประมาณ  
 รายได�  2557 

งานนโยบายและแผน คณะวิศวกรรมศาสตร� มหาวิทยาลัยนเรศวร 



คํานํา 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร
 ได�จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป� พ.ศ. 2557 ข้ึน เพ่ือเป)นแนวทางใน
การปฏิบัติงานของคณะ และเป)นเครื่องมือในการถ.ายทอดและนํานโยบายไปสู.การปฏิบัติงานจริง ซ่ึงได�
แสดงกิจกรรมต.าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนในการดําเนินงานของคณะฯ ต้ังแต.เดือนตุลาคม 2556 ถึงเดือน
กันยายน 2557 ท้ังนี้เพ่ือให�การจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจําป�สอดคล�องกับ
นโยบาย และภารกิจหลัก 4 ด�าน ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงประกอบไปด�วย ด�านการผลิตบัณฑิต ด�านการ
วิจัย ด�านการบริการวิชาการ และด�านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป�ฉบับนี้ ได�รับความร.วมมือจากผู�บริหารของคณะ บุคลากร 
ภาควิชา และบุคลากรของสํานักงานเลขานุการคณะ ในการจัดทําโครงการ/กิจกรรม เป)นอย.างดี ท้ังนี้
เพ่ือให�โครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการสามารถนําไปใช�การปฏิบัติงานจริงได�ต.อไป 
 
 

คณะผู�จัดทํา 



สารบัญ 
 

หน
า 
 

บทท่ี 1 บทนํา 1 
 ชื่อหน.วยงาน 2 
 ประวัติความเป)นมา 2 
 ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน
 พันธกิจ และเปBาประสงค
 2 
 นโยบายในการบริหารและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร
 4 
 โครงสร�างองค
กร 10 
 โครงสร�างการบริหาร 11 
 บุคลากร 12 
 วัตถุประสงค
ของแผนปฏิบัติการประจําป� 12 
บทท่ี 2 โครงการตามแผนดําเนนิงาน แผนกลยุทธ! ตามนโยบายอธิการบดี ประจําป% 

2557 
13 

 โครงการ/กิจกรรม ด�านการผลิตบัณฑิต/การพัฒนานักศึกษา 14 
 โครงการ/กิจกรรม ด�านการวิจัย 249 
 โครงการ/กิจกรรม ด�านการบริการวิชาการแก.สังคม 269 
 โครงการ/กิจกรรม ด�านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 321 
 โครงการ/กิจกรรม ด�านการบริหารและการจัดการ 345 
 โครงการ/กิจกรรม ด�านระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 440 
บทท่ี 3 การติดตามและประเมินผล แผนปฏิบัติการประจําป% 2556 459 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญโครงการ 
แผนปฏิบัติการประจํางบประมาณรายได
 พ.ศ. 2557 

(1 ตุลาคม 2556 - 30 กนัยายน 2557) 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ จํานวนเงิน หน9วยงาน หน
า 
โครงการ/กิจกรรม ด
านการผลิตบัณฑิต/การพัฒนานักศึกษา 14 

1 โครงการประกวดโครงงานนิสิต 25,000 OS 15 
2 โครงการพัฒนาห�องสมุด 250,000 OS 20 
3 โครงการพัฒนาทักษะด�านภาษาต.างประเทศของนิสิต 

คณะวิศวกรรมศาสตร
 
21,000 OS 25 

4 โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาต.างประเทศ 100,000 OS 30 
5 โครงการจัดสอบข�อสอบสภาวิศวกรสําหรับนิสิต 

คณะวิศวกรรมศาสตร
   
10,000 OS 35 

6 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ในการเตรียมความพร�อมเพ่ือ
การสอบขอรับใบอนุญาตระดับภาคีวิศวกร 

10,000 OS 40 

7 ทุนสนับสนุนการศึกษาต.อระดับบัณฑิตศึกษา 400,000 OS 45 
8 โครงการจัดทําคู.มือนิสิต 78,000 OS 49 
9 โครงการวิศวกรรมสาร 150,000 OS 54 
10 โครงการปฐมนิเทศนิสิตฝNกงาน 10,000 OS 59 
11 โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม. 75,000 OS 64 
12 โครงการปฐมนิเทศลูกพระวิษณุกรรมและประชุม

ผู�ปกครอง 
55,000 OS 69 

13 โครงการสัมมนาผู�นํา 30,000 OS 74 
14 โครงการสัมมนาอบรมผู�นําประชุมเชียร
และรับน�องใหม. 30,000 OS 79 
15 โครงการปOจฉิมนิเทศ 70,000 OS 84 
16 โครงการเปPดโลกวิศวกรรมศาสตร
แห.งประเทศไทย 150,000 OS 89 
17 โครงการวิศวกร วิศวธรรม (Smart Engineer)    80,000 OS 94 
18 ทุนส.งเสริมกิจกรรมชาวเลือดหมู 400,000 OS 99 
19 โครงการศิษย
เก.าสัมพันธ
 20,000 OS 104 
20 โครงการคืนสู.เหย�าศิษย
เก.า 15,000 OS 109 
21 เงินอุดหนุนค.าบํารุงสมาชิกสหพันธ
นิสิตนักศึกษา

วิศวกรรมศาสตร
แห.งประเทศไทย 
25,000 OS 114 

22 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�อาจารย
ท่ีปรึกษา 
ฝ\ายกิจการนิสิต 

15,000 OS 119 

23 โครงการจัดทําคู.มือนิสิตฝNกงาน 28,000 OS 124 



ลําดับ ช่ือโครงการ จํานวนเงิน หน9วยงาน หน
า 
24 โครงการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร 100,000 ME 129 
25 โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี/โท/

เอก 
55,000 ME 134 

26 ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ

ระดับบัณฑิตศึกษา 

70,000 ME 139 

27 ทุนสนับสนุนนิสิตเข�าร.วมแข.งขันหรือประชุมทาง
วิชาการ 

55,000 ME 144 

28 โครงการเสริมทักษะรายวิชาพ้ืนฐานสภาวิศวกร  90,000 ME 149 
29 โครงการประกวดบทความทางวิชาการ/โครงงาน ของ

นิสิต 
30,000 ME 154 

30 โครงการส.งเสริมด�านสุขภาพและกีฬา 10,000 ME 159 
31 โครงการศิษย
เก.าสัมพันธ
 30,000 ME 164 
32 โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี/โท/

เอก 
150,000 EE 168 

33 ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ

ระดับบัณฑิตศึกษา 

200,000 EE 173 

34 โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ
 
งานด�านวิศวกรรม 

20,000 EE 177 

35 ทุนสนับสนุนนิสิตเข�าร.วมแข.งขันหรือประชุม 
ทางวิชาการ 

30,000 EE 181 

36 โครงการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร 70,000 CE 186 
37 โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี/โท/

เอก 
50,000 CE 191 

38 ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ

ระดับบัณฑิตศึกษา 

200,000 CE 196 

39 โครงการฝNกงานสํารวจ 100,000 CE 200 
40 โครงการพัฒนานิสิตด�านวิชาการ 100,000 CE 205 
41 โครงการติวเข�มสําหรับนิสิตภาควิชาวิศวกรรมโยธา 10,000 CE 209 
42 โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ
 

งานด�านวิศวกรรม 
104,000 CE 213 

43 โครงการพัฒนานิสิตด�านสังคมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณ 

10,000 CE 217 

44 โครงการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร 80,000 IE 221 
45 โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี/โท/

เอก 
220,000 IE 226 



ลําดับ ช่ือโครงการ จํานวนเงิน หน9วยงาน หน
า 
46 ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ


ระดับบัณฑิตศึกษา 
130,000 IE 231 

47 โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ

งานด�านวิศวกรรม 

20,000 IE 235 

48 โครงการพ่ีติวน�อง IE 10,000 IE 239 
49 โครงการส.งเสริมด�านสุขภาพและกีฬา 40,000 IE 244 

โครงการ/กิจกรรม ด
านการวิจัย 249 
50 เงินอุดหนุนสนับสนุนการนําเสนอผลงานวิจัย/ผลงาน

วิชาการ 
300,000 OS 250 

51 โครงการนําเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรม 45,000 OS 255 
52 โครงการส.งเสริมการดําเนินการวิจัย 10,000 OS 260 
53 โครงการจัดการความรู� แลกเปลี่ยนประสบการณ
การ

วิจัย 
15,000 EE 264 

โครงการ/กิจกรรม ด
านการบริการวิชาการแก9สังคม 269 
54 โครงการสัปดาห
วิทยาศาสตร
 200,000 OS 270 
55 โครงการสัปดาห
งานของนายช.าง (Engineering Job 

Fair) 
31,000 OS 275 

56 โครงการประชุมวิชาการคอนกรีตประจําป� 100,000 OS 280 
57 โครงการอบรมให�ความรู�ทางด�านเทคโนโลยีพลังงาน

หมุนเวียนสําหรับบุคลากรขององค
การบริหารส.วนตําบล
ในเขตจังหวัดพิษณุโลก 

30,000 ME 285 

58 โครงการจัดแสดงผลงานทางด�านวิศวกรรม 30,000 EE 290 
59 โครงการบริการวิชาการแก.สังคม 30,000 EE 295 
60 โครงการบริการวิชาการฝNกอบรมเพ่ือพัฒนา

ความสามารถของชุมชน 
20,000 CE 301 

61 โครงการให�บริการทางวิชาการสู.สังคม 20,000 CE 306 
62 โครงการประชุมวิชาการเครือข.ายงานวิจัย 50,000 IE 311 
63 โครงการบริการวิชาการ 20,000 IE 316 

โครงการ/กิจกรรม ด
านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 321 
64 โครงการทํานุ บํารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 25,000 OS 322 
65 โครงการบริจาคโลหิตสานต.อชีวิตเพ่ือนมนุษย
 5,000 OS 327 
66 โครงการทําบุญภาควิชา 10,000 ME 331 
67 โครงการส.งเสริมศิลปและวัฒนธรรมโดยการประยุกต
ใช�

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร
 
15,000 EE 335 

     



ลําดับ ช่ือโครงการ จํานวนเงิน หน9วยงาน หน
า 
68 โครงการส.งเสริมด�านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปOญญา

ท�องถ่ิน 
10,000 IE 340 

โครงการ/กิจกรรม ด
านการบริหารและการจัดการ 345 
69 ทุนสนับสนุนการศึกษาต.อ 55,000 OS 346 
70 โครงการผู�บริหารพบบุคลากร 19,000 OS 350 
71 โครงการประเมินศักยภาพผู�บริหาร 5,000 OS 354 
72 โครงการเจรจาสร�างเครือข.ายความร.วมมือต.างประเทศ 350,000 OS 358 
73 โครงการแข.งขันกีฬาบุคลากร 40,000 OS 362 
74 โครงการตรวจสุขภาพประจําป� 70,000 OS 367 
75 โครงการพัฒนาเว็บไซต
และระบบสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร
 
25,000 OS 371 

76 เงินอุดหนุนสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร
 
แห.งประเทศไทย 

25,000 OS 376 

77 โครงการฝNกอบรมการปBองกันและระงับอัคคีภัย 20,000 OS 381 
78 ทุนพัฒนาบุคคลากร 275,000 ME 386 
79 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 150,000 ME 390 
80 ทุนพัฒนาบุคลากร 300,000 EE 395 
81 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมไฟฟBาและ

คอมพิวเตอร
 
40,000 EE 400 

82 ทุนพัฒนาบุคลากร 240,000 CE 404 
83 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมโยธา 100,000 CE 408 
84 โครงการพัฒนาเครือข.ายความร.วมมือทางด�านวิชาการ 

ในต.างประเทศ 
20,000 CE 413 

85 เงินอุดหนุนค.าสมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห.ง
ประเทศไทย 

10,000 CE 417 

86 โครงการจัดทําระบบคุณภาพและมาตรฐาน
ห�องปฏิบัติการวิศวกรรมโยธา 

10,000 CE 421 

87 ทุนพัฒนาบุคลากร 275,000 IE 426 
88 โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรม 

อุตสาหการ 
130,000 IE 431 

89 โครงการจัดทําระบบคุณภาพและมาตรฐาน
ห�องปฏิบัติการวิศวกรรมอุตสาหการ 

10,000 IE 436 

โครงการ/กิจกรรม ด
านระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 440 
90 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 85,000 OS 441 
     



ลําดับ ช่ือโครงการ จํานวนเงิน หน9วยงาน หน
า 
91 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านประกันคุณภาพกับการ

ผลิตบัณฑิต 
10,000 OS 446 

92 โครงการเครือข.ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู�เพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก
สถาบันอุดมศึกษา 

10,000 OS 450 

93 โครงการสัมมนาประกันคุณภาพภาควิชาวิศวกรรมโยธา 10,000 CE 455 
 



 
แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  1 

 

 
 
 
 
 

บทท่ี  1 
บทนํา 



 
แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  2 

 

1.1 ช่ือหน�วยงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร! มหาวิทยาลัยนเรศวร (Faculty of Engineering Naresuan 

University) 
 

1.2 ประวัติความเป�นมา 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล�าฯ จัดต้ัง 

คณะวิศวกรรมศาสตร! มหาวิทยาลัยนเรศวรข้ึน เม่ือวันท่ี 21 พฤษภาคม 2537 โดยกําหนดเปMน
โครงการในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหQงชาติ ระยะท่ี 
7 พ.ศ. 2535-2539 คณะวิศวกรรมศาสตร!เปTดรับนิสิตรุQนแรกในป�การศึกษา 2537 มีนิสิตสาขาวิชา
วิศวกรรมโยธา จํานวน 40 คน และสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ จํานวน 40 คน โดยในระยะเริ่มต�น
ได�อาศัยอาคารเรียนของคณะวิทยาศาสตร!และคณะเภสัชศาสตร! เปMนสํานักงานและอาคารเรียน
ชั่วคราว จนกระท่ังในป� พ.ศ. 2543 กลุQมอาคารเรียนและอาคารปฏิบัติการกQอสร�างแล�วเสร็จ สามารถใช�
ดําเนินการเรียนการสอนอยQางเต็มรูปแบบ โดยมีอาคารภาควิชาวิศวกรรมโยธาเปMนสํานักงานเลขานุการ
คราวชั่วจนถึงปZจจุบัน  

ต้ังแตQอดีตจนถึงปZจจุบัน รวมเปMนเวลาระยะเวลา 20 ป� ท่ีคณะวิศวกรรมศาสตร! ได�จัดการเรียน
การสอนด�านวิศวกรรมศาสตร! และผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาตQาง ๆ เพ่ือตอบสนองความต�องการของผู�ใช�
วิศวกร ท้ังในภาครัฐและภาคเอกชน  และในชQวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 7 มีความเจริญเติบโตทางด�าน
เศรษฐกิจและอุตสาหกรรมในอัตราสูง การพัฒนาอุตสาหกรรมเปMนไปอยQางรวดเร็ว ทําให�เกิดภาวะขาด
แคลนวิศวกรท่ีมีคุณภาพในสาขาตQาง ๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการผลิตโดยตรง เพ่ือเปMนรากฐานในการพัฒนา
อุตสาหกรรม ซ่ึงคณะวิศวกรรมศาสตร! ได�ตระหนักถึงความจําเปMนดังกลQาวจึงมีแผนขยายการศึกษาด�าน
วิศวกรรมศาสตร! เพ่ือสนองความต�องการของประเทศ  โดยการผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาท่ีขาดแคลน
โดยเฉพาะอยQางยิ่งสาขาท่ีมีความจําเปMนเรQงดQวนเพ่ือการพัฒนาประเทศ ในขณะนั้น 

ปZจจุบันคณะวิศวกรรมศาสตร! มีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี จํานวน 8 
หลักสูตร ซ่ึงประกอบไปด�วย สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชา
วิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟbา สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร! สาขาวิชาวิศวกรรม
สิ่งแวดล�อม สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ และสาขาวิชาวิศวกรรมเคมี สQวนในระดับปริญญาโทคณะ
วิศวกรรมศาสตร!ได�เปTดการเรียนการสอน จํานวน 7 หลักสูตร คือ สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม 
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟbา สาขาวิชาการบริหารงานกQอสร�าง สาขาวิชาการจัดการโครงสร�างพ้ืนฐานและการพัฒนา
เมือง และได�ทําการเปTดการเรียนการสอนสอนในระดับปริญญาเอก จํานวน 3 หลักสูตร คือ สาขาวิชา
วิศวกรรมการจัดการ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และในป�การศึกษา 2555 คณะวิศวกรรมศาสตร! ได�เปTด
สอนในหลักสูตรระดับปริญญาเอก สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟbา ตามลําดับ 
 
1.3 ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน$ พันธกิจ และเป*าประสงค$ 

�  ปรัชญา 
  มุQง  ม่ันพัฒนาวิชาการ 
  สูQ  การผลิตวิศวกรท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม 
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  ความ  รู�สูQสังคมไทย 
  เปMน  ผู�นําด�านวิจัยและเทคโนโลยี 
  เลิศ  ล้ําคQาความเปMนไทยดํารงไว�ซ่ึงวัฒนธรรม 
 

�  ปณิธาน 
1. คณะวิศวกรรมศาสตร!จะผลิตบัณฑิตผู�มีความรู�ในวิชาชีพ  มีความสามารถทํางาน

รQวมกับผู�อ่ืน  มีความมานะอุตสาหะในการแก�ปZญหา 
2. คณะวิศวกรรมศาสตร!จะสร�างผลงานวิจัย อันเปMนประโยชน!ตQอการพัฒนาความ

เปMนอยูQของชุมชนและพัฒนาองค!ความรู�ในด�านวิศวกรรมศาสตร! 
3. คณะวิศวกรรมศาสตร!จะตอบสนองความต�องการของชุมชนและประเทศชาติ  

จัดให�มีการอบรมท่ีเปMนประโยชน!เพ่ือการพัฒนาองค!กรท�องถ่ิน ชQวยรักษาภูมิปZญญาชาวบ�านและพัฒนา
ให�เกิดประโยชน!ตQอความเปMนอยูQของชุมชน 

4. คณะวิศวกรรมศาสตร!จะใช�ระบบสารสนเทศในการจัดการศึกษาและบริการ
วิชาการ พัฒนาการบริการทางการศึกษาให�เกิดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย 
 

�  วิสัยทัศน$ 
             คณะวิศวกรรมศาสตร!  มหาวิทยาลัยนเรศวร เปMนแหลQงรวมและเสริมสร�าง  
องค!ความรู�ด�านเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย!และสังคมไทยให�นําไปสูQการพ่ึงพาตนเอง รวมท้ัง
การแขQงขันได�ในระดับสากล 
 

�  พันธกิจ 
1.  สร�างและผลิตบัณฑิตให�มีคุณภาพมีองค!ความรู�เพ่ือนําไปสูQการพ่ึงพาตนเอง  
     มีคุณธรรมและจริยธรรม  
2.  เสริมสร�างบุคลากรและผลงานวิจัยแบบองค!รวม  
3.  สร�างระบบบริหารจัดการโดยมุQงผลสัมฤทธิ์  
4.  ถQายทอดองค!ความรู�เพ่ือนําไปสูQสังคมแหQงการพ่ึงพาตนเอง 
 

�  เป*าประสงค$ 
1.  นิสิตมีความรู�ความสามารถเปMนท่ีต�องการของตลาดแรงงาน 
2.  นิสิตมีคุณธรรมและจริยธรรม  
3.  สQงเสริมความเข�มแข็งของทุนทางวัฒนธรรม  
4.  อาจารย!มีผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพ  
5.  คณะวิศวกรรมศาสตร!มีการบริหารจัดการภายในคณะท่ีมีประสิทธิภาพ  
6.  มีระบบฐานข�อมูลและความพร�อมใช�งานของข�อมูล  
7.  มีระบบการบริหารความเสี่ยงของระบบสารสนเทศ  
8.  ผู�รับบริการทางวิชาการได�รับความพึงพอใจ 
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�  ภารกิจหลัก 
 ภารกิจหลักของคณะวิศวกรรมศาสตร! คือ งานผลิตบัณฑิต งานวิจัย งานบริการ และถQายทอด
องค!ความรู�และงานทางด�านศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงภารกิจหนังท้ังหมดดังกลQาว จะถQายทอดมายังแผน
ดําเนินการและกิจกรรมตQาง ๆ ตQอไป  
 
1.4 นโยบายในการบริหารและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร$ 

จากความท�าทายท่ีคณะเผชิญอยูQ ผนวกกับศักยภาพของคณะฯท่ีวิเคราะห!โดย SWOT จะเห็น
ได�วQาสถานการณ!ท่ีคณะฯต�องรับมือ มีการเปลี่ยนแปลงไปจากสภาพเดิมเม่ือครั้งท่ีมีการกQอต้ังคณะ
วิศวกรรมศาสตร! ท้ัง สภาพภายในและภายนอก ดังนั้น จึงมีแนวคิดในการบริหารคณะ ในรูปแบบของ 
การบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Management) ซ่ึงหมายถึง “การจัดการกับเหตุการณ!ท้ัง
ภายในและภายนอกองค!การ เพ่ือให�สอดคล�องกับสถานการณ!ท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยQางมีเหมาะสมทําให�
เกิดการพัฒนาองค!กรอยQางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล” และกําหนดแนวทางการบริหารคณะ
วิศวกรรมศาสตร!ให�เปMนลักษณะการบริหารเชิงรุก (Proactive Management) ซ่ึงต�องอาศัยการ
วิเคราะห!สถานการณ! และแนวโน�มสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตเพ่ือเตรียมการรองรับนั้น อันเปMนแนวทาง
หนึ่งท่ีเหมาะสมสําหรับการบริหารองค!กรภายใต�สถานการณ!โลกในปZจจุบัน ซ่ึงหากการเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดข้ึนมีผลในเชิงลบ ความเสียหายท่ีเกิดข้ึนก็อาจบรรเทาเบาบางลง การบริหารลักษณะนี้จําเปMนต�องมี
การคาดการณ!และวางแผนไว�ลQวงหน�าอยQางเหมาะสมเพ่ือรองรับสถานการณ!ตQางๆท่ีอาจเกิดข้ึน 
โดย ต�องพิจารณาทบทวนองค!ประกอบหลัก 3 ประการในความรับผิดชอบ ได�แกQ  โครงสร�างของการ
บริหาร (Structure) กระบวนการในการทํางาน (Process) และ บุคลากร   

 
อนึ่ง ในระบบการบริหารหนQวยงานในสถาบันอุดมศึกษา การกําหนดเปbาหมายด�านคุณภาพถือ

เปMนหัวใจหลักในการพัฒนา ในชQวง 10 ป�ท่ีผQานมา มหาวิทยาลัยนเรศวรได�ทําการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีระบบตรวจวัดท้ังจากภายในและภายนอกองค!กร ฉะนั้นแนวทาง
การบริหารงานเพ่ือให�บรรลุเปbาหมายของมหาวิทยาลัยยQอมต�องมีระบบควบคุมคุณภาพท่ีเหมาะสม ด�วย 

 
จากเปbาประสงค!รQวม (Goal) ท่ีได�จากการระดมความคิดเห็นของบุคลากรมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ซ่ึงประกอบไปด�วย คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ผู�บริหารระดับ
คณะ ตัวแทนอาจารย! และบุคลากรสายสนับสนุน จํานวนท้ังสิ้น 178 คน เม่ือวันท่ี 15-17 พฤษภาคม 
2551 ณ โรงแรมฮอลิเดย!อินน! รีสอร!ท (รีเจนท! บีช ชะอํา) จังหวัดเพชรบุรี ได�แสดงความคาดหวังของ
ชุมชนมหาวิทยาลัยโดยสรุป ครอบคลุมท้ังภารกิจหลัก 4 ด�าน คือ (1) ความต�องการให�มหาวิทยาลัย
เปMนท่ียอมรับ (2) ก�าวไปสูQความเปMนสากล (3) การใช�ประโยชน!จากงานวิจัยอยQางเปMนรูปธรรม และ (4) 
ต�องการระบบการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงแสดงให�เห็นภาพของมหาวิทยาลัยนเรศวรท่ี
นอกจากจะเปMนมหาวิทยาลัยแหQงการวิจัยแล�ว มหาวิทยาลัยนเรศวรกําลังก�าวไปสูQมหาวิทยาลัยแหQงการ
เรียนรู�ของชุมชนและสังคม มีความเปMนนานาชาติ มีความยืดหยุQน (Flexibility) ท่ีสามารถรองรับพลวัต
ในกระแสโลกาภิวัตน!ได� โดยเปMนองค!กรท่ีมีการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล 

 



 
แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  5 

 

ดังนั้นเพ่ือให�ตอบสนองท้ังความท�าทาย ภายใต�ศักยภาพของคณะ ท่ีสอดคล�องกับเปbาประสงค!
ของมหาวิทยาลัย  จึงได�กําหนด นโยบายบริหารและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร! ให� มีลักษณะเปMน 

 
บริหารงานเชิงรุก ท่ีมีการควบคุมคุณภาพท้ังองค�กร ภายใต�หลักธรรมาภิบาล 

 Good Government based Proactive Management with Total Quality 
Control  
 
 โดยกําหนดเปbาหมายของคณะ ไว�ดังนี้ 
  (1) เปMนคณะท่ีมีชื่อเสียงในทางวิชาการ ด�วยมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีได�มาตรฐานสากล
ในทุกระดับ ท้ังปริญญาตรี โท และเอก สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู� ความสามารถ และจิตสํานึกใน
การรับใช�สังคม 
 (2) เปMนคณะท่ีมีผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัย รวมท้ังการให�บริการทาง วิชาการท่ีมี
คุณภาพ และมีคุณคQาท่ีไมQเพียงแตQตอบสนองตQอการพัฒนาประเทศหากแตQยังสQงเสริมการสร�างโอกาส    
ความเสมอภาค และความเปMนธรรมให�กับสังคม 
 (3) เปMนคณะท่ีมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ มีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีมีคุณภาพ มี
ระบบตรวจสอบประเมินมาตรฐานท่ีมีประสิทธิภาพ มีความ สมัครสมานสามัคคีในการทํางานรQวมกัน 
 (4) เปMนคณะท่ีมีความเปMนนานาชาติ ภายใต�วัฒนธรรมไทยท่ีงดงาม มีโครงการรQวมกับ
มหาวิทยาลัยชั้นนําของตQางประเทศ มีบรรยากาศทางวิชาการท่ีมีนักศึกษาแลกเปลี่ยนจากนานาชาติ มี
งานวิจัยรQวมกับคณาจารย!จากมหาวิทยาลัยชั้นนําจากนานาชาติ มีการสQงเสริมการธํารงไว�ซ่ึงวัฒนธรรม
ไทยท่ีงดงาม 
 (5) เปMนคณะท่ีมีสิ่งแวดล�อมท่ีดี มีทัศนียภาพและภูมิทัศน!ท่ีสวยงามรQมรื่น มีบรรยากาศการ
เรียนรู� มีอุปกรณ!การเรียนการสอนท่ีทันสมัย มีสํานักงาน ท่ีสวยงาม สะอาด ทันสมัย 
 

นโยบายในการบริหารและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร� 
การกําหนดนโยบายด�านการบริหารและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร! วางเปMนนโยบายหลัก 2 

ด�านคือ ด�านการบริหารการศึกษา และ ด�านการบริหารจัดการองค!กร ดังนี้ 
1. นโยบายการบริหารการศึกษา มีจุดมุQงหมายท่ีจะบริหารจัดการการศึกษาให�สอดคล�องกับ 

เปbาหมายของคณะ และ เปbาหมายของมหาวิทยาลัย ท่ีจะก�าวไปสูQมหาวิทยาลัยแหQงการเรียนรู� และเปMน
มหาวิทยาลัยแหQงการวิจัย ท่ีตอบสนองชุมชนและสังคมไทย โดยแบQงเปMนนโยบายท้ังสิ้น 5 ด�าน ซ่ึงมี
กรอบมาตรการในแตQละด�านคือ 

นโยบายการบริหารการศึกษา มาตรการ 
1.1 นโยบายด�านวิชาการ - สนับสนุนให�จัดการอบรม เพ่ือพัฒนาความรู�พ้ืนฐาน สําหรับ

นิสิตท่ีเข�าใหมQ ในแตQละป�การศึกษา 
- สQงเสริมให�อาจารย!ปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนให�ทันสมัย เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพการเรียนรู�ของนิสิต 
-พัฒนาให�มีระบบสารสนเทศของคณะท่ีเอ้ือตQอการเรียนการสอน 
โดยใช�สื่ออิเลคทรอนิคส! เพ่ือเสริมการเรียนรู�ด�วยตนเอง 
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นโยบายการบริหารการศึกษา มาตรการ 
1.1 นโยบายด�านวิชาการ (ตQอ) -สนับสนุนให�มีการผลิตเอกสารประกอบการสอนและตําราราคา

ถูกเพ่ือใช�สําหรับการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
  -สQงเสริมและพัฒนาศักยภาพ ของอาจารย!ในด�านการถQายทอด
ความรู� เทคนิคการสอน และเทคนิคการประเมินการเรียนการ
สอน 
- สQงเสริมให�ภาควิชาวิชา มีการปรับปรุงหลักสูตรให�ทันสมัยตรง
ตามความต�องการของผู�เรียนและสอดคล�อง กับการพัฒนา
ประเทศ 
- สQงเสริมให�มีการพัฒนาหลักสูตรสหวิทยาการท่ี สอดคล�อง กับ
การพัฒนาภูมิภาคประเทศ 
- สQงเสริมและสนับสนุนให�ทุกภาคมีการพัฒนาหลักสูตรในระดับ
บัณฑิตศึกษา เพ่ือเปMนจุดสนับสนุนความเปMนเลิศทางการวิจัย 
และ ความเปMนนานาชาติ      
-สQงเสริมการใช�ภาษาอังกฤษในกระบวนการเรียนการสอน            
-สQงเสริมให�มี การตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
อยQางตQอเนื่อง 
-สนับสนุนให�มีการจัดอบรมการเตรียมความพร�อมสูQตลาดแรงงาน
สําหรับบัณฑิต 

1.2 นโยบายด�านการวิจัย 
 

- สQงเสริมให�บุคลากรทํางานวิจัย และพัฒนาศักยภาพบุคลากร
วิจัย 
- สQงเสริมให�มีคณะกรรมการท่ีปรึกษาจากผู�เชี่ยวชาญในแตQละ 
สาขา (Think Tank) 
- กระตุ�นให�เกิดการสร�างสรรค! ผลงานวิจัยท่ีตอบสนองความ
ต�องการของชุมชน การสร�างองค!ความรู�ใหมQ นวัตกรรม และ
นําไปสูQการจดทะเบียนทรัพย!สินทางปZญญา และผลิตในเชิง
พาณิชย! 
- มีระบบจูงใจในการสนับสนุนให�ผลงานวิจัยได�ตีพิมพ!ในวารสาร
นานาชาติท่ีมี Impact สูงและได�รับการอ�างอิง 
- สQงเสริมการสร�างตัวชี้วัดสําหรับโครงการวิจัยท่ีตอบสนองชุมชน 
และมีผลกระทบในวงกว�าง 
-สQงเสริมการพัฒนาหลักสูตรปริญญาเอกและการรับสมัคร
นักศึกษาปริญญาเอกให�  มากข้ึน  
- สQงเสริมและสนับสนุนการสร�างเครือขQายวิจัยท้ังภายในและ
ภายนอกคณะ 
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นโยบายการบริหารการศึกษา มาตรการ 
1.2 นโยบายด�านการวิจัย (ตQอ) 
 

- แสวงหาแหลQงทุนภายนอกท่ีจัดสรรงบวิจัยสําหรับเทคโนโลยี
อนาคต  
- ปรับปรุงกลไกสนับสนุนการวิจัย และ พัฒนาระบบการค�นหา
แนวคิดการวิจัยจากทะเบียนทรัพย!สินทางปZญญา 

1.3 นโยบายด�านการบริการ
วิชาการ   

 - สQงเสริม การถQายทอดองค!ความรู�ให�กับสังคมเพ่ือชQวยพัฒนา
ประเทศ ในรูปแบบ ของการบริการวิชาการ  
- จัดให�มีหนQวยงานสนับสนุนให�ความสะดวกแกQ บุคลากรและนิสิต 
ในการดําเนินกิจกรรมให�บริการวิชาการ แกQสังคม 
- สQงเสริมให�เกิดความรQวมมือระหวQางคณะและหนQวยงาน 
ท�องถ่ินในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนลQางเพ่ือสร�างให�คณะเปMนท่ีพ่ึงทาง
วิชาการด�านวิศวกรรมศาสตร!ของชุมชน 

1.4 นโยบายด�านทํานุบํารุงศิลปะ  
วัฒนธรรม 
 

- สQงเสริมให�เกิด การสร�างสรรค!ผลงานด�านศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปZญญาท�องถ่ินด�านวิศวกรรมศาสตร!ท่ีเกิดจากการบูรณาการ
การเรียนการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ และการมีสQวน
รQวมของผู�เชี่ยวชาญของชุมชน 
- ปลูกฝZง สืบสาน เผยแพรQ ศิลปวัฒนธรรม และเอกลักษณ!ของ
ชาติ 

1.5 นโยบายด�านการพัฒนานิสิต - สQงเสริมผลงานทางวิชาการของนิสิต  
- ปลูกฝZง การสร�างทัศนคติ ความภูมิใจในสถาบัน และ กระตุ�น
การสร�างเอกลักษณ! ของนิสิตท่ีมีคุณธรรม รู�เทQาทันเทคโนโลยี 
และอนุรักษ!วัฒนธรรมไทย 
- สนับสนุนและสQงเสริมกิจกรรมของนิสิต เพ่ือให�นิสิตพัฒนา
ความคิด และความเข�าใจตQอสังคม 
-สนับสนุนการเข�ารQวมการแขQงขันทางวิชาการสําหรับนิสิต เพ่ือ
เสริมสร�างความคิดสร�างสรรค! และให�นิสิตสามารถนําองค!ความรู�
มาประยุกต!ใช�ได�อยQางเปMนรูปธรรม 
- เชิดชูเกียรตินักศึกษาท่ีมีคุณความดี  ท่ีสร�างชื่อเสียงให�แกQคณะ 
เพ่ือสร�างตัวอยQางท่ีดีด�านคุณธรรมแกQนิสิต 
-สQงเสริมให�มีโครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับตQางประเทศ เพ่ือให�นิสิต
ได�มีโอกาสเห็นวัฒนธรรมการเรียนท่ีเหมาะสม 
- สนับสนุนกิจกรรมของสมาคมศิษย!เกQา 
-สQงเสริมให�มีระบบการให�คําปรึกษาผQานระบบออนไลน! 
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2. นโยบายดLานการบริหารจัดการองค$กร มีจุดมุQงหมายท่ีจะบริหารจัดการ  เพ่ือให�คณะฯมี
โครงสร�างองค!กรและระบบบริหารภายใต�หลักธรรมาภิบาล สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง  มี
วัฒนธรรมการอยูQรQวมกันแบบเอ้ืออาทร โดยแบQงเปMนนโยบายท้ังสิ้น 7 ด�าน ซ่ึงมีกรอบมาตรการในแตQละ
ด�านคือ 
 
นโยบายดLานการบริหารจัดการ

องค$กร 
มาตรการ 

2.1 นโยบายด�านการบริหาร
จัดการท่ัวไป 

- สQงเสริม ให�เกิดพัฒนาบุคลากรทุกระดับอยQางเปMนระบบ อยQาง
เทQาเทียมกัน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน  
- บริหารทรัพยากรอยQางมีประสิทธิภาพ ภายใต�หลักการการใช�
ทรัพยากรรQวมกัน 
- ลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน  
- ใช�กระบวนการบริหารจัดการท่ีครบถ�วนอิงตามหลัก PDCA คือ 
มีการวางแผน ดําเนินการ ติดตามและธํารงรักษามาตรฐานท่ีดี 
- สQงเสริมการประยุกต!ใช�เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือดําเนินภารกิจ
ตQาง ๆ  
- สQงเสริมการประหยัดพลังงาน โดยจัดให�มี การวิเคราะห!การ
สิ้นเปลืองท้ังระบบ เพ่ือหาแนวทางลดการใช�พลังงาน 
- สQงเสริมทัศนคติ การทํางานแบบเก้ือกูลในทุกหนQวยงานและ
ระหวQางหนQวยงาน ของคณะ 

 -สร�างระบบบริหารจัดการแบบทุกคนมีสQวนรQวม ในการพัฒนา
คณะ 

2.2 นโยบายด�านการบริหาร
งบประมาณ 
 

- สQงเสริมการพัฒนาระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน บัญชี
กองทุน ในภาควิชาตQางๆ ให�เปMนระบบ และเชื่อมโยงกับสQวนกลาง
ของคณะ 
- จัดสรรงบประมาณให�กับภาควิชาอยQางเหมาะสม  
- บริหารงบประมาณอยQางมีประสิทธิภาพ โปรQงใส และใช�ให�เกิด
ประโยชน!สูงสุด  
- เรQงรัดจัดทําฐานข�อมูลคQาใช�จQายตQอหัวนิสิตของสาขาตQาง ๆ และ
จัดทําต�นทุน ตQอหนQวยผลผลิตของหนQวยงาน  
- หาแนวทางสนับสนุนงบประมาณจากแหลQงอ่ืน 

2.3 นโยบายด�านการบริหารบุคคล 
 

- จัดให�มีการสรรหาหัวหน�าภาควิชาตัวจริง  
- จัดทําแผนพัฒนาอาจารย!อยQางเปMนระบบเพ่ือสQงเสริมให�อาจารย!
มีคุณวุฒิปริญญาเอกและตําแหนQงทางวิชาการ  
-สQงเสริมให�บุคลากรสายสนับสนุน จัดทํา Job Analysis 
- ปรับแนวคิดการทํางานของบุคลากรให�เข�าใจระบบ การประเมิน
ด�วย การวัด Performance base ท่ีให�ความเปMนธรรม  
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นโยบายดLานการบริหารจัดการ
องค$กร 

มาตรการ 

2.3 นโยบายด�านการบริหารบุคคล 
(ตQอ) 
 

- เสริมสร�างวัฒนธรรมการอยูQรQวมกันแบบเก้ือกูล  
- สQงเสริมให�มีการกําหนด แนวทางการก�าวหน�าในอาชีพ 
( Carrier Path) สําหรับบุคลากรในระดับตQางๆ อยQางชัดเจน เพ่ือ
กระตุ�นการพัฒนาประสิทธิภาพ 

2.4 นโยบายด�านระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหาร 
 

- สQงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS) 
- บริหารทรัพยากร ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยQางเปMนระบบ
และมีประสิทธิภาพ  
- ปรับปรุงคุณภาพการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนการ
สอน และการวิจัย  
- พัฒนาระบบสารสนเทศ เพ่ือรองรับการมีสQวนรQวม และการ
ตรวจสอบ ของชุมชนในคณะ 

2.5 นโยบายด�านการประกัน
คุณภาพ 
 

- พัฒนาระบบฐานข�อมูลท่ีครอบคลุมตัวชี้วัดและเชื่อมโยง
ฐานข�อมูลหนQวยงาน  
- ผลักดันการดําเนินงานให�บรรลุเปbาหมายตามแผนปฏิบัติการ 
- สQงเสริมให�คณะได�รับการรับรองคุณภาพเปMนท่ียอมรับ ใน
ระดับชาติ และระดับสากล 

2.6 นโยบายด�านวิเทศสัมพันธ!  
 

- สQงเสริมให�เกิดความรQวมมือกับสถาบันการศึกษาและสถาบันทาง
วิชาการ ในตQางประเทศ อยQางเปMนรูปธรรม  
- สQงเสริมให�มีการพัฒนาหลักสูตรรQวมกับสถาบันในตQางประเทศ
เพ่ือ พัฒนาไปสูQ ในระดับนานาชาติ 
- มีระบบสนับสนุน โครงการความรQวมมือระหวQางสถาบันกับ
สถาบันในตQางประเทศ ท่ีมีศักยภาพ 

2.7 นโยบายด�านกายภาพและ
สิ่งแวดล�อม 

- จัดทําแผนปรับปรุงสิ่งแวดล�อมและกายภาพภายในคณะ อยQาง
ตQอเนื่อง 
- จัดให�มีการตรวจสอบและบํารุงรักษาอาคารอยQางสมํ่าเสมอ 
- สQงเสริมให�เกิดบรรยากาศในการทํางาน และ การเรียนการสอน
ท่ีเปMนสุข 
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1.5 โครงสรLางองค$กร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร$ 

สํานักงานเลขานุการคณะ ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ภาควิชาวิศวกรรมอุตสา
หการ 

ภาควิชาวิศวกรรมเครือ่งกล ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ!าและคอมพิวเตอร$ 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศทาง
วิชาการด+านวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ

สิ่งแวดล+อม 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศทาง
วิชาการด+านเทคโนโลยีพลังงานและ

สิ่งแวดล+อม 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศเพื่อ
ความยั่งยืนด+านสุขภาวะ สิ่งแวดล+อม

และอุตสาหกรรม 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศด+าน
นวัตกรรมถนนและระบบราง 

งานธุรการ 

งานบริการการศึกษา 

งานการเงินและพัสด ุ

งานนโยบายและแผน 

งานกิจการนิสิตและศิษย$เก1าสัมพันธ$ 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศ 
ด+านทรัพยากรน้ํา 

 

สถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศด+าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการ

บําบัดน้ํา 



 
แผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  11 

 

 
1.6 โครงสรLางการบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
  
 
 
 

รองคณบดีฝ�ายบริหาร รองคณบดีฝ�ายวิชาการ รองคณบดีฝ�ายกิจการนิสิต รองคณบดีฝ�ายวิจัยและประกันคุณภาพ 

ผู!ช"วยคณบดีฝ�ายบริหาร ผู!ช"วยคณบดีฝ�ายบริหาร ผู!ช"วยคณบดีฝ�ายวิชาการ 
ผู!ช"วยคณบดีฝ�ายวิจัยและประกันคุณภาพ 

หัวหน+าสํานักงานเลขานุการ 
คณะวิศวกรรมศาสตร$ 

หัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมโยธา 

หัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

หัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมเครื่องกล 

หัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมไฟฟ!าและคอมพิวเตอร$ 

หัวหน+างานธุรการ 

หัวหน+างานบริการการศึกษา 

หัวหน+างานการเงินและพัสด ุ

หัวหน+างานนโยบายและแผน 

หัวหน+างานกิจการนิสิต 

และศิษย$เก1าสัมพันธ$ 

รองหัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมโยธา 

ผู+อํานวยการศูนย$
ทดสอบ 

รองหัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

รองหัวหน+าภาควิชา 
วิศวกรรมเครื่องกล 

รองหัวหน+าภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ!า 
และคอมพิวเตอร$ 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศทาง
วิชาการด+านวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล+อม 

 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศทาง
วิชาการด+านวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสิ่งแวดล+อม 

 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศเพื่อความ
ยั่งยืนด+านสุขภาวะ สิ่งแวดล+อมและอุตสาหกรรม 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศด+าน
นวัตกรรมถนนและระบบราง 

คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร$ 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศ 
ด+านทรัพยากรน้ํา 

ผู+อํานวยการสถานวิจัยเพื่อความเป(นเลิศด+าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการบําบัดน้ํา 
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1.7 บุคลากร 
 ปZจจุบันคณะวิศวกรรมศาสตร! มีบุคลากร รวมท้ังสิ้น จํานวน 162 คน แบQงเปMน บุคลากรสาย
วิชาการ จํานวน 104 คน และบุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 58 คน ดังมีรายละเอียดดังตQอไปนี้ 
 
จํานวนบุคลากรจําแนกตามสายงานและวุฒิการศึกษา 
 

สายงาน 
วุฒิการศึกษา 

ต่ํากว�าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
วิชาการ - 1 34 69 
สนับสนุน 10 23 25 - 

รวมท้ังส้ิน 10 24 59 69 
 
 
จํานวนบุคลากรสายวิชาการจําแนกตามตําแหน�งทางวิชาการ 
 

หน�วยงาน 
ตําแหน�งทางวิชาการ 

ศ. รศ. ผศ. อ. 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธา - 3 8 15 
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ - 1 6 23 
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล - 3 4 13 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟbาและคอมพิวเตอร! - 2 11 15 

รวมท้ังส้ิน - 9 29 66 
 
 
1.8 วัตถุประสงค$ของการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปZ 
 1.8.1 เพ่ือเปMนคูQมือการปฏิบัติงานของเจ�าหน�าท่ีในระดับปฏิบัติการและเพ่ือเปMนเครื่องมือในการ
บริหารและติดตามนโยบายการปฏิบัติงานของผู�บริหารหนQวยงาน 
 1.8.2 เพ่ือเปMนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานในด�านตQาง ๆ ของหนQวยงาน 
รวมท้ังเปMนเครื่องมือในการติดตามแผนการใช�เงินงบประมาณท่ีได�รับการจัดสรรในแตQละป�งบประมาณ 
 1.8.3 เพ่ือเปMนกลไกในการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของแตQละหนQวยงาน 
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บทท่ี  2 
โครงการตามแผนดําเนินงาน แผนกลยุทธ� 

ตามนโยบายอธิการบดี  
ประจําป� 2557 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด#านการผลติบัณฑิต/การพัฒนานักศึกษา 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการประกวดโครงงานนิสติ 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ......โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยสนับสนุนการวิจัย 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร      เหมะวิบูลย7    โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช   โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช   โทร. 4008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร มียุทธศาสตร7สนับสนุนผลงานทางวิชาการของนิสิต โดยในแต0ละ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี จะมีรายวิชาโครงงาน เพ่ือให�นิสิตได�บูรณาการความรู�จากหลากหลายวิชา มาประยุกต7ใช�จริงในการ
แก�ปJญหาทางวิศวกรรม ดังน้ัน หน0วยสนับสนุนการวิจัยจึงมีความประสงค7จัดโครงการประกวดโครงงานนิสิตข้ึน เพ่ือกระตุ�นให�
นิสิตภายในคณะจัดทําโครงงานวิศวกรรมท่ีมีคุณภาพ และ เป8นการคัดเลือกโครงงานท่ีมีศักยภาพในการประกวดไปเข�าร0วม
ประกวด ในระดับภูมิภาค ระดับประเทศ หรือ ระดับนานาชาติ ต0อไป 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือคัดเลือกโครงงานวิศวกรรม ระดับปรญิญาตรี เข�าร0วมประกวดในนิทรรศการโครงงานนิสติ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2 กระตุ�นให�นิสิตภายในคณะ ทําโครงงานท่ีมีคุณภาพ เป8นท่ียอมรับในระดับประเทศ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 
นิสิต 50 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
       1) ประชุมเพ่ือเตรียมการจัดงาน 
                  2) ประชาสัมพันธ7โครงการ 
                  3) จัดประกวดโครงงาน 
                  4) สรุปผลการจัดโครงการ 
        5) รายงานผลการจัดโครงการ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 25,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเงินรางวัล 5,000 
2 ค0าอาหารว0าง 5,000 
3 ค0าอาหารกลางวัน 5,000 
4 ค0าจ�างพิมพ7ไวนิล 5,000 
5 ค0าวัสดุ 4,000 
6 ค0าใช�จ0ายอ่ืนๆ 1,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.  ประชุมวางแผน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ7โครงการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. จัดประกวดโครงงาน 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.  สรุปผลการจัดโครงการ 
2. นํารายงานผลการจัดโครงการเข�าท่ี
ประชุมเพ่ือหาแนวทางปรับปรุง
โครงการต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนกุมภาพันธ7 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ได�โครงงานวิศวกรรมท่ีมีคุณภาพ เข�าร0วมประกวดโครงงานนิสติในระดับมหาวิทยาลัย และ ระดับสูงข้ึนไป 
2 นิสิตมีความตื่นตัวในการทําโครงงานมากข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
1. จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการ
ไม0น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

1. จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการ
ไม0น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

- - 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 รายช่ือผู�เข�าร0วมโครงการ 
2 ผลการประกวด 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาห�องสมุด  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1,

2.1.3 
� หลัก  รอง 

� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.5 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.6 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ......โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.5 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวนุชนารถ  แก�วแดง    โทร. 3951 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวนุชนารถ  แก�วแดง    โทร. 3951 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     หน0วยห�องสมุด คณะวิศวกรรมศาสตร7 เปUดให�บริการตั้งแต0ป� พ.ศ. 2542  จนถึงปJจจุบันเพ่ือเป8นแหล0งรวบรวม
ทรัพยากรในสาขาวิศวกรรมศาสตร7  และสาขาท่ีเก่ียวข�องเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน และส0งเสริมให�นิสิตได�มีพ้ืนท่ีในการ
ค�นคว�าหาความรู�  รวมถึงการจัดหาทรัพยากรเพ่ือสนองตอบความต�องการของผู�ใช�บริการ      
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�บริการแก0คณาจารย7และนิสิตในการค�นคว�าหาความรู�เพ่ิมเตมิได�ครอบคลมุยิ่งข้ึน 
2 เพ่ือเพ่ิมทรัพยากรทางการศึกษา ให�เพียงพอต0อความต�องการของคณาจารย7และนิสติ 
3 เพ่ือปรับทัศนียภาพภายในห�องสมดุ เพ่ือให�มีผู�มาใช�บริการมากข้ึน 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น  คน 
นิสิต  คน 
อาจารย7/บุคลากร  คน 
อ่ืนๆ จัดซ้ือหนังสือ 100 เล0ม 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  จัดซ้ือหนังสือเข�าห�องสมุด     

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 250,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าวัสดสุํานักงาน 250,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.  จัดสรรงบประมาณการจัดซ้ือ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.  สํารวจรายช่ือหนังสือ 
2.  ขอใบเสนอราคาหนังสือ 
3.  สั่งซ้ือหนังสือ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปงบการจัดซ้ือ 
2. สรุปผลการประเมินโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 
2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตลอดป�งบประมาณ 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�องสมุดคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตมีหนังสือตรงกับสาขาวิชาท่ีเปUดสอนของคณะฯ และเพียงพอต0อความต�องการใช� 
2 มีผู�เข�าใช�บริการห�องสมดุเพ่ิมมากข้ึน 
3 มีหนังสือท่ีให�บริการครอบคลุมหลกัสูตรท่ีเปUดสอนภายในคณะฯ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
-หนังสือท่ีสั่งซ้ือใน
ป�งบประมาณ 2557 เป8น
หนังสือทางวิศวกรรมศาสตร7
ไม0น�อยกว0า ร�อยละ 95 

ผู�เข�ารับการบริการห�องสมุด   
มีความพึงพอใจต0อการจัด
โครงการ อยู0ในระดับ ด ี

 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

-ใช�งบประมาณท่ีตั้งไว�เพ่ือใช�
ในโครงการมากกว0าร�อยละ 
90 
 

 
 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  24 

 

 

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ตรวจสอบจากสถิติการยมืหนังสือของนิสิตท่ีเข�าใช�บริการ 
2 หน0วยวิชาการจัดทําแบบประเมินโครงการฯ เพ่ือให�นิสติท่ีเข�ารบัการบริการประเมิน 
3 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน 

คณะวิศวกรรมศาสตร7 
4 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาทักษะด�านภาษาต0างประเทศของนิสิต 
      คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 

2.2 
มาตรการ 2.1.2,

2.2.4 
� หลัก  รอง 

� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.4 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.7 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.8 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
................ และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ

บริการ................. 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ......โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.6 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.กุลยา  กนกจารุวิจิตร    โทร. 4089 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวจิรัชญา  เหมือนม ี    โทร. 4010 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวจิรัชญา  เหมือนม ี    โทร. 4010 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากภาษาอังกฤษเป8นภาษาสากลท่ีใช�กันท่ัวโลก การรู�และเข�าใจภาษาอังกฤษจะสร�างความได�เปรียบท้ังทางด�าน
การเรียน การงาน การติดต0อสื่อสาร ฯลฯ  จึงมีความจําเป8นอย0างยิ่งท่ีจะส0งเสริมและพัฒนาทักษะทางด�านภาษาอังกฤษของ
นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7  ซ่ึงทางหน0วยวิชาการเห็นว0านิสิตยังขาดความรู�ความเข�าในในการใช�ภาษาอังกฤษ จึงได�จัดทํา
โครงการพัฒนาทักษะด�านภาษาต0างประเทศ เพ่ือสร�างรากฐานท่ีดีทางด�านภาษาอังกฤษต0อไป  
   หน0วยวิชาการได�เห็นความสําคัญของงานประกันคุณภาพในตัวบ0งช้ีท่ี 3.2  ระบบและกลไกการส0งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา และตัวบ0งช้ีท่ี 2.7  เพ่ือให�สอดคล�องกับความต�องการของผู�ใช�บัณฑิตตามการสํารวจคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค7 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือพัฒนาทักษะทางด�านภาษาอังกฤษของนิสิต คณะวิศวกรรมศาสตร7 
2 เพ่ือส0งเสริมและเปUดโอกาสให�นิสิตได�มีความรู�ในการใช�ภาษาอังกฤษ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 
นิสิต 200 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ  - ระบุหน0วยนับ 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  จัดทําตารางรอบหนัง  Soundtrack  เพ่ือนิสิตจะได�ทราบถึงช0วงเวลาในการฉาย  

  2)  ดําเนินการฉายหนัง  Soundtrack  ตามช0วงเวลาท่ีกําหนด 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 21,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าวัสดุและอุปกรณ7 20,000 
2 ค0าใช�จ0ายอ่ืน ๆ 1,000 

 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดเตรยีมโครงการฯ 
2. ขออนุมัติโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. จัดซ้ือแผ0น DVD  
2. จัดทําตารางรอบการฉายหนัง 

            

3. ดําเนินการฉายหนัง Soundtrack              
4. แจกแบบประเมินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปผลการประเมินโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 
2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตลอดป�งบประมาณ 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�องสมุดคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับการพัฒนา และฝPกฝนทักษะด�านการใช�ภาษาอังกฤษจากการชมหนัง  Soundtrack    
2 นิสิตสามารถใช�ภาษาอังกฤษได�ดีข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60  จากจํานวน
นิสิตกลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ  
3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.5, 2.7, 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ดําเนินการเก็บข�อมูลรายช่ือของนิสิตท่ีเข�ารับบริการ 
2 หน0วยวิชาการจัดทําแบบประเมินโครงการฯ เพ่ือให�ผู�ท่ีเข�ารับบริการประเมิน 
3 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    

คณะวิศวกรรมศาสตร7 
4 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาต0างประเทศ 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.5 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.5 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.9 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.10 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 

3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ..... โจทย7วิจัย 

ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 
3.4.7 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวทิวาโย  ธูปเทียน    โทร. 4009 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวทิวาโย  ธูปเทียน    โทร. 4009 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     เน่ืองด�วยในปJจจุบัน การแข0งขันทางการศึกษามีเพ่ิมมากข้ึน  การสื่อสารกับนานาประเทศเริ่มเข�ามามีบทบาท
อย0างกว�างขวาง  ทําให�การเรียนรู�แต0เพียงในสถานศึกษาหรือในประเทศยังไม0สามารถตอบสนองความต�องการทางการศึกษาได�
อย0างเพียงพอ คณะฯจึงเล็งเห็นว0าควรจะส0งเสริมและสนับสนุนให�นิสิตได�มีโอกาสได�เปUดโลกทัศน7 ด�วยการสนับสนุนทุนการทํา
วิจัยสําหรับนักวิจัยและนักศึกษาต0างประเทศ 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือพัฒนานิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7ให�เป8นผู�มีทักษะความรู� ความสามารถและสื่อสารกับนิสติต0างชาติได�อย0างมี
ประสิทธิภาพ 

2 เพ่ือช0วยส0งเสรมิสนับสนุนความเข�าใจอันดีระหว0างประเทศ 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 2 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ นักศึกษาต0างประเทศ 2 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
    1)  ดําเนินการตดิต0อประสานงานกับนิสิตต0างชาติ 
    2)  ดําเนินการจัดหาท่ีพัก และการประกันสุขภาพให�แก0นิสิตต0างชาติ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 100,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทน 50,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2 ค0าเดินทาง 50,000 
3 ค0าท่ีพัก 10,000 
4 ค0าประกันสุขภาพ 5,000 
5 ค0าใช�จ0ายอ่ืน ๆ 5,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการฯ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.  รับสมัครนิสิต             
2. ติดต0อประสานงาน             
3. จัดหาท่ีพัก และประกันสุขภาพ             
4. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปโครงการฯ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

            

2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ตลอดป�งบประมาณ 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7มีทักษะความรู� ความสามารถและสื่อสารกับนิสิตต0างชาติได�อย0างมีประสิทธิภาพ 
2 เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ร0วม ในเรื่องของ วัฒนธรรม วิถีชีวิต และการใช�ภาษา 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีนักศึกษาต0างชาติเข�าร0วม
โครงการ ไม0น�อยกว0า 2 คน/
ป�งบประมาณ 

- 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 , 4.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    
คณะวิศวกรรมศาสตร7 

2 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการจัดสอบข�อสอบสภาวิศวกรสําหรับนิสติ   
คณะวิศวกรรมศาสตร7   

 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.6 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.11 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.12 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ..... โจทย7วิจัย 

ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 
3.4.8 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวทิวาโย ธูปเทียน    โทร. 4009 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวทิวาโย ธูปเทียน    โทร. 4009 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากบัณฑิตท่ีจะสําเร็จการศึกษาจากหลักสตูรและสถาบันการศึกษาท่ีได�รับการรับรองจากสภาวิศวกร ตั้งแต0
วันท่ี 1 มกราคม 2552 เป8นต�นไป หรือท่ีสําเร็จการศึกษาก0อนหน�าน้ี แต0ยังไม0เคยขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม
ควบคุม      ก0อน 1 มกราคม 2552 ทุกท0านจะต�องผ0านการทดสอบความรู�ทางวิศวกรรม โดยมีหลักเกณฑ7การขอรับใบอนุญาต
ดังน้ีคือ 
       1.1   จบจากหลักสูตรและสถาบันการศึกษาท่ีผ0านการรับรองจากสภาวิศวกร 
       1.2   ได�เรียนในหลักสูตร โดยมีรายวิชาและหน0วยกิต ตามท่ีคณะกรรมการสภาวิศวกรกําหนด 
       1.3   ต�องผ0านการสอบในหมวดวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรมและหมวดวิชาเฉพาะทางวิศวกรรมซ่ึงจัดสอบโดยสภา
วิศวกร 
       1.4   ต�องผ0านการอบรมและทดสอบความพร�อมในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
       ท้ังน้ีข�อ 1.3 เป8นหลักเกณฑ7ใหม0ท่ีเพ่ิมข้ึนมา ในป� 2552   บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาทุกคนต�องเข�าทดสอบความรู�
ทางวิศวกรรม โดยข�อสอบเป8นแบบปรนัย ประกอบด�วย 
       1.  หมวดวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม จํานวน 4 วิชา (รวม 100 ข�อ) 
       2.  หมวดวิชาเฉพาะทางวิศวกรรม เลือกจํานวน 4 วิชา (รวม 100 ข�อ)  
       ดังน้ันเพ่ือกระตุ�นให�นิสิตได�เตรียมความพร�อมสําหรับการสอบ  ในการน้ีงานบริการการศึกษาจึงได�จัดให�มีการ
ทดลองสอบเพ่ือวัดระดับความรู�ในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร    สําหรับนิสิตช้ันป�
ท่ี 4 ท้ัง 5 สาขาวิชาอันได�แก0 สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟKา และสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นการกระตุ�นให�นิสิตช้ันป�ท่ี 4 คณะวิศวกรรมศาสตร7ได�มีการเตรียมความพร�อมในการสอบขอรบัใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร 

2 เพ่ือให�นิสิตช้ันป�ท่ี 4  คณะวิศวกรรมศาสตร7ได�ทราบถึงแนวข�อสอบขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ระดับภาคีวิศวกร 
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7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 250 คน 
นิสิต 230 คน 
อาจารย7/บุคลากร 20 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  จัดสอบหมวดวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม จํานวน 4 วิชา (รวม 100 ข�อ) 
2)  จัดสอบหมวดวิชาเฉพาะทางวิศวกรรม เลือกจํานวน 4 วิชา (รวม 100 ข�อ)  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 10,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจัดซ้ือวัสดุ 2,000 
2 ค0าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,000 
3 ค0าใช�จ0ายอ่ืนๆ 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการฯ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. กําหนดวันเวลา สถานท่ี จัดสอบ             
2. จัดเตรยีมห�องสอบ             
3. จัดประชุมผู�ควบคุมสอบ             
4. ดําเนินการจัดสอบ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปโครงการฯ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

            

2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2556 – มกราคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   อาคารเรยีนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร7  
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11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมไีด�รับความรู� และรับทราบถึงแนวข�อสอบ ในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม
ควบคุมระดับภาคีวิศวกร 

2 นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการสอบผ0านการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อย
กว0าร�อยละ 80  จากจํานวน
นิสิตกลุ0มเปKาหมาย 
 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ  
ดี 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ดําเนินการเก็บข�อมูลรายช่ือของนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการ 
2 หน0วยวิชาการจัดทําแบบประเมินโครงการฯ เพ่ือให�ผู�ท่ีเข�าร0วมโครงการฯประเมิน 
3 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    

คณะวิศวกรรมศาสตร7 
4 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ในการเตรียมความพร�อม 
เพ่ือการสอบขอรับใบอนุญาตระดบัภาคีวิศวกร 

 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.7 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.13 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.14 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ..... โจทย7วิจัย 

ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 
3.4.9 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวจิรัชญา  เหมือนม ี    โทร. 4010 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวจิรัชญา  เหมือนม ี    โทร. 4010 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     ตามท่ีสภาวิศวกรได�กําหนดให�บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากหลักสูตรและสถาบันการศึกษาท่ีได�รับการรับรองจาก
สภาวิศวกร  ตั้งแต0 1 มกราคม 2552 เป8นต�นไป  หรือท่ีสําเร็จการศึกษาก0อนหน�าน้ี  แต0ยังไม0เคยขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ก0อน 1 มกราคม  2552   ทุกท0านจะต�องผ0านการทดสอบความรู�ทางวิศวกรรม    เพ่ือขอรับ
ใบอนุญาตเป8นผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  ระดับภาคีวิศวกร   งานบริการการศึกษา  จึงเล็งเห็นความสําคัญในการท่ีจะ
ให�ความรู�และเตรียมความพร�อมในการสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาตเป8นผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  ระดับภาคีวิศวกร  
ให�กับนิสิตท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษาในป�การศึกษา 2556  เพ่ือจักได�มีนิสิตผ0านการทดสอบและเป8นวิศวกรท่ีดีในอนาคต 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตมีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการทดสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาตเป8นผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
ระดับภาคีวิศวกร   

2 เพ่ือให�นิสิตมีความพร�อมในการทดสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาตเป8นผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  ระดับ          
ภาคีวิศวกร 

3 เพ่ือให�นิสิตได�มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู�กับผู�มีประสบการณ7ตรง (Tacit Knowledge) จากสภาวิศวกร    
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 300 คน 
นิสิต 280 คน 
อาจารย7/บุคลากร 19 คน 
อ่ืนๆ วิทยากร 1 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  บรรยายเรื่องความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการทดสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาตเป8นผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม     

ควบคุม  ระดับภาคีวิศวกร และมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู�ในการเตรียมความพร�อมฯโดยวิทยากรจากสภาวิศวกร  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 10,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร 3,000 
2 ค0าเดินทางของวิทยากร 5,000 
3 ค0าเลี้ยงรับรองวิทยากร และอาจารย7 1,500 
4 ค0าอาหารว0างวิทยากร และอาจารย7 500 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการฯ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. กําหนดวันเวลา สถานท่ีในการจัด             
2. ติดต0อประสานงานกับวิทยากร             
3. จัดเตรยีมเอกสารท่ีใช�ในโครงการ             
4. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปโครงการฯ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

            

2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม 2557- กรกฎาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   อาคารเรยีนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมไีด�รับความรู� และรับทราบถึงแนวข�อสอบ ในการสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร 

2 นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการสอบผ0านการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีวิศวกร 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60  จากจํานวน
นิสิตกลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ  
ดี 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 , 7.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ดําเนินการเก็บข�อมูลรายช่ือของนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการ 
2 หน0วยวิชาการจัดทําแบบประเมินโครงการฯ เพ่ือให�ผู�ท่ีเข�าร0วมโครงการฯประเมิน 
3 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    

คณะวิศวกรรมศาสตร7 
4 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ ทุนสนับสนุนการศึกษาต0อระดับบัณฑิตศึกษา 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.5 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.8 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.15 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.16 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 

3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู� ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/ - - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ..... โจทย7วิจัย   
ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.10 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด#านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     ด�วยในป�งบประมาณ 2557   คณะวิศวกรรมศาสตร7  ได�จัดสรรทุนสนับสนุนการศึกษาสําหรับนิสิตระดับปริญญา
โท   จากงบประมาณรายได� จํานวน 4 ทุนๆ ละ 100,000 บาท เพ่ือเป8นการส0งเสริมและสนับสนุน การศึกษาให�กับนิสิตท่ีมีผล
การเรียนดี ได�มีทุนการศึกษาตลอดหลักสูตร  มีกําหนดการให�ทุนเป8นระยะเวลาต0อเน่ืองกัน 4  ภาคการศึกษา โดยเริ่มจากภาค
การศึกษาแรกท่ีเข�าศึกษา 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาให�กับนิสิตระดับปริญญาโท 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 8 คน 
นิสิต 8 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  ประกาศรับสมัครทุน 
2)  ดําเนินการสอบสัมภาษณ7ทุน 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 400,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าธรรมเนียมการศึกษา 400,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดทําประกาศรับสมัคร             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.  ดําเนินรับสมัคร             
2.  ดําเนินการสอบสัมภาษณ7             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปรายช่ือผู�ได�รับทุน             
2. จัดทําสัญญาผู�รับทุนและรายงาน
ผู�ให�ผู�บริหารรับทราบ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. สรุปผลการดําเนินงานเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนกรกฎาคม และเดือนพฤศจิกายน (1 ป� เบิก 2  ครั้ง) 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตมผีลงานวิจยัตีพิมพ7ลงในวิศวกรรมสาร มหาวิทยาลยันเรศวร(NUEJ) 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
- จํานวนการตีพิมพ7ผลงาน 
จํานวน 8 ผลงาน 
- จํานวนนิสิตท่ีจบการศึกษา 
จํานวน  4  คน/ป� 

- 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�รับทุนจะต�องส0งรายงานความก�าวหน�า (Progress Report) ให�กับหน0วยงานผู�ให�ทุน ในทุกภาคศึกษา 
2 ผู�รับทุนจะต�องมีการตีพิมพ7ผลงาน จํานวน 2 บทความเป8นอย0างน�อย ดังน้ี 

- ตีพิมพ7ผลงานวิจยัจากวิทยานิพนธ7 เพ่ือใช�เป8นเกณฑ7สําเร็จการศึกษาตามเง่ือนไขท่ีมหาวิทยาลยักําหนด และ 
- ตีพิมพ7ผลงานวิจัยลงในวิศวกรรมสาร มหาวิทยาลัยนเรศวร (NUEJ) 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  49 

 

 

1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการจัดทําคู0มือนิสิต 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.9 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.17 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.18 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.11 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือให�นิสิตได�ทราบแนวทางในการเรียนการสอน แผนการสอน กฎ ระเบียบ ท่ีเก่ียวข�องกับการศึกษา รวมท้ัง
กฎระเบียบของสภาวิศวกร 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือจัดทําคู0มือนิสติสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 670 คน 
นิสิต 550 คน 
อาจารย7/บุคลากร 120 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ดําเนินการรวบรวมหลักสูตรระดับปรญิญาตรี  และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  

  2)  กฎ ระเบียบท่ีเก่ียวข�อง 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 78,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจ�างออกแบบปกคู0มือนิสิต 2,000 
2 ค0าจ�างจัดพิมพ7รูปเล0ม 76,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการฯ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. จัดทําเอกสารต�นฉบับ             
2.ออกแบบรูปเล0มและปก             
3.ตรวจสอบแก�ไขต�นฉบับ             
4. ส0งโรงพิมพ7             
5. นําคู0มือแจกตามภาควิชาฯ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปโครงการฯ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

            

2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนเมษายน – สิงหาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร7 และโรงพิมพ7    

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับคู0มือนิสติจํานวนไม0น�อยกว0าร�อยละ 60 จากจํานวนนิสิตกลุ0มเปKาหมาย 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
นิสิตได�รับคู0มือนิสติจํานวน    
ไม0น�อยกว0าร�อยละ 80 จาก
จํานวนกลุ0มเปKาหมาย 

นิสิต/อาจารย7และบุคลากรท่ี
ได�รับคู0มือมีความพึงพอใจต0อ
คู0มือ อยู0ในระดับ ด ี

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แจกคู0มือในงานปฐมนิเทศนิสติคณะวิศวกรรมศาสตร7 
2 ประเมินผลโครงการโดยดูจากจํานวนคู0มือท่ีนิสิตได�รับ และสรุปยอดค0าใช�จ0ายในโครงการเพ่ือไม0ให�เกินจํานวน

งบประมาณท่ีตั้งไว� 
3 หน0วยวิชาการจัดทําแบบประเมินโครงการฯ เพ่ือให�ผู�ท่ีได�รับคู0มือประเมิน 
4 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    

คณะวิศวกรรมศาสตร7 
5 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการวิศวกรรมสาร 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี 1.4 มาตรการ 1.4.1 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.10 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.19 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.20 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 

3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู� ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/ - - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.12 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� อ่ืนๆ ..................................................................... 
3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด#านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน0วยวิชาการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ดร.พิสุทธ์ิ  อภิชยกุล    โทร. 4108 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวชวิสรา  เมฆสว0าง    โทร. 4007 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     เพ่ือผลักดันให�คณาจารย7และนิสิตผลิตผลงานวิจัย เพ่ือเผยแพร0ผลงานออกสู0สังคม และตอบสนองนโยบายของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร   ท่ีจะก�าวไปเป8นมหาวิทยาลัยแห0งการวิจัย 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เผยแพร0ความรู�และผลงานทางด�านวิศวกรรมออกสู0สังคม 
2 เพ่ือส0งเสริมให�คณาจารย7และนิสติได�มเีวทีในการนําเสนอผลงานวิจัย 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
นิสิต 10 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ ผู�ทรงคุณวุฒิในการพิจารณา 30 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  เปUดรับบทความทางวิชาการ   (วารสารออกป�ละ 2 ฉบับ) 

  2)  ติดต0อผู�ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจาณาบทความ 
  3)  ดําเนินการจัดทํารูปเล0ม 
  4)  ส0งวารสารไปยังหน0วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 150,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจ�างจัดพิมพ7รูปเล0ม 60,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2 ค0าตอบแทนผู�ทรงคุณวุฒิในการอ0านบทความ 50,000 
3 ค0าตอบแทนผู�ส0งบทความ 40,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. เปUดรับบทความ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ส0งให�ผู�ทรงคุณวุฒิพิจารณา             
2. ปรับแก�บทความ (บก.ตรวจเช็ค
ส0งคืนเจ�าของแก�ไข เจ�าของส0งไฟล7ครั้ง
สุดท�าย) 

            

3. บก.ตรวจเช็คก0อนส0งโรงพิมพ7             
4. ประชุมกองบรรณาธิการ             
5. ส0งโรงพิมพ7             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปโครงการฯ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําสรุปโครงการเข�าท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารคณะฯ 

            

2. ปรับปรุงแก�ไขในส0วนท่ีมีปJญหาใน
โครงการ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  ตลอดป�งบประมาณ  2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร7 และโรงพิมพ7  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 คณาจารย7มผีลงานวิจยัเพ่ิมข้ึน 
2 กระตุ�นให�เกิดการทําวิจยั และพัฒนางานวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร7 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
ใน 1 ป�งบประมาณ จะต�องมี
จํานวนบทความของอาจารย7
ภายในคณะฯ รวมแล�ว 
จํานวน  5  บทความ  

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 4.1, 4.2, 4.3 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปผลการประเมินโครงการฯ พร�อมกรอกข�อมูลการประเมินโครงการฯ ลงบนเว็บไซด7ของงานแผน                    
คณะวิศวกรรมศาสตร7 

2 นําสรุปผลการประเมินโครงการฯเข�าท่ีประชุมคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการปฐมนิเทศนิสตฝPกงาน 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.11 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.21 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
 
3.22 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู� ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/ - - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.13 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  61 

 

 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 
  ด�วยป�การศึกษา 2556  นิสิตช้ันป�ท่ี 4 และนิสิตช้ันป�ท่ี 3  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  สาขาวิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดล�อม  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ   สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKา  และสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7   ต�องออกฝPกงานตามหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร7  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป8นเวลาอย0างน�อย 8 สัปดาห7   ณ สถาบันหรือองค7กรของรัฐ และ/หรือเอกชนท้ังภายในหรือภายนอก
ประเทศ  เพ่ือให�นิสิตได�มีประสบการณ7ตรงในการทํางาน  มีวิสัยทัศน7กว�างไกล    และรู�จักปรับตัวเพ่ือจะเข�าไปเป8นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม  ดังน้ันเพ่ือให�นิสิตได�มีความพร�อม   มีความรู�และความเข�าใจในการท่ีจะออกฝPกงาน   และการจัดทํารายงานการ
ฝPกงาน  จึงได�จัดโครงการปฐมนิเทศนิสิตฝPกงาน  เพ่ือเป8นประโยชน7แก0นิสิตดังกล0าว 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตมีความพร�อมในการท่ีจะออกฝPกงาน 
2 เพ่ือให�นิสิตมีความเข�าใจ  และทราบถึงการปฏิบัติงานในสาขาท่ีกําลงัศึกษาอยู0 
3 เพ่ือให�นิสิตทราบเกณฑ7ในการประเมินผลการฝPกงานของนิสิตและการจัดทํารายงานการฝPกงาน 
4 เพ่ือสร�างความสัมพันธ7อันดี  ท่ีจะก0อให�เกิดการพัฒนาเครือข0ายความร0วมมือท่ีดีในอนาคต ระหว0างคณะ

วิศวกรรมศาสตร7มหาวิทยาลัยนเรศวร สถานประกอบการ และนิสติ 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 820 คน 
นิสิต 800 คน 
อาจารย7/บุคลากร 20 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดบรรยายให�ความรู�แก0นิสิตในเรื่องเกณฑ7การประเมิน และการจัดทํารายงาน แนวทางการปฏิบัตตินในการ
ฝPกงาน   บุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ7ในการทํางานของนิสิตฝPกงาน และปJญหาท่ีพบในการฝPกงาน เพ่ือให�นิสิตมีความพร�อมใน
ด�านต0างๆ ก0อนท่ีจะออกฝPกงาน   
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 2) แบ0งจัดโครงการ ออกเป8น 2 ครั้ง สําหรับนิสิตช้ันป�ท่ี 4  จํานวน 1 ครั้ง  และสําหรับนิสติช้ันป�ท่ี 3   จํานวน 1 ครั้ง 
  
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 10,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารว0างนิสิต จํานวน 2 วัน  10,000 
 -สําหรับนิสิตช้ันป�ท่ี 4 จํานวน 1 วัน  
 -สําหรับนิสิตช้ันป�ท่ี 3 จํานวน 1 วัน  
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรียมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ประชุมคณะทํางาน             

2.ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3.ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 23 ธันวาคม 2556  เวลา 09.00-12.00 น. สําหรับป� 4 
     วันท่ี 12 พฤษภาคม 2557 เวลา 09.00-12.00 น. สําหรับนิสิต ป� 3 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับความรู� และมีความพร�อมในทุกๆ ด�านก0อนท่ีจะออกฝPกงานกับสถานประกอบการ 
2 นิสิตเข�าใจการจัดทํารายงาน และทราบเกณฑ7การประเมินผลการฝPกงาน 
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ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
3 นิสิตได�มีการประสานงานกับสถานประกอบการก0อนท่ีจะออกฝPกงาน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)   ชื่อโครงการ โครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม0 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.3 � หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา � มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ศิษฎา  สิมารกัษ7   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร   ได�ผลิตบัณฑิตวิศวกรตั้งแต0ป�การศึกษา 2537 จนถึงปJจจุบัน ในป�
การศึกษา 2555  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา  จํานวน 395 คน   และมหาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา  จํานวน 21 คน  รวมท้ังสิ้น  
416 คน     

คณะวิศวกรรมศาสตร7 ได�ตระหนักในความสําคัญของบัณฑิตใหม0และมหาบัณฑิตใหม0ท่ีจะก�าวไปสู0สังคม   เพ่ือ
สร�างความภาคภูมิใจในสถาบัน  และแสดงความยินดีและช่ืนชมในความสําเร็จเบ้ืองต�นของบัณฑิตใหม0และมหาบัณฑิตใหม0    
คณะฯ  จึงดําเนินการจัดโครงการแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม0และมหาบัณฑิตใหม0   ประจําป�การศึกษา 2555 ข้ึน   เพ่ือให�
บัณฑิตใหม0ได�มีความรู�สึกถึงความเป8นส0วนหน่ึงของคณะฯ 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือแสดงความยินดีกับบัณฑิตใหม0และมหาบัณฑิตใหม0ท่ีจะเข�ารับพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป�การศึกษา  
2555 

2 เพ่ือเป8นสื่อกลางในการพบปะ  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ7หลังสําเร็จ การศึกษาของบัณฑิตใหม0และ
มหาบัณฑิตใหม0  ผู�บริหารคณะฯ   คณาจารย7  เจ�าหน�าท่ี และนิสิตปJจจุบัน เพ่ือประโยชน7ในการทํางานและการศึกษา
ต0อของบัณฑิตใหม0 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 466 คน 
นิสิต 416 คน 
อาจารย7/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1. การตั้งซุ�มแสดงความยินดีกับบัณฑิต และมหาบัณฑิตใหม0จากทุกสาขาวิชา ของคณะวิศวกรรมศาสตร7 
เพ่ือให�บัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม0พร�อมด�วยญาติของบัณฑิตใหม0 ได�ถ0ายภาพไว�เป8นท่ีระลึก 
   2. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร7 กล0าวให�โอวาทแก0บัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม0  และกล0าวแสดงความยนิดี
กับความสําเร็จในการศึกษา 
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   3.  คณาจารย7และบัณฑิต มหาบัณฑิตใหม0พบปะสังสรรค7   
   4.  นิสิตปJจจุบันแสดงความยินดีบัณฑิต มหาบัณฑิตใหม0   

8. งบประมาณดําเนินการ  
�  งบประมาณรายได�   จํานวนเงิน 75,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหาร (416*30*3) +(50*50*3) + (466*12)  50,532 
2 ค0าวัสดุ  14,468 
3 ค0าเวชภัณฑ7 5,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม             
2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห7             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต0ฝIาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ธันวาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 บัณฑิตใหม0และนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7 เกิดความรักและภาคภมูใิจในสถาบัน 
2 คณาจารย7 , บุคลากร , บัณฑิตใหม0และนิสิตปJจจุบัน ของคณะวิศวกรรมสาสตร7มีความสัมพันธ7ท่ีดีต0อกัน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 1 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร0วมโครงการ 
2 จํานวนบัณฑิตท่ีเข�าร0วมรับพระราชทานปริญญาบัตร 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการปฐมนิเทศลูกพระวิษณุกรรมและประชุมผู�ปกครอง 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี

 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.14 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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 ด#านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ    งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7   

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา    สิมารักษ7     โทร. 4110 
 4.3 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวนันทวัน   ดีอินทร7    โทร. 4017 
 4.4 ผู�ประสานงาน นางสาวนันทวัน   ดีอินทร7    โทร. 4017 
      4.5 ผู�รายงานผล  นางสาวนันทวัน   ดีอินทร7    โทร. 4017 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

     เน่ืองด�วยคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร ได�ตระหนึกถึงความสําคัญของการปฐมนิเทศลูกพระ
วิษณุกรรมและประชุมผู�ปกครอง  เพ่ือท่ีจะช0วยให�นิสิตและผู�ปกครองได�รับทราบนโยบายการจัดการเรียนการสอนการวัดและ
การประเมินผล กฎและระเบียบต0าง ๆ   ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร7 และยังเป8นการแนะแนวทางให�นิสิตในการใช�ชีวิตภายใน
มหาวิทยาลัย ซ่ึงจะทําให�นิสิตเป8นผู�ท่ีมีความพร�อมท้ังด�านความรู�   ความสามารถ  อีกท้ังได�ปลูกฝJงให�นิสิตได�มีคุณธรรม  
จริยธรรม มีวินัย และนอกจากการจัดโครงการดงักล0าว ยังได�เป8นการแนะนําคณะผู�บริหารและคณาจารย7เจ�าหน�าท่ี ภายในคณะ
วิศวกรรมศาสตร7ให�นิสิตและผู�ปกครองได�รับทราบอีกท้ังท0านผู�ปกครองและนิสิตใหม0ยังได�แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นต0าง ๆ เพ่ือ
ประสานร0วมมือในการพัฒนานิสิตให�บรรลุจุดมุ0งหมายของการศึกษาระดับอุดมศึกษาต0อไป    
    
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือนิสิตและผู�ปกครองได�ทราบนโยบาย การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล กฎและระเบียบต0าง ๆ
ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร7 

2 เพ่ือให�นิสิตและผู�ปกครองได�รู�จักคณะผู�บริหาร คณาจารย7 ภายในคณะฯ ตลอดจนหน0วยงานท่ี จะสนับสนุนการการ
เรียนการสอนภายในคณะวิศวกรรมศาสตร7 

3 เพ่ือให�นิสิตและผู�ปกครองได�รับความรู�เก่ียวกับ  กิจกรรมเสริมหลักสตูร    การฝPกงาน วินัยนิสติ  การให�คําปรึกษา 
ทุนการศึกษา กองทุนให�กู�ยืมเพ่ือการศึกษา สวัสดิการนิสิต 

4 เพ่ือเป8นการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด�านต0าง ๆ ท่ีเป8นประโยชน7ต0อการศึกษาของนิสิตระหว0างคณาจารย7 
ภายในคณะฯ และผู�ปกครองในการประสานร0วมมือเพ่ือพัฒนานิสติให�บรรลุจุดมุ0งหมาย               

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 650 คน 
นิสิต 600 คน 
อาจารย7/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)   บรรยายแนะนําคณะวิศวกรรมศาสตร7 คณะผู�บริหาร คณาจารย7 เจ�าหน�าท่ี    
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                  การติดต0อประสานงานกับหน0วยงานภายในคณะฯ และภาควิชา ความสัมพันธ7ระหว0างผู�ปกครอง 
       กับคณะฯ 

2) บรรยายทางวิชาการ หลักสตูรวิศวกรรมศาสตร7 การลงทะเบียนเรียน ใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรม 
ควบคุม 

3) บรรยายการปรับตัวของนิสิตภายในมหาวิทยาลยั กองทุนให�กู�ยืมเพ่ือการศึกษา ทุนการศึกษา การ 
ฝPกงานวินัยนิสิต การฝPกงาน กิจกรรมเสรมิหลักสูตร 

  4)   บรรยายการประกันคุณภาพการศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร7 
  2)      

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 55,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารสําหรับผู�ปกครองและคณาจารย7เจ�าหน�าท่ีและนิสิต 37,000 
2 ค0าวัสดุสํานักงาน 15,000 
3 ค0าปฏิบัติงานล0วงเวลา 1,000 
4 ค0าวัสดุประชาสัมพันธ7 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.ขออนุมัติโครงการ             
2.ประชุมคณะทํางาน             
3.จัดทําเอกสาร             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ดําเนินการจัดทํากิจกรรม 
  ตามท่ีวางแผนไว� 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. การตรวจสอบและประเมิน             
ผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําผลการประเมินมาสรุป             
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาใน             
ต0อไป             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนสิงหาคม  2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   ห�องประชุมโรงละครอาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

บรมราชินีนาถ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตใหม0และผู�ปกครองมีความเข�าใจในนโยบายของคณะวิศวกรรมศาสตร7 การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมเสริม
หลักสตูร และให�ความร0วมมือต0อคณะฯ เป8นอย0างด ี

2 นิสิตใหม0สามารถปรับตัวและศึกษาจนจบตามหลักสูตรได�อย0างมีประสิทธิภาพ 
3 นิสิตใหม0ได�รับความรู�จากวิทยากรผู�มีความสามารถในเรื่องวิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมหลักสตูร คุณธรรม จริยธรรม 

และการใช�ชีวิตภายในมหาวิทยาลยั 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความ 
พ่ึงพอใจต0อการจัดโครงการ
อยู0ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณตามท่ีได�รับ 
 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 การประเมินผลโครงการด�วยการแจกแบบสอบถามผู�เข�าร0วมโครงการ 
2 นําผลท่ีได�รับจากการจัดทํากิจกรรมมาประเมินผลพร�อมท้ังสรุปเสนอคณะฯ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาผู�นํา 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �   ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�   มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�   มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �   มีความคิดริเริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�   ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �   มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.15 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

        ปJจจุบันประเทศไทยอยู0ในภาวะวิกฤตและเป8นวิกฤตท่ีรุนแรงส0งผลกระทบในทุกด�านท้ังเศรษฐกิจ สังคม  
การเมือง  รัฐบาลได�ตระหนักในปJญหาและความจําเป8นท่ีจะต�องแก�ไขโดยเร็ว  แนวทางหน่ึงในการแก�ไข คือ การให�ความสําคัญ
ของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย7ให�มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาคนในชาติให�สมบูรณ7  ท้ังร0างกาย จิตใจและสติปJญญา  เสริมสร�างสังคม
ให�เข็มแงและยั่งยืนให�ประเทศเป8นสังคมคุณภาพและสมดุล โดยยึดหลัก “การศึกษาสร�างชาติ  สร�างสังคม สร�างงาน” 
       รัฐบาลมุ0งหวังพลังของนิสิตนักศึกษาให�เป8นพลังท่ีขับเคลื่อนสังคม  กระทรวงศึกษาธิการให�ขานรับนโยบายของ
รัฐท่ีจะสร�างพลังของนิสิตนักศึกษา  ด�วยการพัฒนาศักยภาพด�านต0างๆ ท้ังทักษะชีวิต  การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน7  เปลี่ยนวิธี
คิดใหม0  ค�นหาความเด0น  ความเก0งของแต0ละคนให�พบแล�วพัฒนาให�เต็มศักยภาพเพ่ือให�เป8นพลังสําคัญในการขับเคลื่อนสังคม
ให�รุดหน�าในท่ีสุด    งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7คณะวิศวกรรมศาสตร7   ตระหนักถึงความสําคัญดังกล0าว  จึงได�จัดให�มี
โครงการสัมมนาผู�นําเกียร7นเรศวรเพ่ือประโยชน7แก0นิสิตในชมรมและสโมสรนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ืออบรมให�ความรู�แก0ประธานสโมสรนิสิต ประธานชมรม และคณะกรรมการชมรม ด�านการประกันคุณภาพ การเงิน 
และพัสดุ นโยบายการจัดกิจกรรม ข้ันตอนการดําเนินงานจัดโครงการ 

2 เพ่ือให�ประธานสโมสรนิสิต และประธานชมรม ได�ระดมความคิดเห็นในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมของชมรมให�
ครอบคลมุและสอดคล�องตามท่ีคณะ และมหาวิทยาลัยกําหนด  

3 เพ่ือให�ประธานสโมสรนิสิต ประธานชมรม ได�ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ  
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 110 คน 
นิสิต 100 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดอบรมให�ความรู�แก0ผู�นํานิสติในด�านต0างๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการดําเนินงานจัดโครงการ 
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 2)  ระดมความคิดเห็นเพ่ือจัดทําแผนกิจกรรมของแต0ละชมรม การนําเสนอแต0ละชมรม  
 3)  ได�ศึกษาดูงานสถาบันอ่ืนนอกสถานท่ี 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารนิสิต 10,000 
2. ค0าเดินทางไปราชการ 20,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ประชุมคณะทํางาน             

2. ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม     เดือนพฤษภาคม – มิถุนายน 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม       คณะวิศวกรรมศาสตร7 และสถาบันอ่ืนท่ีเข�าศึกษาดูงาน  
 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ได�อบรมให�ความรู�แก0ประธานสโมสรนิสิต ประธานชมรม และคณะกรรมการชมรม ด�านการประกันคุณภาพ การเงิน 
และพัสดุ นโยบายการจัดกิจกรรม ข้ันตอนการดําเนินงานจัดโครงการ 

2 ได�ให�ประธานสโมสรนิสติ และประธานชมรม ระดมความคิดเห็นในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมของชมรมให�
ครอบคลมุและสอดคล�องตามท่ีคณะ และมหาวิทยาลัยกําหนด  

3 ประธานสโมสรนิสิต ประธานชมรม ได�ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของสถาบันการศึกษาอ่ืนๆ  
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาอบรมผู�นําประชุมเชียร7และรับน�องใหม0 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �   ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�   มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�   มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �   มีความคิดริเริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�   ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �   มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.16 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 การจัดกิจกรรมรับน�องและประชุมเชียร7  เป8นกิจกรรมท่ีก0อให�เกิดความสัมพันธ7อันดีระหว0างนิสิตรุ0นพ่ีและรุ0นน�อง อัน
จะนําไปสู0ความรัก  ความสามัคคี และความภาคภูมิใจต0อมหาวิทยาลัยนเรศวร รวมถึงการปลูกฝJงเจตคติ และสํานักท่ีดี ในการ
เสริมสร�าง ความมีระเบียบวินัยและความมีนํ้าใจต0อกัน  อีกท้ังเพ่ือให�นิสิตใหม0 สามารถปรับตัวเข�ากับสภาพแวดล�อมของ
มหาวิทยาลัยได�เป8นอย0างดี อันจะก0อให�เกิดประโยชน7ต0อการพัฒนานิสิตท้ังด�านร0างกายจิตใจ อารมณ7 สังคมและสติปJญญา  
เพ่ือให�การจัดกิจกรรมรับน�องใหม0และประชุมเชียร7 เป8นไปด�วยความเรียบร�อยและเกิดความปลอดภัยแก0นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการ  
คณะฯ ได�เล็งเห็นความสําคัญดงกังกล0าว จึงได�จัดโครงการฯน้ีแก0ผู�นําด�านต0างๆ 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ืออบรมให�ความรู�แก0ผู�นําวินัย ผู�นําเชียร7 ผู�นําลีดเดอร7 ผู�นําพยาบาล ผู�นํานันทนาการ  คณะกรรมการสโมสรนิสติท่ี
รับผิดชอบโครงการกิจกรรมประชุมเชียร7และรับน�องใหม0  

2 เพ่ือให�ผู�นําวินัย ผู�นําเชียร7 ผู�นําลีดเดอร7 ผู�นําพยาบาล ผู�นํานันทนาการ  คณะกรรมการสโมสรนิสิตท่ีรบัผิดชอบ
โครงการกิจกรรมประชุมเชียร7และรับน�องใหม0 ได�ระดมความคิดเห็นในการเขียนแผนปฏิบัติการของผู�นําแต0ละด�าน 
และเขียนแผนรวมเพ่ือเตรียมงานประชุมเชียร7และรับน�องใหม0   

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 110 คน 
นิสิต 100 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดอบรมให�ความรู�แก0ผู�นํานิสติในด�านต0างๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการดําเนินงานจัดโครงการ 
 2)  ระดมความคิดเห็นเพ่ือจัดทําแผนกิจกรรมของแต0ละชมรม การนําเสนอแต0ละชมรม  
 3)  ได�ศึกษาดูงานสถาบันอ่ืนนอกสถานท่ี 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารนิสิต 30,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ประชุมคณะทํางาน             

2. ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม     เดือนกรกฎาคม  2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม      คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ผู�นําวินัย ผู�นําเชียร7 ผู�นําลีดเดอร7 ผู�นําพยาบาล ผู�นํานันทนาการ  คณะกรรมการสโมสรนิสติท่ีรับผิดชอบโครงการ
กิจกรรมประชุมเชียร7และรับน�องใหม0 ได�ความรู�เพ่ือจัดกิจกรรม 

2 ผู�นําวินัย ผู�นําเชียร7 ผู�นําลีดเดอร7 ผู�นําพยาบาล ผู�นํานันทนาการ  คณะกรรมการสโมสรนิสติท่ีรับผิดชอบโครงการ
กิจกรรมประชุมเชียร7และรับน�องใหม0 ได�แผนปฏิบัติการของผู�นําแต0ละด�าน และแผนรวมเพ่ือเตรยีมงานประชุมเชียร7
และรับน�องใหม0   
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
 
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการปJจฉิมนิเทศนิสิต 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา � มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.17 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ศิษฎา  สิมารกัษ7   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีของคณะวิศวกรรมศาสตร7  ใช�เวลาเรียนรวม 4 ป�การศึกษา  ด�วยเหตุน้ี
นิสิตที่กําลังศึกษาอยู0ในระดับชั้นป�ที่ 4  ซึ่งเป8นป�สุดท�ายของการเรียนจําเป8นต�องเตรียมพร�อมท่ีจะเข�าสู0โลกภายนอก  ซ่ึง
อาจจะเป8นการเรียนต0อในระดับปริญญาโทในสถาบันต0างๆ ท่ีเปUดสอนในประเทศและต0างประเทศ และการประกอบอาชีพตาม
สาขาวิชาท่ีเรียนมาก็เป8นอีกแนวทางหน่ึง 

สําหรับการประกอบอาชีพนั้นนิสิตจําเป8นต�องใช�ความรู � ความสามารถ ความชํานาญทางด�านวิชาการและมี
บุคลิกภาพที่เหมาะสม  ด�วยเหตุน้ี คณะวิศวกรรมศาสตร7 จึงได�จัดโครงการปJจฉิมนิเทศว0าท่ีนายช0างใหม0 ข้ึนเพ่ือให�นิสิตได�มี
โอกาสสํารวจตัวเองให�พร�อมสําหรับการศึกษาต0อและการสมัครงาน  จึงเป8นก�าวสําคัญในการเตรียมนิสิต ให�มีความพร�อมใน
การเผชิญสถานการณ7ของการแข0งขันและการคัดเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
  ในป�การศึกษา 2556 น้ี      คณะวิศวกรรมศาสตร7   คาดว0าจะมีนิสิตสําเร็จการศึกษา พิษณุโลก  จํานวน 468 คน    
ซ่ึงในสภาวะเศรษฐกิจและสังคมในปJจจุบันมีความต�องการบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและความพร�อมท้ังทางด�านจริยธรรม คุณธรรม 
และการครองชีพ อันจะเป8นหลักการท่ีจะนําไปสู0ความสําเร็จในหน�าท่ีการงานได�   คณะวิศวกรรมศาสตร7   ตระหนักถึง
ความสําคัญดังกล0าวจึงได�จัดให�มีการปJจฉิมนิเทศนิสิตช้ันป�ท่ี 4   เพ่ือเป8นประโยชน7แก0นิสิตดังกล0าว 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นการเตรียมความพร�อมด�านความรู� ความสามารถให�แก0นิสติก0อนจะสําเร็จการศึกษา 
2 เพ่ือเป8นการเตรียมความพร�อมด�านบุคลิกภาพ ความเป8นผู�นํา และ ผู�ตามท่ีดี ให�แก0นิสิต 
3 เพ่ือให�นิสิตมีความเข�าใจและทราบถึงบทบาทหน�าท่ีและความรับผดิชอบของวิชาชีพวิศวกรต0อสังคม  

อันท่ีจะสามารถตอบสนองความต�องการของสังคมได�อย0างมีประสิทธิภาพ 
4 เพ่ือให�นิสิตได�รับความรู�เก่ียวกับตลาดแรงงานในประเทศไทย 
5 เพ่ือให�นิสิตได�รับความรู�เก่ียวกับการเตรียมตัวศึกษาต0อในประเทศและต0างประเทศ 
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7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 500 คน 
นิสิต 468 คน 
อาจารย7/บุคลากร 32 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

     บรรยายให�ความรู�เก่ียวกับ การเขียนประวัตสิ0วนตัว  การหาแหล0งงาน   บุคลิกภาพ การเตรียมตัวสมคัรงาน 
และสมัภาษณ7งาน การประกอบอาชีพอิสระ , การแนะแนวการศึกษาต0อท้ังในและต0างประเทศ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 70,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร 3,000 
2 ค0าเดินทางของวิทยากร 3,000 
3 ค0าอาหาร 2,000 
4 ค0าวัสดุ 53,440 
5 ค0าของท่ีระลึก 1,000 
6 ค0าตอบแทนเจ�าหน�าท่ีปฏิบัติงานล0วงเวลา (18*420) 7,560 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม             
2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห7             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต0ฝIาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 16  พฤศจิกายน  2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ทําให�นิสิตมีความรู�และความสามารถท่ีจะนําไปใช�ในการปรับตัวให�เข�ากับสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปJจจุบัน 
2 ทําให�นิสิตสามารถนําจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกรไปประยุกต7ใช�เพ่ือตอบสนองความต�องการของสังคมได�อย0างมี

ประสิทธิภาพ 
3 ทําให�นิสิตเข�าใจข้ันตอนและคุณสมบัติอ่ืนๆ ของการสมัครงานในหน0วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 
4 ทําให�นิสิตได�รับความรู�ในด�านตลาดแรงงานในประเทศไทย 
5 ทําให�นิสิตได�รับความรู�เก่ียวกับการเตรียมตัวเพ่ือศึกษาต0อในประเทศและต0างประเทศ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 1 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 , 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
        

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
 
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร0วมโครงการ 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการเปUดโลกวิศวกรรมศาสตร7แห0งประเทศไทย 
  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �   ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�   มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�   มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �   มีความคิดริเริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�   ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �   มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.18 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

        ด�วย  สหพันธ7นิสิตนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7แห0งประเทศไทย (สนวท.)  ซ่ึงเป8นหน0วยงานท่ีเป8นศูนย7กลางของ
นิสิตนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7กว0า  30  สถาบัน    ได�จัดโครงการเปUดโลกวิศวกรรมศาสตร7แห0งประเทศไทยข้ึน  เพ่ือเช่ือม
ความสัมพันธ7อันดีระหว0างสถาบันการศึกษา  และเพ่ือช0วยเผยแพร0เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  สามารถนํามาประยุกต7ใช�ใน
ชีวิตประจําวันได�  รวมท้ังยังให�ความรู�พ้ืนฐานทางด�านวิศวกรรมแก0บุคคลท่ีสนใจ  นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  นําเสนอโครงงาน
สิ่งประดิษฐ7ท่ีนิสิตนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7แต0ละสถาบันได�คิดค�นพัฒนาเพ่ือประโยชน7ต0อสังคมและประเทศชาติ  ในด�านต0างๆ  
อาทิเช0น  เครื่องมือทางด�านการเกษตรกรรม  เครื่องมือทางด�านอุตสาหกรรม  เครื่องมือทางด�านคอมพิวเตอร7  การนํา
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาประยุกต7ใช�ในชีวิตประจําวัน  และยังเป8นการเผยแพร0  แสดงถึงความสามารถของนิสิตนักศึกษาทางด�าน
วิศวกรรมท่ีได�คิดค�นอุปกรณ7ใหม0อีกด�วย  และยังมีการแข0งขันทักษะทางด�านวิชาการในด�านต0างๆ  เพ่ือให�นิสิตนักศึกษามีความ
กล�าแสดงออก  แลกเปลี่ยนความรู�  และสามารถนํามาประยุกต7ใช�ในเกมการแข0งขันทางด�านวิชาการ  ดังน้ัน  สโมสรนิสิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร7  มหาวิทยาลัยนเรศวร  ในฐานะของสมาชิกสหพันธ7นิสิตนักศึกษาแห0งประเทศไทย  จึงมองเห็นถึงความสําคัญ
ของเรื่องน้ีและได�ดําเนินการเพ่ือส0งนิสิตเข�าร0วมโครงการดังกล0าวด�วย 

6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7มีความสมัพันธ7ท่ีดีต0อนิสตินักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร7ในสถาบันการศึกษาต0างๆ  
ท่ีเป8นสมาชิกของ สหพันธ7นิสิตนักศึกษาแห0งประเทศไทย (สนวท.) 

2 เพ่ือให�นิสิตได�ฝPกทักษะการแข0งขันทางด�านวิชาการและเผยแพร0ความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7 
3 เพ่ือเป8นเครือข0ายในการแลกเปลี่ยนความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7และเป8นเครือข0ายด�านการประกันคุณภาพการศึกษา  

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 500 คน 
นิสิต 490 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดนิทรรศการและบรรยายให�ความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7แก0นิสติ นักเรียน และผู�สนใจ 
 2)  จัดแข0งขันทักษะทางวิชาการความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7สําหรับสมาชิก สนวท.  
  
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 150,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเช0าบูธ   150,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ประชุมคณะทํางาน             

2. ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 10-12  พฤศจิกายน 2556 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลยันเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7มีความสัมพันธ7ท่ีดีต0อนิสิตนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร7ในสถาบันการศึกษาต0างๆ  ท่ีเป8น
สมาชิกของ สหพันธ7นิสิตนักศึกษาแห0งประเทศไทย (สนวท.) มากข้ึน 

2 นิสิตได�ฝPกทักษะการแข0งขันทางด�านวิชาการและเผยแพร0ความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7 มากข้ึน 
3 เป8นเครือข0ายในการแลกเปลี่ยนความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7และเป8นเครือข0ายด�านการประกันคุณภาพการศึกษา 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีนิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการวิศวกร วิศวธรรม  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�   มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา � มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.19 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ศิษฎา  สิมารกัษ7   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ด�วยกิจกรรมการรับน�องใหม0และประชุมเชียร7  เป8นประเพณีท่ีสืบทอดมายาวนานในสถาบันอุดมศึกษา มีปณิธาน
เพ่ือก0อให�เกิดความสัมพันธ7ท่ีดีระหว0างนิสิตรุ0นพ่ีและรุ0นน�องอันจะนําไปสู0ความรู�รักสามัคคีและความภาคภูมิใจต0อมหาวิทยาลัย
ปลูกฝJงเจตคติหรือจิตสํานึกท่ีดี  เสริมสร�าง ความมีระเบียบและความมีนํ้าใจต0อกัน เพ่ือให�นิสิตใหม0สามารถปรับตัวเข�ากับ
สภาพแวดล�อมของมหาวิทยาลัยได�เป8นอย0างดี  โดยมีการควบคุมดูแลกิจกรรมท่ีเป8นนิสิตรุ0นพ่ีเป8นผู�ดําเนินงานด�วยกันเอง  และ
มีอาจารย7เป8นผู�ควบคุมดูแลกิจกรรมการรับน�องใหม0และประชุมเชียร7ให�เป8นไปตามประกาศ และข�อตกลง   เพ่ือให�การดําเนิน
กิจกรรมรับน�องใหม0และประชุมเชียร7   มีความเหมาะสม   และดําเนินไปด�วยความเรียบร�อยและมีประสิทธิภาพ อีกท้ังปJจจุบัน
สังคมไทยต�องเผชิญกับสภาพปJญหานานานัปการ เช0นปJญหาครอบครัว สภาวะความเครียด ความเห็นแก0ตัว ไร�จิตสํานึก ซ่ึง
นําไปสู0ปJญหาใหญ0 เช0น ปJญหายาเสพติด ปJญหาด�านอาชญากรรม ปJญหาสุขภาพ ท้ังด�านสุขภาพกาย สุขภาพจิต ตลอดจน
ปJญหาขาดความรับผิดชอบต0อสงัคม ปJญหาดังกล0าวสามารถแก�ไขได�    หากเยาวชนมีความรู�ความเข�าใจ และมีการเตรียมพร�อม
ในการปรับตัวเพ่ือท่ีกําหนด วิธีการดําเนินชีวิตได�อย0างเหมาะสม ทางคณะวิศวกรรมศาสตร7  ได�เล็งเห็นความสําคัญดังกล0าว จึง
ได�จัดโครงการวิศวกร วิศวกรธรรม ข้ึนทุกป� โดยเชิญพระวิทยากรมาอบรมคุณธรรม จริยธรรม  บรรยายธรรมะ  ให�นิสิตได�น่ัง
สมาธิ และเดินจงกรม  เพ่ือให�นิสิตได�รับการพัฒนาทางด�านจิตใจ ใช�หลักธรรมะในการดําเนินชีวิตในการเรียนและ
ชีวิตประจําวันเพ่ือให�เป8นวิศวกรท่ีดี มีคุณภาพ  และมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต     เป8นคนดีในสังคมต0อไป และเป8นนิสิต
ตามอัตลักษณ7ของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7   มหาวิทยาลัยนเรศวร คือ วิศวกรฉลาด  บุคลิกดี  มีคุณธรรม ก�าวทันเทคโนโลยี  
(smart engineer)   

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตช้ันป�ท่ี 1  ได�ใช�หลักธรรมะมาประยุกต7ใช�ในการดําเนินชีวิตประจําวัน 
2 เพ่ือให�นิสิตมรีะเบียบวินัย  มีความรับผดิชอบ  มีความอดทน  มีนํ้าใจต0อกัน และมีจติสํานึกท่ีด ี
3 เพ่ือสร�างความสัมพันธ7ท่ีดี อันนําไปสู0ความรู�รัก สามัคคี และภาคภูมใิจในสถาบัน 
4 เพ่ือให�นิสิตเกิดความสามัคคีระหว0างนิสิตใหม0และนิสติรุ0นพ่ี 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 500 คน 
นิสิต 468 คน 
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เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
อาจารย7/บุคลากร 32 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

 หลักสูตรและแนวทางการสอน 
 แนวทางการสอนให�สอดคล�องกับ หัวข�อในการอบรมแต0ละป�ท่ีตั้งไว� 

ภาควิชาการ 
  1. วิชาศีลธรรม และจรยิธรรม 
  2. วิชาศาสนาพิธี 
   3. วิชาพุทธประวัติ 
   4. วิชาวัฒนธรรมไทย 
   5. หน�าท่ีชาวพุทธสําหรับเยาวชน และอ่ืน ๆ  
  ภาคปฏิบัติ 
   1. ทําวัตรสวดมนต7 
   2. ฝPกน่ังสมาธิ  แผ0เมตตา   
   3. ฝPกมารยาทไทย 
   4. ฝPกวาทศิลป� 
  ภาคกิจกรรม 
   1. จัดทํากิจกรรมเป8นกลุ0ม 
   2. ทํากิจกรรมธรรมนันทนาการอ่ืน  ๆ  ท่ีเหมาะสม 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 80,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร 3,000 
2 ค0าเดินทาง 5,000 
3 ค0าอาหาร 60,120 
4 ค0าตอบแทนเจ�าหน�าท่ีปฏิบัติงานล0วงเวลา (7*2*420) 5,880 
5 ค0าของท่ีระลึก 3,000 
6 ค0าวัสดุ 3,000 

 
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม 
กําหนดหัวข�อในการจัดกิจกรรมประจําป� 

            

2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ติดต0อวิทยากร             
3.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห7             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต0ฝIาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน  สิงหาคม  2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตช้ันป�ท่ี 1  ได�ใช�หลักธรรมะมาประยุกต7ใช�ในการดําเนินชีวิตประจําวัน 
2 นิสิตมรีะเบียบวินัย  มีความรับผดิชอบ  มีความอดทน มีนํ้าใจต0อกัน และมีจติสํานึกท่ีด ี
3 นิสิตมสีร�างความสัมพันธ7ท่ีดี อันนําไปสู0ความรู�รัก สามคัคี และภาคภูมิใจในสถาบัน 
4 นิสิตเกิดความสามัคคีระหว0างนิสิตใหม0และนิสิตรุ0นพ่ี 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 10 / 16 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.8 , 6.1  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
        

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร0วมโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ ทุนส0งเสรมิกิจกรรมชาวเลือดหม ู
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน � มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.20 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

มหาวิทยาลยัมีนโยบายให�เสริมสร�างคุณภาพบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรด�วยกิจกรรมเสริมหลักสูตรและให�
สอดคล�องกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีประสงค7ของมหาวิทยาลัย คือ เก0งงาน เก0งคน เก0งคิด เก0งครองชีวิต เก0งพิชิตปJญหา ซ่ึง
เป8นอัตลักษณ7ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร และสอดคล�องกับอัตลักษณ7ของนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7 คือ Smart Engineer 
(วิศวกรฉลาด บุคลิกดี มีคณุธรรม ก�าวทันเทคโนโลยี)   ทางคณะฯ จึงได�จัดสรรงบประมาณให�กับนิสิตเพ่ือให�นิสติได�เป8นผู�
ดําเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร�างประสบการณ7  ฝPกความรับผดิชอบ ระเบียบวินัย การทํางานเป8นทีม สร�างสรรค7การจัด
กิจกรรมอันนําไปสู0คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค7ของมหาวิทยาลัยและของคณะวิศวกรรมศาสตร7ต0อไป  โดยเป8นกิจกรรมท่ี
ครอบคลมุด�านต0างๆ ดังน้ี 1.กิจกรรมด�านวิชาการ 2.ด�านบําเพ็ญประโยชน7 3.ด�านกีฬา 4.ด�านคุณธรรม จริยธรรม 5.ด�านทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม 6.ด�านนันทนาการ ตามท่ีคณะฯ และมหาวิทยาลัยกําหนด 

   
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือจัดสรรงบประมาณให�กับ ชมรมวิชาการ ชมรมโรบอท ชมรมวิศวะอาสา  ชมรมยานยนต7 ชมรมดนตรีสากล และ
ชมรมอนุรักษ7ผืนปIา ชมรมสิ่งประดิษฐ7 ชมรม Computer & IT   ได�ดําเนินกิจกรรมพัฒนานิสิตในป�งบประมาณ 2557  
ระหว0างเดือนตุลาคม 2556-กันยายน 2557  

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 21 คน 
นิสิต 9 คน 
อาจารย7/บุคลากร 12 คน 
อ่ืนๆ............................... - ระบุหน0วยนับ 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
       1) นัดประชุมให�นิสิตในชมรมมานําเสนอผลการดําเนินโครงการและมานําเสนอโครงการท่ีจะจัดทําต0อ
คณะกรรมการกิจการนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร7   
       2) คณะกรรมการกิจการนิสติคณะวิศวกรรมศาสตร7 พิจารณาจัดสรรงบประมาณให�กับชมรมต0างๆในคณะ และ
แจ�งงบประมาณท่ีจัดสรรให�ชมรมทราบ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 400,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหาร 150,000 
2 ค0าวัสดุ 200,000 
3 ค0าตอบแทนวิทยากร 5,000 
4 ค0าเดินทางไปราชการ 20,000 
5 ค0าทํางานล0วงเวลาบุคลากร 15,000 
6 ค0าเงินรางวัล 10,000 

หมายเหตุ  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. นัดประชุม             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. จัดสรรงบประมาณให�
ชมรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปแจ�งยอดให�ชมรม/
อาจารย7ท่ีปรึกษา  

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            
 

1.ตรวจสอบใช�เงินของชมรม
ท่ีจัดสรรให�  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี  กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  - 
 
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ได�จัดสรรงบประมาณให�กับ ชมรมวิชาการ ชมรมโรบอท ชมรมวิศวะอาสา  ชมรมยานยนต7 ชมรมดนตรีสากล และ
ชมรมอนุรักษ7ผืนปIา ชมรมสิ่งประดิษฐ7 ชมรม Computer & IT   ได�ดําเนินกิจกรรมพัฒนานิสิตในป�งบประมาณ 2557  
ระหว0างเดือนตุลาคม 2556-กันยายน 2557  
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีสมาชิกชมรมเข�าร0วม
นําเสนอโครงการเพ่ือขอ
งบประมาณชมรมละอย0าง
น�อย 1 คน  

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

จัดสรรให�กับชมรมใช�
งบประมาณในการดาํเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ตรวจสอบการใช�เงินของชมรมตามท่ีได�รับจัดสรร 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ......ชื่อโครงการ.....โครงการศิษย�เก4าสัมพันธ� ................  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี 3.2 มาตรการ 3.2.1 � หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี
 

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา � มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.21 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ศิษฎา  สิมารกัษ7   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมเสริมสร�างความสัมพันธ7ระหว0างอาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน ถือเป8นสิ่งสําคัญอย0างยิ่งต0อการ
พัฒนาองค7กรให�มีความเข�มแข็ง ความยั่งยืน และก�าวไปอย0างมั่นคงได�ในอนาคต เน่ืองจากมหาวิทยาลัยเป8นองค7กรท่ีทําหน�า
ผลิตบัณฑิต ท่ีมีความรู� ความสามารถ เพ่ือท่ีจะออกไปทํางานในสังคมได�อย0างมีประสิทธิภาพ โดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา
เหล0าน้ีจะทําหน�าท่ีสําคัญท้ังในหน0วยงานสําคัญต0างๆ ของภาครัฐ และเอกชน ดังน้ันการเสริมสร�างความสัมพันธ7ระหว0าง
มหาวิทยาลัยกับศิษย7เก0าเหล0าน้ี จะช0วยให�เกิดความร0วมมือกันในด�านต0างๆ ระหว0างมหาวิทยาลัยกับหน0วยงานท้ังของภาครัฐ 
และเอกชน ซ่ึงมีส0วนสําคัญอย0างยิ่งในการพัฒนาศักยภาพการทํางานของมหาวิทยาลัย และการศึกษาให�เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
อีกท้ังยังเป8นการสร�างความสัมพันธ7อันดีระหว0างอาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน ในการช0วยเหลือ แลกเปลี่ยนประสบการณ7
การทํางาน การใช�ชีวิตในสังคม และอ่ืนๆ โดยเฉพาะอย0างยิ่งศิษย7ปJจจุบันท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษาให�เกิดความรู� ความเข�าใจ 
และนําความรู�ประสบการณ7ท่ีได�ไปใช�ให�เกิดประโยชน7ได�ในอนาคต 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือทําการแลกเปลี่ยนความรู�ทางวิชาการ และประสบการณ7ในการทํางานระหว0าง อาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7
ปJจจุบัน 

2 เพ่ือให�เกิดเครือข0ายการประสานงานระหว0างศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
3 เพ่ือให�เกิดการรู�รัก สามัคคี และภาคภูมิใจในสถาบัน 

 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
ศิษย7เก0า 20 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
นิสิตปJจจุบัน 20 ระบุหน0วยนับ... 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  การสัมมนาในหัวข�อท่ีเป8นประโยชน7กับศิษย7เก0า โดยให�ศิษย7เก0าแต0ละสาขาเสนอหัวข�อเพ่ือทําการ
แลกเปลีย่นความรู�ทางวิชาการ และประสบการณ7ในการทํางานระหว0าง อาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 20,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร 3,000 
2 ค0าเดินทาง 6,000 
3 ค0าอาหาร 5,000 
4 ค0าวัสดุ 1,900 
5 ค0าของท่ีระลึก 2,000 
6 ค0าตอบแทนเจ�าหน�าท่ีปฏิบัติงานล0วงเวลา (5*420) 2,100 

 
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม 
กําหนดหัวข�อในการจัดกิจกรรมเสวนา 

            

2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ติดต0อวิทยากร             
3.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห7             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต0ฝIาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
 
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ธันวาคม  2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
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11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เกิดการแลกเปลี่ยนความรู�ทางวิชาการ และประสบการณ7ในการทํางานระหว0าง อาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
2 เกิดความสัมพันธ7อันดีระหว0างอาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
3 เกิดเครือข0ายการประสานงานระหว0างศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
        

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร0วมโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการคืนสู0เหย�าศิษย7เก0า 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี 3.2 มาตรการ 3.2.1 � หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 5 กลยุทธ7ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.4 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี
 

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา � มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.22 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสัมพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ศิษฎา  สิมารกัษ7   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร7 ถือเป8นองค7กรหลักในการทําหน�าท่ีผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู� ความสามารถ และคุณภาพ เพ่ือท่ีจะ
ออกไปทํางานในสังคมได�อย0างดี และมีประสิทธิภาพ โดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาเหล0าน้ีจะทําหน�าท่ีสําคัญในการพัฒนา
หน0วยงานสําคัญต0างๆ ของภาครัฐ และเอกชน การจัดกิจกรรมสังสรรค7เป8นอีกกิจกรรมท่ีช0วยเสริมสร�างความสัมพันธ7อันดี
ระหว0างอาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน อีกท้ังยังเป8นการแลกเปลี่ยนประสบการณ7การทํางาน ความรู� การใช�ชีวิตในสังคม
ภายนอกมหาวิทยาลัย และอ่ืนๆ โดยเฉพาะอย0างยิ่งศิษย7ปJจจุบันท่ีกําลังจะสําเร็จการศึกษา ให�เกิดความรู� ความเข�าใจ และนํา
ความรู�ประสบการณ7ท่ีได�ไปประยุกต7ใช�ให�เกิดประโยชน7ได�หลังสําเร็จการศึกษา 

ดังน้ัน  การเสริมสร�างความสัมพันธ7ระหว0างมหาวิทยาลัย กับศิษย7เก0าเหล0าน้ี จะช0วยให�เกิดความร0วมมือกันในด�าน
ต0างๆระหว0างมหาวิทยาลัยกับหน0วยงานท้ังของรัฐและเอกชน ซ่ึงมีส0วนสําคัญอย0างยิ่งในการพัฒนาศักยภาพการทํางานของ
มหาวิทยาลัยให�เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�เกิดเครือข0ายการประสานงานระหว0างศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
2 เพ่ือให�เกิดการรู�รัก สามัคคี และภาคภูมิใจในสถาบัน 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
ศิษย7เก0า 20 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
นิสิตปJจจุบัน 20 ระบุหน0วยนับ... 

    
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 กิจกรรมการจัดเลีย้งสังสรรค7  พบปะแลกเปลี่ยนแนวความคิด ระหว0างศิษย7เก0ากับศิษย7ปJจจุบัน 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา, ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล, ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ และภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและ
คอมพิวเตอร7 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 15,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเช0าอุปกรณ7 5,000 
2 ค0าอาหาร 5,000 
3 ค0าวัสดุ 5,000 

 
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม 
กําหนดหัวข�อในการจัดกิจกรรมเสวนา 

            

2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ติดต0อวิทยากร             
3.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห7             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต0ฝIาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
 
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ธันวาคม  2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เกิดความสัมพันธ7อันดีระหว0างอาจารย7 ศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
2 เกิดการรู�รัก สามัคคี และภาคภูมิใจในสถาบัน 
3 เกิดความสามัคคีระหว0างศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
4 เกิดเครือข0ายการประสานงานระหว0างศิษย7เก0า และศิษย7ปJจจุบัน 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีผู�เข�าร0วมโครงการ ไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
        

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร0วมโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ เงินอุดหนุนค0าบํารุงสมาชิกสหพันธ7นิสิตนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7 
แห0งประเทศไทย 
 

2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�   เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�   มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�   มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.23 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีสโมสรนิสติคณะวิศวกรรมศาสตร7  ได�เข�าร0วมเป8นสมาชิกของสหพันธ7นิสิตนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7แห0ง

ประเทศไทย (สนวท.)  โดยมีสมาชิกรวมท้ังสิ้น 31 สถาบัน น้ัน  ทาง สนวท. จึงได�กําหนดให�สมาชิกชําระค0าบํารุงสมาชิกและค0า
บํารุงกิจกรรมเป8นประจําทุกป�   
 

  
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นสมาชิกของสหพันธ7นิสตินักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7แห0งประเทศไทย 
2 เพ่ือเป8นเครือข0ายในการแลกเปลี่ยนความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7 
3 เพ่ือเป8นเครือข0ายด�านการประกันคุณภาพ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 1 คน 
นิสิต 1 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ............................... - ระบุหน0วยนับ 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
       1) ชําระเงินค0าบํารุงสมาชิกสหพันธ7นิสิตนักศึกษาแห0งประเทศไทย ตามท่ี สนวท.กําหนด และแจ�งมาให�ชําระ
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  และเป8นเครือข0ายในการแลกเปลี่ยนความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7 และเครอืข0ายด�านการประกัน
คุณภาพ  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 25,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าบํารุงสมาชิก 25,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. ตั้งเงินไว�สําหรบัจ0ายเป8นค0า 

สมาชิกของ สนวท. 
            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. จ0ายโอนเงินค0าสมาชิกตาม
กําหนดระยะเวลา  

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลการจ0ายเงิน             
ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            
 

1.ทวงใบเสร็จจาก สนวท.              
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี  กรกฎาคม –สิงหาคม 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  - 
 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เป8นสมาชิกของสหพันธ7นิสตินักศึกษาวิศวกรรมศาสตร7แห0งประเทศไทย 
2 เป8นเครือข0ายในการแลกเปลี่ยนความรู�ด�านวิศวกรรมศาสตร7 
3 เป8นเครือข0ายด�านการประกันคุณภาพ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
เป8นสมาชิก สนวท.  เป8นเครือข0ายแลกเปลี่ยนความรู�

ด�านวิศวกรรมศาสตร7และ
เครือข0ายด�านการประกัน
คุณภาพการศึกษา ในการจัด
กิจกรรมทางวิชาการและ
กิจกรรมกีฬา 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 โอนจ0ายเงินตามระยะเวลาท่ี สนวท.กําหนด และทวงใบเสร็จจาก สนวท. 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�อาจารย7ท่ีปรึกษาฝIายกิจการนิสิต  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 
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3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม........... กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.24 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น ................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม .นิทรรศการอาคารปฏิบัติการวิศวกรรม....... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 
  มหาวิทยาลยันเรศวร เป8นสถาบันการศึกษาท่ีมุ0งเน�นการพัฒนาบัณฑิตท่ีพึงประสงค7และมคุีณภาพ จึงได�ตระหนัก

ถึงความเข�มแข็งทางวิชาการท่ียั่งยืน โดยมุ0งสร�างความพร�อมของระบบอุดมศึกษาให�มีคณุภาพและมีประสิทธิภาพ มุ0งเน�นการ
พัฒนาความรู�ความสามารถของอาจารย7ในด�านต0าง ๆ โดยเฉพาะ กระบวนการจัดการเรียนการสอน  ท่ีจะต�องส0งเสริมให�ผู�เรยีน
เกิดการเรียนรู�ท่ีดี และบทบาทหน่ึงของอาจารย7ท่ีมีความสําคัญไม0น�อยไปกว0าการสอน คือบทบาทของการเป8นอาจารย7ท่ีปรึกษา
ในด�านต0างๆ เปรียบเสมือนท่ีพ่ึงท่ีสําคัญแก0นิสิต ท้ังในด�านการเรยีน การดาํเนินชีวิต ซ่ึงอาจารย7ทุกท0านจะต�องเป8นบุคคลท่ีมี
ความรู�ความสามารถ และประสบการณ7ต0อการพัฒนาตัวนิสิตในด�านต0าง ๆ โดยเฉพาะการช0วยเหลือและเอาใจใส0นิสติท่ีอยู0ใน
ความดูแลอย0างต0อเน่ืองเพ่ือช0วยให�นิสิตเป8นบัณฑิตท่ีมีคณุภาพและมีคุณธรรมต0อไป 

ดังน้ัน งานกิจการนิสิตและศิษย7เก0าสมัพันธ7 คณะวิศวกรรมศาสตร7  จึงได�จัดโครงการฯ ดังกล0าวข้ึนเพ่ือเพ่ิมเติมความรู�
ความสามารถของอาจารย7ในด�านต0างๆ อีกท้ังยังได�แลกเปลี่ยนปJญหาซ่ึงกันและกัน และนําปJญหาต0างๆมาวิเคราะห7 และสกัด
ความรู�ท่ีได�มาเผยแพร0ต0อไป  
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจได�รับความรู�จากวิทยากรในด�านการให�คาํปรึกษา   ในเรื่องต0างๆ
จากวิทยากรท่ีมีความรู�ความสามารถและประสบการณ7 

2 เพ่ือให�อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจได�แลกเปลี่ยนความรู�และประสบการณ7ของการปฏบัิติหน�าท่ีท่ีพบ
ปJญหาเก่ียวกับนิสิต  

3 เพ่ือให�อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจได�ร0วมกันวิเคราะห7ปJญหา และสกัดความรู�ท่ีได�มาเผยแพร0  
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 
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เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย7/บุคลากร 30 คน 
อ่ืนๆ... - คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  จัดบรรยายให�ความรู�แก0อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจในด�านการให�คําปรึกษาในเรื่อง
ต0างๆ  แลกเปลี่ยนความรู�และประสบการณ7ของการปฏิบัติหน�าท่ีท่ีพบปJญหาเก่ียวกับนิสิต และร0วมกันวิเคราะห7ปJญหา และสกัด
ความรู�ท่ีได�มาเผยแพร0  
  
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 15,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร จํานวน 3 ช่ัวโมง ๆ ละ 1,000 บาท 3,000 
2 ค0าอาหารกลางวัน และอาหารว0างเช�า-บ0าย สําหรับคณาจารย7 4,800 
3. ค0าเดินทางวิทยากร  (ค0าตั๋วเครื่องบิน ค0าท่ีพัก ค0า Taxi) 5,200 
4. ค0าเลี้ยงรับรองวิทยากร 2,000 

             หมายเหตุ  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมโครงการ             
2.ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ประชุมคณะทํางาน             
2.ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3.ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี  4   พฤษภาคม  2557  
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�องประชุม EN 617 อาคารเรยีนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร7  
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจ ได�รับความรู� ความเข�าใจในด�านการให�คําปรึกษาในเรื่องต0างๆ  
2 อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจได�แลกเปลีย่นความรู�และประสบการณ7ของการปฏิบัติหน�าท่ีท่ีพบปJญหา 

เก่ียวกับนิสิต  
3 อาจารย7ฝIายกิจการนิสิตและอาจารย7ท่ีสนใจได�ร0วมกันวิเคราะห7ปJญหา และสกัดความรู�ท่ีได�มาเผยแพร0  

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีอาจารย7เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

อาจารย7ท่ีเข�าร0วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู0ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการจัดทําคู0มือนิสิตฝPกงาน 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  125 

 

 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.25 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย7เก0าสัมพันธ7  คณะวิศวกรรมศาสตร7 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช0วยศาสตราจารย7ศิษฎา สิมารักษ7   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ7  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ7................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 
  ตามหลักสูตรคณะวิศวกรรมศาสตร7 ป�การศึกษา 2556  นิสิตช้ันป�ท่ี 4 และนิสิตช้ันป�ท่ี 3  สาขาวิชาวิศวกรรม

โยธา  สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ   สาขาวิชาวิศวกรรมเคม ี 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKา  และสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7   ต�องออกฝPกงานตามหลักสูตร
ของคณะวิศวกรรมศาสตร7  มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป8นเวลาอย0างน�อย 8 สัปดาห7   ณ สถาบันหรอืองค7กรของรัฐ และ/หรือ
เอกชนท้ังภายในหรือภายนอกประเทศ  เพ่ือให�นิสิตได�มโีอกาสปฏบัิติงานจริงในสถานประกอบการ   จึงทําให�นิสิตได�มคีวามรู�
ประสบการณ7ท้ังในด�านทฤษฎีและด�านปฏิบัติ  อีกท้ังยังสามารถนําความรู�ทางทฤษฎีไปประยุกต7ใช�ในการปฏิบัติงานได�อย0างมี
ประสิทธิภาพตลอดจนได�มีโอกาสเรียนรู�ปJญหาต0างๆ ซ่ึงจะเป8นการพัฒนาตนเองให�มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมท่ีจะออกไปประกอบ
อาชีพในสาขาวิชาท่ีเรียนมาได�ดียิง่ข้ึนในโอกาสต0อไป  ดังน้ัน งานกิจการนิสติคณะฯ  จึงต�องจัดทําคู0มือฝPกงานประสบการณ7
วิชาชีพให�นิสิตเพ่ือใช�เป8นแนวทางในการปฏิบัติงานของนิสิต 

   
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือใช�เป8นคู0มือในการปฏิบัติงานฝPกงาน  การเขียนรายงานการฝPกงานของนิสิต 
2 เพ่ือใช�บันทึกการฝPกงานประจําวันของนิสิต 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 12 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย7/บุคลากร 12 คน 
อ่ืนๆ.........คู0มือฝPกงาน................... 800 เล0ม 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดทําคู0มือฝPกงานเป8นรูปเล0ม ซ่ึงประกอบไปด�วยรายละเอียดข�อมูล ดังน้ี มีจํานวน 6 บท บทท่ี 1 เก่ียวกับ
โครงการการฝPกงาน  บทท่ี 2 เก่ียวกับระเบียบและแนวทางปฏิบัติในการฝPกงาน  บทท่ี 3 การเตรียมความพร�อมของนิสิตก0อน
การไปปฏิบัติงาน บทท่ี 4 การเขียนรายงานการฝPกงาน บทท่ี 5 การส0งแบบฟอร7มและแบบฟอร7ม EN_Training  บทท่ี 6 แบบ
บันทึกการฝPกงาน และข�อมูลผู�ประสานงานการฝPกงานเสร็จแล�ว นําต�นฉบับส0งโรงพิมพ7 
 2) จัดประชุมเพ่ือพิจารณาจัดทําคู0มือนิสิตฝPกงาน (ปรับปรุงจากเดิม) 
 3)  แจกคู0มือให�นิสิตในวันปฐมนิเทศนิสิตฝPกงาน นิสิตป� 4 เดือนธันวาคม 2556 และนิสิตป� 3  เดือนพฤษภาคม 2557 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 28,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจ�างจัดทําคู0มือ  จํานวน 800  เล0ม  เล0มละ 35 บาท 28,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ประชุมคณะทํางาน             

2.ประชาสัมพันธ7กิจกรรม             
3. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปJญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 4 - 20  พฤศจิกายน 2556 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพิมพ7ในจังหวัดพิษณุโลก 
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11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตใช�คู0มือเป8นแนวทางในการปฏบัิติงานฝPกงาน การเขียนรายงานการฝPกงาน 
2 นิสิตได�ลงบันทึกการฝPกงานประจําวันลงในคู0มือการฝPกงาน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จัดทําคู0มือสาํหรับนิสิตท่ีจะ
ออกฝPกงาน จํานวน 800 
เล0ม 

นิสิตมีความพึงพอใจต0อคู0มือ
อยู0ในระดับปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม  โดยจะแจกให�นิสิตประเมินคู0มือดังกล0าว ในวันปฐมนิเทศนิสิตฝPกงานของป� 4 เดือนธันวาคม 2556 
 และป� 3 ในเดือนพฤษภาคม 2557 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการรับรองหลักสตูรจากสภาวิศวกร  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.3 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.26 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.อนันต7ชัย อยู0แก�ว     โทร. 4265 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  ได�มีการดําเนินการเรียนการสอนในระดับมหาบัณฑิตศึกษา ตั้งแต0 พ.ศ. 

2548 โดยท่ีทาง และได�มีนิสิตสําเร็จการศึกษาไป 2 รุ0น จึงแนวความคิดในการปรับปรุงงหลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือเป8น
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร ซ่ึงจะนําไปสู0การปรับปรุงการเรียนการสอนและเน้ือหาของหลักสูตรให�สอดคล�องกับความ
ต�องการของตลาดแรงงาน 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�ได�รับคําแนะนําและข�อคิดเห็นอันเป8นประโยชน7จากผู�เช่ียวชาญในสาขาวิชาท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือช0วยในการตัดสินใจ
วางโครงสร�างหลักสตูรและจํานวนของบัณฑิตท่ีทางตลาดแรงงานต�องการ 

2 เพ่ือร0างหลักสูตรใหม0ให�สอดคล�องกับความต�องการของตลาดแรงงาน 
3 เพ่ือขอความอนุเคราะห7จากผู�ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ7หลักสูตร 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 17 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย7/บุคลากร 14 คน 
อ่ืนๆ..................................... 3 ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) จัดประชุมเพ่ือทําการพิจารณาหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรสาขาวิศวกรรมเครื่องกล 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 100,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเดินทางคณะกรรมการสภาวิศวกร 30,000 
2 ค0ารับรองหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 50,000 
3 ค0าใช�จ0ายอ่ืนๆ 20,000 

 
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดตั้งคณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.จัดประชุมคณะกรรมการ
และจัดทําร0างปรับปรุง
หลักสตูร 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1 ส0งร0างปรับปรุงหลักสูตร
ให�กับผู�ทรงคุณวุฒิเพ่ือการ
วิพากษ7หลักสูตร 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.ติดตามผลการพิจารณา
หลักสตูรจากผู�ทรงคุณวุฒิ
และนํามาปรับปรุง 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2556 - เดือนกันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิขาวิศวกรรมเครื่องกล  
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ติดตามผลจากผู�ใช�บัณฑิตโดยการส0งแบบสอบถามท่ีออกโดยหน0วยประกันคุณภาพ 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ได�รับการประเมินจาก
คณะกรรมการ 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 นําแบบผลการประเมินท่ีได�รับเพ่ือเป8นข�อมูลในการปรับปรุงสําหรับรองรับการประเมินภายในจากผู�ทรงคุณวุฒิครั้ง
ต0อไป 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสติระดับปรญิญาตร/ีโท/เอก  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.27 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  136 

 

 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.อนันต7ชัย อยู0แก�ว     โทร. 4265 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 ด�วยสถานการณ7ปJจจุบันภาคอุตสาหกรรม มีการเจริญเติบโต อย0างรวดเร็ว ดังน้ันเพ่ือให�นิสิตของภาควิชา

วิศวกรรมเครื่องกลมีการพัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการจัดการศึกษาอย0างต0อเน่ือง การศึกษาดูงานนอกสถานท่ีจึง
เป8นประโยชน7ในการนําความรู�มาปรับใช�ในการทํางาน และการเรียนการสอนต0อไป 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตได�รับประสบการณ7มากข้ึน 
2 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสได�รู�จักกับเทคโนโลยีใหม0 ๆ 
3 สร�างความสัมพันธ7อันดรีะหว0างภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและสถานประกอบการ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 72 คน 
นิสิต 68 คน 
อาจารย7/บุคลากร 4 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) พานิสิตไปดูงานนอกสถานท่ี 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 55,000 บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค�านํ้ามันเช้ือเพลิง 20,000 

2 ค0าเบ้ียเลี้ยงนิสิต 20,000 
3 ค0าเบ้ียเลี้ยงอาจารย7และเจ�าหน�าท่ี 5,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
4 ค0าเงินสมทบพนักงานขับรถ 100 บาท * 2 คน 5,000 
5 ค0าของท่ีระลึก 1,500 บาท * 2 ช้ิน 5,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.กําหนดวัน             
2.กําหนดสถานท่ีดูงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.จัดประชุมคณะทํางาน             
2.ติดต0อสถานประกอบการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลการดูงาน             
2.ทําแบบประเมินสอบถาม
ความพึงพอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําแบบประเมินท่ีได�รับ
จากผู�เข�าร0วมโครงการมา
พิจารณาและเก็บข�อมูล
เพ่ือปรับปรุงในครั้งต0อไป 

            

 
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม มิ.ย.-ก.ย.2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  - 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับประสบการณ7มากข้ึน 
2 มีการสร�างความสัมพันธ7อันดีระหว0างภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและสถานประกอบการ  
3 นิสิตภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลได�รับความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับกระบวนการผลิต และระบบการจัดการของโรงงาน

ต$างๆ รวมถึงการทํางานของเครื่องจักรประเภทต$างๆ และมคีวามตืน่ตัวต$อสถานการณ,อุตสาหกรรมในป/จจุบัน  
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู0ในระดับ 3.51 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ออกแบบประเมินสํารวจความพึงพอใจในการจัดโครงการ 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  ทุนสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7  
ระดับบัณฑิตศึกษา  
 

2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 � หลัก � รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ดร.อนันต7ชัย  อยู0แก�ว                                โทร..4241 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  ได�เลง็เห็นถึงความสําคัญในการจัดทําโครงงานของท้ังในนิสิตระดับปรญิญาตรีและ
ปริญญาโท จึงได�สนับสนุนค0าใช�จ0ายในการจัดทําโครงงานเพ่ือเป8นการเพ่ิมพูนความรู�ของนิสิตนอกเหนือจากการศึกษาใน
ห�องเรียน 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตสามารถนําความรู�ท่ีได�ศึกษามาใช�ในการวิจัยและพัฒนา 
2 เพ่ือสนับสนุนและส0งเสริมให�นิสติศึกษาค�นคว�าวิจัย 
3 เพ่ือให�นิสิตรู�จักการทํางานร0วมกับบุคคลอ่ืน 
4 เพ่ือก0อให�เกิดการพัฒนาการเรียนรู�และรู�จักแก�ปJญหาต0าง ๆ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 54 คน 
นิสิต 54 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  สนับสนุนเงินในการทําโครงการและวิทยานิพนธ7 

  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 70,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 เงินสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

70,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.กําหนดรายช่ืออาจารย7ท่ี
ปรึกษาและจํานวนโครงงาน
นิสิตของภาควิชา 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. แต0งตั้งอาจารย7ท่ีปรึกษา             
2. ติดตามผลการทําโครงงาน             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. สรุปจํานวนโครงการท่ีรับ
เงินและเสร็จทันตามท่ีกําหนด 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําปJญหาของโครงการท่ีไม0
เสร็จตามเวลาใช�เป8นข�อมลู
เพ่ือปรับปรุงสําหรับ
ป�งบประมาณต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม - ธันวาคม2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�ทําโครงการและวิทยานิพนธ7 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 70 

   

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 นําปJญหาของโครงการท่ีไม0เสร็จตามเวลาใช�เป8นข�อมลูเพ่ือปรับปรุงสําหรับป�งบประมาณต0อไป 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  ทุนสนับสนุนนิสิตเข�าร0วมแข0งขันหรือประชุมทางวิชาการ 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.28 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ดร.อนันต7ชัย  อยู0แก�ว                                โทร..4241 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การเรยีนการสอนในปJจจุบัน ไม0ได�เน�นแต0การสอนภายในห�องเรียน จะต�องส0งเสริมให�นิสิตเข�าร0วมกิจกรรมภายนอก
มหาวิทยาลยันเรศวร เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะให�นิสิตมีศักยภาพมากยิ่งข้ึน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ตระหนักถึงความสําคัญในการ
ส0งเสริมกิจกรรมของนิสติ  

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเสรมิสร�างประสบการณ7ให�กับนิสิตและฝPกการทํางานเป8นกลุ0ม 
2 เพ่ือประชาสมัพันธ7ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 15 คน 
นิสิต 15 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  นิสิตเข�าร0วมแข0งขันหรือประกวดโครงงาน 
 2)  นิสิตจัดการประกวดหรือแข0งขันทางด�านวิชาการ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 55,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเบ้ียเลี้ยง ค0าพาหนะ ค0าเช0าท่ีพัก ค0าเดินทาง ค0าลงทะเบียน 40,000 
2 ค0าใช�จ0ายอ่ืนๆ 15,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.วางแผนงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. แจ�งรายละเอียดในการ
สนับสนุนกิจกรรมให�นิสิต
ทราบ 

            

2. ติดต0อประสานงานสําหรับ
เข�าร0วม 
กิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลการเข�าร0วมกิจกรรม
ให�นิสิตทราบ 

            

2.ทําแบบประเมินสอบถาม
ความพึงพอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําแบบประเมินท่ีได�รับจาก
ผู�เข�าร0วมโครงการมาพิจารณา
และเก็บข�อมลูเพ่ือปรับปรุงใน
ครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม    เดือนตุลาคม2556 – กันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม     คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวรและ หน0วยงานภายนอก 

มหาวิทยาลยันเรศวร และภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับประสบการณ7มากข้ึน 
2 นิสิตสามารถทํางานเป8นทีมได� 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0า 30% 

   

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
1. ติดตามผลการใช�งบประมาณของโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการเสริมทักษะรายวิชาพ้ืนฐานสภาวิศวกร 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.5 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.9 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช0วยศาสตราจารย7 ดร.อนันต7ชัย  อยู0แก�ว                                โทร..4241 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ตามตัวช้ีวัดในมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา2 (มคอ.2) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ได�
กําหนดให�รายวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรมต�องมีระบบสอนเสริม (tutorial) ทุกรายวิชา ซ่ึงวิชาดังกล0าวเป8นรายวิชาพ้ืนฐานทาง
วิศวกรรมศาสตร7 สําหรับนิสิตวิศวกรรมศาสตร7ทุกสาขาวิชา และเป8นหน่ึงในวิชาวิศวกรรมพ้ืนฐานท่ีใช�สอบขอใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมของทุกสาขา จากเหตุผลดังกล0าว ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล จัดการสอนเสริมทักษะ และเพ่ือ
กระตุ�นให�นิสิตมีความกระตือรือร�น และสามารถลดจํานวนนิสิตท่ีไม0ผ0านรายวิชาดังกล0าวให�น�อยลง 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเสรมิทักษะในรายวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม 
2 เพ่ือลดจํานวนนิสิตท่ีไม0ผ0านรายวิชาดังกล0าว (ติด F)  ให�น�อยลง 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 
นิสิต 200 คน 
อาจารย7/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ทําการสอนเสรมิทักษะ 

  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 90,000 บาท   
 
 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  152 

 

 

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยากร 40,000 
2 ค0าใช�จ0ายอ่ืนๆ 50,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.ประชุมวางแผน จัดแบ0ง
เน้ือหาและรูปแบบในการ
สอนเสริม 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. สอนเสรมิรอบท่ี 1  
( 3 สัปดาห7ก0อนสอบกลาง
ภาค) 

            

2. 1. สอนเสริมรอบท่ี 2  
( 3 สัปดาห7ก0อนสอบปลาย
ภาค) 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.ประเมินสอบถามความพึง
พอใจ 

            

2.ตรวจสอบผลการเรียน
กลุ0มเปKาหมาย 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.ประชุมวิเคราะห7และ
สรุปผลจากการเรียนและ
แบบประเมิน 

            

 
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม    เดือนตุลาคม2556 – มิถุนายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม     คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ลดจํานวนนิสิตท่ีไม0ผ0านรายวิชาดังกล0าว 
2 นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการมีทักษะพ้ืนฐานรายวิชาท่ีดีข้ึน 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีจํานวนไม0
น�อยกว0า 60% ของ
กลุ0มเปKาหมาย 

จํานวนนิสิตท่ีตดิ F มีจํานวน
น�อยกว0า 10% 
 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สํารวจความพึงพอใจในการจัดโครงการ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการประกวดบทความ/โครงงานของนิสิต  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.29 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.ศลิษา วีรพันธุ7      โทร. 4182 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลได�จัดการเรยีนรู�ในรายวิชาโครงงานทางวิศวกรรมเครื่องกล เพ่ือให�นิสิตได�บูรณาการองค7

ความรู�และทักษะตลอดท้ัง 7 ภาคการศึกษามาพัฒนาเป8นโครงงานท่ีสอดคล�องกับความสนใจของกลุ0มนิสิต กิจกรรมในรายวิชา
ยังมุ0งเน�นให�นิสิตพัฒนาความสามารถในการทํางานร0วมกับผู�อ่ืน  มคีวามรับผิดชอบ สามารถเลือกใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เครื่องมือต0างๆ เพ่ือช0วยในการดําเนินโครงงานให�แล�วเสร็จอย0างมีประสิทธิภาพ ตรงตามเวลาท่ีกําหนด รวมไปถึงพัฒนา
ความสามารถในการนําเสนอเน้ือหาทางวิชาการได�อย0างเหมาะสมกับลักษณะของงานและกลุ0มผู�ฟJง  

จากหลักการและเหตผุลดังกล0าว ทางภาควิชาวิศวกรรมเครือ่งกลจึงมีแนวคิดท่ีจะจัดการประกวดบทความทาง
วิชาการจากโครงงานของนิสิตและรวบรวมจัดพิมพ7ข้ึน เพ่ือสนับสนุนให�นิสิตมีความคุ�นเคยกับการนําเสนอเน้ือหาทางวิชาการใน
รูปแบบบทความทางวิชาการ และสามารถวางแผนการทํางานให�สําเร็จตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด รวมท้ังเป8นการคัดเลือก
ผลงานท่ีศักยภาพเข�าร0วมการประกวดอ่ืนๆ ในระดับมหาวิทยาลัยและระดับประเทศต0อไป  
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 สนับสนุนให�นิสิตจัดทําบทความทางวิชาการ  
2 กระตุ�นให�นิสิตมีการทํางานเป8นกลุ0ม สามารถบริหารเวลาได�อย0างมีประสิทธิภาพ 
3 ค�นหาโครงงานท่ีมีศักยภาพเพ่ือการพัฒนาต0อไป 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 67 คน 
นิสิต 52 คน 
อาจารย7/บุคลากร 15 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) นิสิตแต0ละโครงงานร0วมกับอาจารย7ท่ีปรึกษาโครงงานจัดทําบทความทางวิชาการส0งเข�าประกวด  
 2) คณะกรรมการทําการคัดเลือกบทความโดยแบ0งเป8น 3 อันดับ ซ่ึงมีเงินสนับสนุนดังน้ี 
 อันดับท่ีหน่ึง    3000  บาท 
 อันดับท่ีสอง 2000 บาท 
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 อันดับท่ีสาม 1000 บาท 
 3) ภาควิชาดําเนินการรวบรวมและจัดพิมพ7บทความท่ีได�รับรางวัล และบทความท่ีได�รบัการคัดเลือกจาก

   คณะกรรมการ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   
 

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจ�างเหมาทําเล0ม 5,000 
2 ค0าเงินรางวัล 10,000 
3 ค0าอาหารและเครื่องดื่ม 10,000 
4 ค0าใช�จ0ายอ่ืน ๆ 5,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.ประชุมวางแผนงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ดําเนินโครงการตามแผน             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. สรุปผลการประกวดจากคณะกรรมการ             
2.สรุปผลความพึงพอใจในการจัดโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําผลประเมินความพึงพอใจมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว0างเดือน มกราคม – พฤษภาคม 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ได�บทความทางวิชาการจากโครงงานของนิสิตท่ีมีคุณภาพ 
2 ได�หนังสือรวบรวมบทความทางวิชาการจากโครงงานนิสิต 
3 ภาควิชาพิจารณาสนับสนุนบทความท่ีได�รับรางวัลให�เข�าร0วมการประชุมทางวิชาการต0างๆ ต0อไป 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

บทความท่ีเข�าร0วมโครงการ มี
จํานวนไม0น�อยกว0าร�อยละ 20ของ
จํานวนโครงงานนิสิตภาควิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกลท้ังหมดในป� 
2555 

สามารถจัดทําบทความทาง
วิชาการจากโครงงานได� 
 

- - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 มีบทความทางวิชาการ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการส0งเสริมด�านสุขภาพและกีฬา  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.อนันต7ชัย อยู0แก�ว     โทร. 4265 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเป8นการส0งเสรมิให�อาจารย7 เจ�าหน�าท่ี บุคลากร และนิสิตภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ได�สร�างความรักความ
สามัคคีในหมู0คณะ  เช่ือมความสัมพันธ7ท่ีดีต0อกัน เข�าใจการรู�แพ� รู�ชนะ รู�อภัย  อีกท้ังยังช0วยให�มีสุขภาพ อนามัยท่ีสมบูรณ7  
แข็งแรงท้ังร0างกายและจิตใจ ภาควิชาฯจึงดําเนินโครงการเสรมิสร�างนํ้าใจนักกีฬาข้ึน  เพ่ือก0อให�เกิดประโยชน7สูงสดุแก0ทุกคน
ต0อไป 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือสร�างความรักความสามัคคีระหว0างอาจารย7 เจ�าหน�าท่ี บุคลากร และนิสติภายในภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
คณะวิศวกรรมศาสตร7 

2 เพ่ือเป8นการส0งเสรมิการออกกําลังกาย และรู�จักใช�เวลาให�เกิดประโยชน7 
3 เพ่ือส0งเสริมให�มีการทํากิจกรรมเป8นหมู0คณะและสร�างความเป8นอันหน่ึงอันเดียวกัน สร�างความสามคัคีในหมู0คณะ ให�

นิสิตมีคณุธรรมจริยธรรม รู�แพ� รู�ชนะ รู�อภัย 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 
นิสิต 183 คน 
อาจารย7/บุคลากร 17 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) ดําเนินการจัดแข0งขันกีฬา 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 10,000 บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเงินรางวัล 
- เงินรางวัลชนะเลิศ 
- เงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 
- เงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 

 
2,500 
1,500 
1,000 

2 ค0าอาหารและนํ้าดื่มสําหรับนักกีฬา 3,000 
3 ค0าวัสดุ 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.ระบุประเภทกีฬาท่ีจะ
ดําเนินการแข0งขัน 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.จัดประชุมคณะทํางาน             
2.จัดแข0งกีฬา             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลการแข0งขัน             
2.ทําแบบประเมินสอบถาม
ความพึงพอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําแบบประเมินท่ีได�รับจาก
ผู�เข�าร0วมโครงการมาพิจารณา
และเก็บข�อมลูเพ่ือปรับปรุงใน
ครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว0างเดือน กรกฎาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สนามกีฬามหาวิทยาลยันเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตและบุคลากรมคีวามสัมพันธ7อันดีต0อกัน 
2 นิสิตและบุคลากรมีการทํากิจกรรมเป8นหมู0คณะและสร�างความเป8นอันหน่ึงอันเดียวกัน 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 70 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู0ในระดับ 3.51 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ออกแบบประเมินสํารวจความพึงพอใจในการจัดโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการส0งเสรมิด�านสุขภาพและกีฬา  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.30 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด#านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.อนันต7ชัย อยู0แก�ว     โทร. 4265 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล มีการผลิตบัณฑิตออกไปสู0ตลาดแรงงาน เป8นจํานวนมาก และได�ตระหนักถึง

ความสําคัญในการสานความสัมพันธ7เพ่ือเป8นสื่อกลางในการพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ7หลังสําเร็จ
การศึกษาของบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม0 คณาจารย7 เจ�าหน�าท่ี และนิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นสื่อกลางในการพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ7หลังสําเร็จการศึกษาของบัณฑิตและ
มหาบัณฑิตใหม0 คณาจารย7 เจ�าหน�าท่ี และนิสติสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 
นิสิต 83 คน 
อาจารย7/บุคลากร 17 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) มีการจัดเลี้ยงบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   
 

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารและเครื่องดื่ม 30,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.วางแผนในการจัดโครงการ
และจัดตั้งคณะทํางาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ดําเนินโครงการตามแผน             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.ทําแบบประเมินสอบถาม
ความพึงพอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําแบบประเมินท่ีได�รับจาก
ผู�เข�าร0วมโครงการมาพิจารณา
และเก็บข�อมลูเพ่ือปรับปรุงใน
ครั้งต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว0างเดือน ธันวาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  มหาวิทยาลยันเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เกิดการแลกเปลี่ยนความรู� ความคิดเห็น และถ0ายทอดประสบการณ7 ของบัณฑิตหลังสําเร็จการศึกษา 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 70 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู0ในระดับ 3.51 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
1 ออกแบบประเมินสํารวจความพึงพอใจในการจัดโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสติระดับปรญิญาตร/ีโท/เอก 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย   หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.5 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

 ด#านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ7  วงศ7กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 ได�เปUดการเรียนการสอนในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKาและวิศวกรรม
คอมพิวเตอร7ในระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโทให�กับนิสิตในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKาและวิศวกรรมคอมพิวเตอร7น้ัน 
เพ่ือให�นิสิตได�มีความรู�ความเข�าใจถึงลักษณะการทํางานในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 ท้ังยังมีความรู�เรื่อง
เครื่องจักรในการผลิตในโรงงานท่ีเก่ียวข�องกับสาขาวิชาดังกล0าว การศึกษาดูงานนอกสถานท่ีนิสิตจะเป8นการกระตุ�นให�นิสิตมี
ความตื่นตัวในการแสวงหาความรู�นอกเหนือจากรายวิชาเรียนและสามารถนําประสบการณ7จากการศึกษาดูงานมาพัฒนา
ความสามารถของตนไปประยุกต7ใช�ในการเรียนและประยุกต7ให�เข�ากับความต�องการของตลาดแรงงานในปJจจุบันได� 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตได�มีความรู�ความเข�าใจถึงลักษณะการทํางานในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 
2 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู�เรื่องเครื่องจักรในโรงงาน การผลติในโรงงานในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 
3 เพ่ือเป8นการกระตุ�นให�นิสิตมีความตื่นตัวในการแสวงหาความรู�นอกเหนือจากรายวิชาเรียน 
4 เพ่ือให�นิสิตมีแนวทางในการนําประสบการณ7การศึกษาดูงานมาพัฒนาความสามารถของตนให�เข�ากับความต�องการ

ของตลาดแรงงานในปJจจุบัน 
5 สามารถนําความรู�เก่ียวกับเทคโนโลยีต0างๆไปประยุกต7ใช�ในการเรียนต0อไป 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 210 คน 
นิสิต 200 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีจากวิทยากรท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะทางและจากประสบการณ7จริง 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........150,000.........บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเบ้ียเลี้ยง ค0าเช0าท่ีพัก และค0าพาหนะ 139,000 
2 ค0าประกันภยั 5,000 
3 ค0าของท่ีระลึก 4,000 
4 เงินสมทบพนักงานขับรถ 2,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลู             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน มกราคม-สิงหาคม 2557    
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  นอกสถานท่ี      
  
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับความรู�ความเข�าใจการทํางานในสาขาวิศวกรรมไฟฟKากําลัง วิศวกรรมไฟฟKาสื่อสาร และวิศวกรรม
คอมพิวเตอร7 

2 นิสิตสามารถนําไปพัฒนาตนเองเพ่ือให�เข�ากับความต�องการของตลาดแรงงาน 
3 สามารถนําความรู�ด�านเทคโนโลยีใหม0ไปประยุกต7ใช�ในการเรียนต0อไป 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีนิสิตเข�าร0วมโครงการ 
ไม0น�อยกว0า 60 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความ 
พึงพอใจ อยู0ในระดับ 4 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร0วมโครงการตอบแบบสอบถามโครงการ 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   ทุนสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7  
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต   หลัก  รอง  � การวิจัย  � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.3 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.31 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ7  วงศ7กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7  ได�เล็งเห็นถึงความสําคัญในการจัดทําโครงงานของนิสิตระดับปริญญาตรี
และวิทยานิพนธ7ระดับปริญญาโท  จึงได�สนับสนุนค0าใช�จ0ายในการจัดทําโครงงานและวิทยานิพนธ7เพ่ือเป8นการเพ่ิมพูนความรู�
ของนิสิตนอกเหนือจากการศึกษาในห�องเรียน 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตสามารถนําความรู�ท่ีได�ศึกษามาใช�ในการวิจัยและพัฒนา 
2 เพ่ือสนับสนุนและส0งเสริมให�นิสติศึกษาค�นคว�าวิจัย 
3 เพ่ือให�นิสิตรู�จักการทํางานร0วมกับบุคคลอ่ืน 
4 เพ่ือก0อให�เกิดการพัฒนาการเรียนรู�และรู�จักแก�ปJญหาต0าง ๆ 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
นิสิต 200 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  สนับสนุนเงินในการทําโครงงานสําหรับนิสิตระดบัปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7สําหรับนิสติระดับ

บัณฑิตศึกษา 

8. งบประมาณดําเนินการ   
� รายได�.........200,000.........บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ทุนสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรี 150,000 
2 ทุนสนับสนุนวิทยานิพนธ7ระดับปริญญาโท 50,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลู 
2. จัดหาอาจารย7ท่ีปรึกษาโครงงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. เบิก – จ0าย งบประมาณ 
2. สรุปจํานวนท้ังหมด  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1. นําเข�าท่ีประชุมภาควิชาฯเพ่ือ
พิจารณางบประมาณป�ต0อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน  พฤษภาคม - กรกฎาคม  2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7   

  
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�ทําโครงงานและวิทยานิพนธ7 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม0น�อย
กว0าร�อยละ 70 

 ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน) (ไม4มี) 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ7งาน 
ด�านวิศวกรรม  

2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก � รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.3 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.8 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วดั 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพยีร มุ0งม่ันสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ทั้งการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อื่น 

�  เก0งคิด �  มีความคิดริเร่ิมสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร..บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม......คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    ปUยดนัย ภาชนะพรรณ7  โทร..... 055-964322 
 4.3 ผู�ประสานงาน   กุสุมา เตมิสุทา    โทร.... 055-964371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล   กุสุมา เตมิสุทา    โทร.... 055-964371........ 

5. หลักการและเหตุผล 
เพ่ือเสรมิสร�างทักษะการใช�โปรแกรมคอมพิวเตอร7ในการแก�ปJญหาในระบบไฟฟKากําลัง รวมท้ังสามารถใช�เครื่องมือท่ีมืเพ่ือสร�าง
งานวิจัยทางไฟฟKากําลังได� 

6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 สามารถใช�โปรแกรม DIgSILENT PowerFactory เพ่ือวิเคราะห7งานท่ีเก่ียวกับระบบไฟฟKากําลังได� 

7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 
นิสิต 18 คน 
อาจารย7/บุคลากร 2 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน0วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ฝPกใช�โปรแกรม DIgSILENT PowerFactory  

  2)  ใช�โปรแกรม DIgSILENT PowerFactory แก�ปJญหาในกรณีต0างๆ ได� 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�......20,000........บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยาการ (2วัน*6ช่ัวโมง*1,000บาท) 12,000 
2 ค0าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (2วัน*420บาท) 840 
3 ค0าอาหาร (2วัน*100บาท*20คน) 4,000 
4 ค0าจ�างเหมาและบริการ 1,000 
5 ค0าวัสดสุํานักงาน 1,000 
6 ค0าวัสดุคอมพิวเตอร7 1,160 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.  จัดทําเอกสารประกอบการอบรม             
ข้ันดําเนินการ (D             
1.  ขออนุมัติโครงการ             
2.  จัดอบรม             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.  ทําแบบประเมินสอบถามความพึง
พอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1.  นําแบบประเมินท่ีได�จากผู�เข�าร0วม
โครงการมาพิจารณาปรบัปรุงในครั้ง
ต0อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน  สิงหาคม 2557 (ระยะเวลา 2 วัน)    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 คณะวิศวกรรมศาสตร7 ม.นเรศวร  
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตระดับปริญญาโท/เอก สามารถประยุกต7ใช�เครื่องมือทางคอมพิวเตอร7 เพ่ือแก�ปJญหาทางวิศวกรรมไฟฟKากําลังได� 
2 สามารถประยุกต7ใช�โปรแกรม DIgSILENT PowerFactory เพ่ือสร�างงานวิจัยได� 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

ผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อยกว0า 
80% ของกลุ0มเปKาหมาย 

ผลประเมินความพึงพอใจไม0
น�อยกว0าระดับ 3  

  

 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให#ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร0วมโครงการตอบแบบสอบถาม 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   ทุนสนับสนุนนิสิตเข�าร0วมแข0งขันหรือประชุมทางวิชาการ  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.4 มาตรการ 2.4.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

 
 
 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.32 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ...8...วิชา ระบุรายวิชา 305171 , 305272 , 305214 , 305361 , 305343, 

305344 , 305281 , 305381 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7    

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    นายเศรษฐา  ตั้งค�าวานิช    โทร....4371............ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 เพ่ือเป8นการสร�างช่ือเสียงให�กับมหาวิทยาลัย และ ส0งเสริมให�นิสิตของสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7มีการพัฒนา
ตนเองอย0างต0อเน่ือง ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร7 จึงมีความประสงค7จัดโครงการส0งเสริมนิสิตวิศวกรรม
คอมพิวเตอร7เข�าร0วมแข0งขันหรือประชุมวิชาการ หรือจัดอบรมภายในภาควิชาฯ ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติเพ่ือสร�างความพร�อมก0อน
การแข0งขันให�แก0นิสิตโดยเป8นการจัดสรรงบประมาณสําหรับเตรียมความพร�อมในการเข�าร0วมการแข0งขันระดับภูมิภาคหรือ
ระดับประเทศในงานต0าง ๆ และ สนับสนุนนิสิตท่ีมีผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพเป8นท่ียอมรับให�ไปนําเสนอผลงานหรือเข�าร0วม
ประชุมวิชาการ    
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือสนับสนุนให�นิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7เข�าประกวดแข0งขันในระดับต0าง ๆ 
2 เพ่ือสนับสนุนให�นิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7ท่ีมีศักยภาพทางด�านวิชาการ เข�าร0วมประชุมหรอืนําเสนอผลงาน

ทางวิชาการในระดับต0าง ๆ ท่ีเหมาะสม 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 
นิสิต 10 คน 
อาจารย7/บุคลากร 5 คน 
อ่ืนๆ 5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนนิสิตในการเข�าประกวดแข0งขัน หรือ เข�าร0วมประชุมวิชาการ 

  2)  ติดตามการเข�าประกวดแข0งขัน หรือ เข�าร0วมประชุมวิชาการ  
  3)  ส0งนิสิตในการเข�าประกวดแข0งขัน หรือ เข�าร0วมประชุมวิชาการ ตามกําหนดการการแข0งขันในแต0ละ
รายการ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�........100,000..............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเบ้ียเลี้ยง ค0าเช0าท่ีพัก และค0าพาหนะ 89,000 
2 เงินสมทบพนักงานขับรถ 1,000 
3 ค0าลงทะเบียน 10,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.ประชุมวางแผนการดําเนินงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ขออนุมัติโครงการ             
2.เข�าร0วมการแข0งขันหรือประชุมวิชาการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.สํารวจความคิดเห็น และ ระดับความพึง
พอใจของผู�เข�าร0วมโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําสรุปผลประเมินโครงการเข�าท่ีประชุม
ภาควิชาเพ่ือหาแนวทางปรับปรุงโครงการใน
ป�ต0อไป 

            

             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  นอกสถานท่ี       

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 มีนิสิตสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร7 และวิศวกรรมไฟฟKา เข�าร0วมแข0งขัน หรือ ประชุมวิชาการ 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
1. จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการ
ไม0น�อยกว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

1. ผลการประเมินความพึง
พอใจของผู�เข�าร0วมโครงการ
ไม0น�อยกว0า 3.50 
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ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
2. นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการ
ได�รับความรู�และทักษะใน
ด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร7 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 รายงานสรุปผลการดําเนินโครงการ 
2 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการ 
3 ผลการประเมินตนเองของผู�เข�าร0วมโครงการในด�านความรู�ความเข�าใจท่ีได�จากการแข0งขันหรือเข�าร0วมประชุมวิชาการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ          โครงการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร 
  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.3 มาตรการ 1.3.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 
 

      3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  หัวหน�าภาควิชาวิศวกรรมโยธา     โทร. 4095 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวทัศพร  กนกพารา    โทร. 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวทัศพร  กนกพารา    โทร. 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  ได�จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี จํานวน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  และหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  โดย
ในป�การศึกษา 2555  ได�มีการปรับปรุงหลักสูตรท้ัง 2 หลักสูตร  เพ่ือให�เป8นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห0งชาติ (TQF) พ.ศ.2552  และในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  
จะต�องได�รับการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกรเพ่ือให�เป8นไปตามข�อบังคับของสภาวิศวกร   
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  และหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
วิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  ได�รับการรบัรองจากคณะกรรมการสภาวิศวกร 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 30 คน 
คณะกรรมการจากสภาวิศวกร 10 คน 
อาจารย7/บุคลากร 20 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดประชุมเพ่ือทําการพิจารณาและดําเนินการเพ่ือให�หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
และสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2555 ได�รับการรับรอง 
 2) ดําเนินงานจัดเตรียมรับการตรวจสอบเพ่ือการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร 

8. งบประมาณดําเนินการ  
�   รายได�...... 70,000...............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค0าเดินทางคณะกรรมการสภาวิศวกร 50,000 
2. ค0ารับรองหลักสูตร สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 10,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
3. ค0ารับรองหลักสูตร สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม 10,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 70,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมเอกสารการรับรองหลกัสูตร             
2. จัดเตรยีมข�อมลูการดาํเนินโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 2556 - เดือนกันยายน 2557   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
สิ่งแวดล�อม  ได�รับการรับรองหลักสูตรจากคณะกรรมการสภาวิศวกร 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ได�รับ
การรับรองหลักสตูร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และ
สาขาวิชาวิศวกรรม
สิ่งแวดล�อม   
 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ          โครงการศึกษาดูงานสําหรับนิสติ ระดบัปริญญาตรี/โท/เอก  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.4  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.3 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       � มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  192 

 

 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 
 

       3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน  ระบุช่ือหน0วยงาน

หรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา      
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส. ทัศพร  กนกพารา  โทร. 4095, 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส. ทัศพร  กนกพารา  โทร. 4095, 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 เพ่ือให�การเรียนการสอนรายวิชาต0างๆ ของภาควิชาวิศวกรรมโยธา  ท้ังปริญญาตรี  ปริญญาโท  บรรลุ
วัตถุประสงค7ในการสร�างบัณฑิตให�มีความรู�ท้ังทางด�านวิชาการสามารถประยุกต7ความรู�กับการทํางานได�  ดังน้ันการศึกษา  ดู
งานนอกสถานท่ีของนิสิตปริญญาตรีและระดับบัณทิตศึกษา  ในงานสายวิชาชีพ ตามรายวิชาท่ีนิสิตเรียน  จึงมีความจําเป8น
อย0างยิ่งเพ่ือให�นิสิตมองเห็นถึงสถานการณ7ทํางานท่ีแท�จริง รวมท้ังการวัดและประเมินผลการศึกษา ตลอดจนสามารถประยุกต7
ความรู�ทางทฤษฎีเข�ากับการปฏิบัติจริงได� 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตได�รับประสบการณ7มากข้ึน 
2 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสได�เห็นเทคโนโลยีใหม0ในสาขาวิชา 
3 เพ่ือให�นิสิตมีความมั่นใจในการประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษาแล�ว 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 150 คน 
นิสิตปรญิญาตรี ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ทุกสาขา 120 คน 
นิสิตปรญิญาโท  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ทุกสาขา   20 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ศึกษาดูงานทางด�านวิศวกรรมโยธา  และวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........50,000...............บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1) ค0าท่ีพัก 18,000 
2) ค0าเบ้ียเลี้ยง 10,000 
3) ค0าพาหนะ 20,000 
4) ค0าของท่ีระลึก 2,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 50,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
3. ขออนุมัติโครงการ             
4. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
2. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร  
  

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�ความรู�ในการศึกษาดูงานในสถานท่ีจริงซ่ึงสามารถนําความรู�ท่ีได�รับมาประยุกต7ใช�ในการทําโครงงาน 
และงานวิจัยได� 

2 นิสิตสามารถประยุกต7ความรู�เชิงทฤษฎีเข�ากับสภาพงานจริงได� 
3 นิสิตได�มโีอกาสได�เห็นเทคโนโลยีใหม0ๆ ในสาขาวิชาท่ีนิสติเองได�เรียน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
1. มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อยกว0า
ร�อยละ 60 จากกลุ0มเปKาหมาย 
2.  มีการจัดโครงการศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี อย0างน�อยจํานวน 2 
ครั้ง/ 1 ป� งบประมาณ 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการ อยู0
ในระดับไม0ต่ํากว0า 3.51 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม0เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 11 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ  (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ   ทุนสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7  
ระดับบัณฑิตศึกษา 

2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 
 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา      
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส. ทัศพร  กนกพารา โทร. 4095, 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส. ทัศพร  กนกพารา โทร. 4095, 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  ภาควิชาวิศวกรรมโยธาได�ส0งเสรมิให�นิสติระดับปรญิญาตร ีและระดับบัณฑิตศึกษา ทําโครงงานและงานวิจัย
ซ่ึงเป8นส0วนหน่ึง  ในหลักสูตรการเรียนการสอน  เพ่ือเสริมสร�างประสบการณ7และการรู�จักแก�ไขปJญหาต0างๆ  ดังน้ัน ภาควิชาฯ
จึงให�ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรีและวิทยานิพนธ7ระดับบัณฑิตศึกษา  
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตสามารถนําความรู�ทางวิศวกรรมโยธามาวิจยัและพัฒนา 
2 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสในการพัฒนากระบวนการคิด  การตัดสินใจ 
3 เพ่ือให�นิสิตพัฒนาทักษะในการทําวิจัย 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

ใช�งบประมาณในการให�ทุนสนับสนุน อย0างน�อยร�อยละ 60 จากงบประมาณท่ีตั้งไว� 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

    1)   ภาควิชาฯให�ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรี  โดยภาควิชาฯ จะดําเนินการเบิกเงินให�กับนิสิต 
ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาโครงงานนิสิต  จํานวน 1,000 บาท / 1 คน 
  2)  ภาควิชาฯ ให�ทุนสนับสนุนการทําวิทยานิพนธ7ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  โดยภาควิชาฯ ได�จัดทํา
ข้ันตอนการขอเบิกเงินไว�ให�นิสิตทราบอย0างละเอียด  และให�นิสิตท่ีได�ดําเนินการสอบโครงร0างวิทยานิพนธ7เรียบร�อยแล�วนํา
เอกสารมาแนบเพ่ือทําการเบิกเงิน  จํานวน  5,000  บาท / 1 คน 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�..........200,000............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1) เงินสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรี 150,000 
2) เงินสนับสนุนวิทยานิพนธ7 50,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 200,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
5. ขออนุมัติโครงการ             
6. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
3. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
2. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนตุลาคม 56-กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  อาคารภาควิชาวิศวกรรมโยธา  
  

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เป8นการส0งเสรมิให�นิสติปรญิญาตร ีและปรญิญาโท ทําโครงงานและวิจัย  เพ่ือเสรมิสร�างประสบการณ7 
และการรู�จักแก�ไขปJญหาต0างๆ   

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณ 
ในการให�ทุนสนับสนุน  
อย0างน�อยร�อยละ 60   
จากงบประมาณท่ีตั้งไว� 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1. ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2. สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ  (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ     โครงการฝPกงานสํารวจ  
  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1,2.2 มาตรการ 2.1.2, 

2.2.2 
 หลัก  รอง 

� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

� เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นายภัคพงศ7  หอมเนียม      โทร. 4061 
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 วัตถุประสงค7ประการหน่ึงของหลักสูตรวิศวกรรมโยธาและหลักสูตรวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม คือ เพ่ือให�นิสิตมีความรู�
ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานด�านวิศวกรรมโยธาและวิศวกรรมสิ่งแวดล�อมในระดับสากล ดังน้ันในด�านการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือให�บรรลุวัตถุประสงค7ของหลักสูตร นอกจากทางภาคทฤษฎีแล�ว การได�ลงมือปฏิบัติจริงจะช0วยเสริมสร�างและ
พัฒนาให�ผู�เรียนเกิดทักษะการปฏิบัติมากยิ่งข้ึน 

 เน่ืองจากรายวิชา 304231 การสํารวจ (Surveying) และรายวิชา 304332 การฝPกงานสํารวจภาคสนาม (Practical 
Training in Surveying) เป8นวิชาท่ีบรรจุอยู0ในหลักสูตรวิศวกรรมโยธาและหลักสูตรวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  ท่ีกําหนดให�นิสิตได�
เรียนรู�ทางภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ ซ่ึงในรายวิชาดังกล0าวเป8นการปฏิบัติตามแนวทฤษฎีท่ีเรียน แต0สภาพปJญหาท่ีเกิดจากการ
ปฏิบัติจริงน้ันมีมากมายหลายรูปแบบ นิสิตจึงควรได�รับทราบถึงสภาพปJญหาและวิธีการแก�ปJญหาต0าง ๆ  เหล0าน้ันด�วยตนเอง 
ตลอดจนรู�จักการทํางานเป8นทีมและการอยู0ร0วมกัน  อันเป8นท่ีมาของการจัดโครงการฝPกงานสํารวจ 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือพัฒนาทักษะในการปฏิบัติงานสํารวจนอกสถานท่ี 
2 เพ่ือพัฒนานิสิตในการปฏิบัติงานร0วมกับผู�อ่ืน   
3 เพ่ือให�นิสิตได�นําความรู�ท่ีเรยีนมาปฏิบัติจริง 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 
นิสิต 120 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  นิสิตเข�าค0ายฝPกงานทางด�านวิศวกรรมสํารวจเป8นเวลาไม0น�อยกว0า 80 ช่ัวโมง 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�......100,000................บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค0าจ�างเหมายานพาหนะและนํ้ามนัเช้ือเพลิง 39,200 
2. ค0าเบ้ียเลี้ยง  28,800 
3. ค0าอาหารนิสิต  20,000 
4. ค0าวัสด ุ 10,000 
5. เงินสมทบพนักงานขับรถยนต7 2,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 100,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
7. ขออนุมัติโครงการ             
8. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
4. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนพฤษภาคม 2557  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิชาฯ พิจารณา 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตมีความรู�ความเข�าใจและประสบการณ7ในการฝPกงานสํารวจภาคสนาม (Practical Training in Surveying) 
2 นิสิตได�นําความรู�ท่ีได�จากการเรียนท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติมาใช�แก�ปJญหาในการฝPกงานสํารวจภาคสนาม (Practical 

Training in Surveying) 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
นิสิตท่ีเข�าร0วมโครงการผ0าน
เกณฑ7การฝPกงานสํารวจ ไม0
น�อยกว0าร�อยละ  80   

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการ 
อยู0ในระดับไม0ต่ํากว0า 3.51 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 14 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ          โครงการพัฒนานิสิตด�านวิชาการ  
  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.3  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.4 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
� ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  207 

 

 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  เพ่ือเป8นการส0งเสริมให�นิสิตพัฒนากระบวนการคิด การประยุกต7 การนําไปใช� และเสริมสร�างความคิด
สร�างสรรค7 ให�นิสิตสามารถนําองค7ความรู�มาประยุกต7ใช�ได�อย0างเป8นรูปธรรม  โดยการสนับสนุนให�นิสิตได�เข�าร0วมแข0งขันใน
โครงการต0างๆ ท่ีจัดโดยหน0วยงานภายนอกเป8นประจําทุกป�  อีกท้ังยังช0วยส0งเสริมให�นิสิตมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�และ
ประสบการณ7ระหว0างสถาบันการศึกษา ต0าง ๆ อีกด�วย 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 นําความรู�ท่ีมีของนิสติมาประยุกต7ใช�ในงานจริง 
2 ให�นิสิตในภาควิชาวิศวกรรมโยธาฝPกฝนการทํางานเป8นหมู0คณะ  ซ่ึงเป8นสิ่งสําคัญในงานทางด�านวิศวกรรม และ

เสรมิสร�างความสามัคคีภายในภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
3 เผยแพร0ช่ือเสียงของภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร7 และมหาวิทยาลัยนเรศวรเป8นท่ีรู�จักแก0ชุมชน 

7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

มีการจัดโครงการพัฒนานิสิตด�านวิชาการ อย0างน�อย จํานวน 2 ครั้ง/ 1 ป� งบประมาณ 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

  1)   ภาควิชาฯดําเนินการพานิสิตเช�าร0วมแข0งขันในโครงการต0างๆ ท่ีหน0วยงานภายนอกจัดข้ึน 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�........100,000..............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค0าวัสดุ อุปกรณ7 และเครื่องมือ ท่ีใช�ในการแข0งขัน 30,000 
2. ค0ายานพาหนะ 30,000 
3. ค0าเบ้ียเลี้ยง 10,000 
4. ค0าท่ีพัก 20,000 
5. ค0าประกันอุบัตเิหตุในการเดินทาง  10,000 
 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 100,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
9. ขออนุมัติโครงการ             
10. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
5. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
3. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56   - กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สถานท่ีจัดการแข0งขันภายนอก 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสในการพัฒนากระบวนการคิด, การประยุกต7 และการนําไปใช� 
2 เผยแพร0ช่ือเสียงของภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลยันเรศวร 
3 ได�แลกเปลีย่นความรู�และประสบการณ7ระหว0างสถาบันการศึกษาต0างๆ 

 
 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการจัดโครงการพัฒนานิสิต
ด�านวิชาการ อย0างน�อย 
จํานวน 2 ครั้ง/ 1 ป� 
งบประมาณ 

- 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ          โครงการติวเข�มสําหรับนิสติภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.5  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.10 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือเป8นการเตรียมความพร�อมสําหรับนิสิตระดับปริญญาตรีในการศึกษารายวิชาเฉพาะสาขา ในสาขาวิชา
วิศวกรรมโยธา และสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม  ทางภาควิชาฯ จึงได�จัดโครงการติวเข�มในรายวิชา 302111  กลศาสตร7
วิศวกรรม 1 (Engineering Mechanics I) ซ่ึงเป8นวิชาพ้ืนฐานทางวิศวกรรม เพ่ือนิสิตจะได�มีความรู�ความเข�าใจมากข้ึนใน
การศึกษาต0อไป 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตมีความพร�อมในการศึกษาในรายวิชาเฉพาะสาขา 
2 เพ่ือให�นิสิตมีความรู�ความเข�าใจในการศึกษารายวิชาท่ีเป8นวิชาตัวต0อของรายวิชา 302111  กลศาสตร7วิศวกรรม 1 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 
นิสิตปรญิญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ช้ันป�ท่ี 1  91 คน 
นิสิตปรญิญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม ช้ันป�ท่ี 1 33 คน 
อาจารย7/บุคลากร 6 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดการสอนเสริมในรายวิชา 302111  กลศาสตร7วิศวกรรม 1 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�..........10,000...............บาท   
รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค0าตอบแทนนิสิต 10,000 
 รวมเป8นเงินท้ังสิ้น 10,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
11. ขออนุมัติโครงการ             
12. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
6. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56   - กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�องเรียนอาคารเรียนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตมีความรู�ความเข�าใจมากข้ึนในรายวิชาพ้ืนฐานวิศวกรรม เพ่ือเป8นพ้ืนฐานในการศึกษารายวิชาเฉพาะสาขาต0อไป 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีการใช�งบประมาณในการให�
ทุนสนับสนุน อย0างน�อยร�อย
ละ 60  จากงบประมาณท่ีตั้ง
ไว� 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 14 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ7งานด�านวิศวกรรม 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.4 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.10 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �   ม ี   �   ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
� เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

 
3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 

� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา     
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส.ทัศพร  กนกพารา โทร. 4095, 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น, น.ส.ทัศพร  กนกพารา โทร. 4095, 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  เพ่ือเป8นการสนับสนุนให�นิสิตระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษาได�รับความรู�ทางด�านวิชาการเก่ียวกับ
ด�านต0างๆ ท่ีน0าสนใจ  จากวิทยากรผู�มีความรู� และมีประสบการณ7โดยตรง อีกท้ังยังเป8นการสร�างความมั่นใจให�กับนิสิตหลัง
สําเร็จการศึกษาออกไปปฏิบัติงานจากสถานท่ีจริง  
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเปUดโอกาสให�นิสิตภาควิชาวิศวกรรมโยธาได�รับการถ0ายทอดความรู�ทางวิชาการและประสบการณ7งานด�าน
วิศวกรรม 

2 เพ่ือส0งเสริมให�นิสตินําความรู�ท่ีได�รบัมาช0วยในการปฏิบัติงานจริง 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 100 คน 
นิสิต 95 คน 
อาจารย7/บุคลากร 5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ภาควิชาฯได�เชิญผู�มีความรู�ความสามารถมาบรรยายในหัวข�อท่ีน0าสนใจต0างๆ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.......104,000..............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1) ค0าตอบแทนวิทยากร 50,000 
2) ค0าใช�จ0ายในการเดินทาง 24,000 
3) ค0าอาหารว0าง 9,000 
4) ค0าอาหารกลางวัน 15,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
5) ค0าของท่ีระลึก 6,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 104,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
13. ขออนุมัติโครงการ             
14. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
7. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56   - กันยายน 57  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร7  

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตได�รับความรู�จากผู�มคีวามรู� ความสามารถและได�รับประสบการณ7โดยตรง 
2 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสในการพัฒนากระบวนการคิด, การประยุกต7 และการนําไปใช� 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อยกว0า
ร�อยละ 60 จากกลุ0มเปKาหมาย 
 
 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการอยู0ใน
ระดับไม0ต่าํกว0า 3.51 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ี
กําหนด 

ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม0เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ        โครงการพัฒนานิสิตด�านสังคมจริยธรรมและจรรยาบรรณ  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.3  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 4 กลยุทธ7ท่ี 4.1 มาตรการ 4.1.2 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
 4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย7ภาควิชาวิศวกรรมโยธา     
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

       ปJจจุบัน ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  ได�เปUดดําเนินการเรียนการสอนโดยมีหลักสูตรท้ังสิ้น  8  หลักสูตร  โดย
ภาควิชาวิศวกรรมโยธามีจุดมุ0งหมายหลักคือการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ  เพ่ือรองรับกับความต�องการภายในประเทศ ตาม
นโยบายของคณะฯ ท่ีส0งเสริมให�มีความเป8นเลิศทางวิชาการ มีคุณภาพ คุณธรรม และจริยธรรม สํานึกในวิชาชีพ สามารถ
พัฒนาองค7ความรู�  ท่ีได�จากการศึกษาไปปฏิบัติให�เกิดประโยชน7ต0อการพัฒนาในระดับท�องถ่ินและประเทศ ในครั้งน้ี เพ่ือเป8น
การพัฒนานิสิตในด�านสังคมจริยธรรม ภาควิชาวิศวกรรมโยธา จึงได�จัดโครงการพัฒนานิสิตด�านสังคมจริยธรรม (บรรยายและ
ตอบปJญหาธรรม) ข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นการเช่ือมความสัมพันธ7ของนิสิตและอาจารย7ในภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางด�านสังคมและจริยธรรมของนิสิตภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
3 ส0งเสริมให�มีการทํากิจกรรมเป8นหมู0คณะและสร�างความเป8นอันหน่ึงอันเดียวกัน 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 45 คน 
นิสิตระดับปริญญาตรี ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 40 คน 
อาจารย7/บุคลากร 5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดกิจกรรมการบรรยายและตอบปJญหาธรรม 

 
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�..........10,000...............บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค0าตอบแทนวิทยากร 3,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2. ค0าอาหารกลางวัน 5,000 
3. ค0าอาหารว0าง 2,000 

 รวมเปBนเงินท้ังสิ้น 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
15. ขออนุมัติโครงการ             
16. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
8. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนมิถุนายน 56   - กันยายน 57  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�อง  EN 617 ช้ัน 6 อาคารเรียนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร7 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตของภาควิชาได�เกิดความเข�าใจในหลักการสําคัญของพระพุทธศาสนา 
2 นิสิตของภาควิชาสามารถนําแก�ปJญหาในการดาํเนินชีวิต ตามแนวทางของศาสนาพุทธ 
3 นิสิตของภาควิชามีความมั่นคงในด�านคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ิมมากข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
มีผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อย
กว0าร�อยละ 60 จาก
กลุ0มเปKาหมาย 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจต0อการจัดโครงการ อยู0
ในระดับไม0ต่ํากว0า 3.51 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 10 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.8, 6.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร0วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการรับรองหลักสูตรจากสภาวิศวกร  
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ 2.2.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ 2.4.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       � มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 
� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน.................คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ..........วิชา ระบุรายวิชา......................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตาํราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………...................... 
� พัฒนาหัวข�อวิทยานิพนธ7........................................................................................................................................... 
� จํานวนงานวิจัยท่ีได�จากการดําเนินโครงการ...................ผลงาน 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง…………………………………………………………………………………………....................... 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา……………………………………………...................... 
� รายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ…………………………………………….................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต0อรูปแบบการดําเนินกิจกรรม……………………………………….................................... 
� จํานวนผลงานวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด..........ผลงาน ระบุช่ือผลงาน............................................................................ 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน..................กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม…………………….................................. 
� รายได�หรือสิ่งประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ...............บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ7.......................... 
� การปรับแก�กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ………………………………...................................... 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนํารายงานผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7...........หน0วยงานหรอืชุมชน   

ระบุช่ือหน0วยงานหรือชุมชน…………………………………………………………………………………......................................... 
� วิธีถ0ายทอดองค7ความรู�สู0ชุมชน…………………………………………………………………………………………………….…………… 
 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

ด#านการเรียนการสอน 
�  ระดับความคิดเห็นของนิสติท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
�  อ่ืนๆ .................................................................... 

ด#านการวิจัย 
   �  ระบุวิธีการประเมินผลการบูรณาการทางด�านการวิจัย ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
   �  นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการ ....................................... 
   �  อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
ด#านการเรียนการสอน 
     �  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ....................................................... 
           (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
     �  จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
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4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  คณะวิศวกรรมศาสตร7 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ดร.ภาณุ  บูรณจารุกร   โทร. 4244 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวรัชนก แจงปKอม   โทร. 4255 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ7  โตจุ�ย   โทร. 4256 

 
5. หลักการและเหตุผล 

ด�วยวิทยาการด�านวิศวกรรม มีความเจรญิก�าวหน�าไปมาก และมรีายละเอียดของงานลึกซ้ึงมากข้ึน ซ่ึงในวิชาชีพมี
ผลกระทบต0อชีวิตและทรัพย7สินของประชาชนโดยตรง ผู�ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมจึงควรจบจากหลกัสูตรและสถาบันการศึกษา
ท่ีสภาวิศวกรให�การรองรับปริญญาจากสภาวิศวกร ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมวัสดุ และสาขาวิศวกรรมอุต
สาหการ จึงขอรับรองปริญญาฯ และเพ่ือให�ผู�จบการศึกษา สามารถขอสอบใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือขอรับรองปริญญา ในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม หลกัสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมวัสดุ 
และสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 

 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 31 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย7/บุคลากร 25 คน 

บุคคลภายนอก 6 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  สาขาวิชา ส0งเอกสารเสนอขอรบัการตรวจประเมินและรับรองหลกัสูตรปริญญาในการประกอบวิชาชีพ

วิศวกรรมควบคุม 
2)  ดําเนินการจัดเตรียมเอกสาร รายละเอียดข�อมลูหลักสูตร 

 2)  คณะอนุกรรมการเดินทางมาตรวจรับรองปรญิญา 
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�....... 80,000................บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าใช�จ0ายในการตรวจรับรองหลักสูตรและสถาบันการศึกษา 50,000 
2 ค0าถ0ายเอกสาร 5,200 
3 ค0าไปรษณีย7   1,700 
4 ค0ารับรองปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัติ 10,000 
5 ค0าล0วงเวลาเจ�าหน�าท่ี 2,600 
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6 ค0าเลี้ยงรับรอง 2,000 
7 ค0าวัสดุ 3,000 
8 ค0าอาหารว0างและอาหารกลางวัน 5,500 
 รวมเป8นจํานวนเงินท้ังสั้น 80,000   บาท 

                                       
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 2556 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมวางแผนดําเนินงาน 
2. จัดเตรยีมเอกสารการรับรองฯ 

         
 

 
 

  
 

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. รับการตรวจประเมินรับรอง
ปริญญา 
2. เยี่ยมห�องปฏิบัติการด�านวิศวกรรม 
 

          
 

 
 

 

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปผลการตรวจประเมิน 
2. เก็บรวบรวมผล สรุปโครงการฯ 

            
 

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.  นําผลสรุปโครงการฯเข�าท่ีประชุม
เพ่ือปรับปรุง 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม    ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
  

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 ได�รับการรับรองปริญญาในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตสาขาวิศวกรรมอุต
สาหการ และสาขาวิศวกรรมวัสดุ มหาวิทยาลยันเรศวร 

2 ได�รับคําแนะนํา เก่ียวกับเน้ือหารายวิชา และการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 60 

ได�รับการรับรองปริญญาใน
ก า ร ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ
วิศวกรรมควบคุมหลักสูตรอุต
สาหการ และวิศวกรรมวัสดุ 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ใช� แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการ 

2 รายงานผลในระบบ NUPM 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการศึกษาดูงานสําหรับระดับปริญญาตร/ีโท/เอก 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.4  หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 5 กลยุทธ7ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.33 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       อาจารย7กานต7   ลี่วัฒนายิ่งยง โทร  4208 
    นายอรรถพล เสมอคํา  โทร  090-9949415 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวรัชนก แจงปKอม  โทร  4255 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 
5. หลักการและเหตุผล 
 ภาควิชาฯ จัดทําโครงการน้ีข้ึนเพ่ือปรับระบบการเรียนการสอนท่ีเน�นนิสิตเป8นศูนย7กลาง และให�นิสิตมีโอกาสได�
สัมผัสกับการทํางานจริงในภาคสนาม และมีส0วนร0วมในการเรียนรู�ร0วมกันระหว0างผู�เรียนและผู�สอน โดยยึดหลักให�เห็นการ
ทํางานจริงตามโรงงานอุตสาหกรรมต0างๆ โดนเฉพาะอย0างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยี กระตุ�นให�เกิดความคิด แล�วสอนให�เข�าใจถึง
เหตุผล โดยใช�องค7ความรู�และทฤษฎีซึ่งจะทําให�นิสิตมีวิสัยทัศน7ท่ีกว�างไกลข้ึน และมีความพร�อมในการทํางานต0อไป 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตมีความรู� ความเข�าใจในลักษณะการทํางาน ในสาขาวิศวกรรมท่ีเก่ียวข�อง 

2 เพ่ือให�นิสิตมีแนวทางปรับปรุงตัวเองในการพัฒนาความสามารถของตนเองได� และเข�ากับตลาดแรงงานในปJจจุบัน 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 71 คน 
นิสิต 67 คน 
อาจารย7/บุคลากร 4 คน 
พนักงานขับรถ 1 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ติดต0อประสานงานกับบริษัทหรือโรงงานอุตสาหกรรม ท่ีเปUดรับการเข�าศึกษาดูงานและเพียงพอต0อ

จํานวนนิสิต   
2)  นิสิตศึกษาดูงาน เก็บข�อมูลภาคสนาม 
3)  นิสิตจัดทํารายงานและผลสรุป  
4)  พานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ไปทัศนศึกษาดูงานท่ีเก่ียวข�องกับงานวิจัย 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........220,000........................บาท   
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รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าเช0ารถบัส (45,000*2 คัน)  150,000 
2 ค0าเบ้ียเลี้ยง ท่ีพัก ยานพาหนะ 50,000 
3 ค0าของท่ีระลึก 5,000 
4 ค0าวัสดุ 5,000 
5 ใช�จ0ายอ่ืนๆ  10,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.กําหนดสถานประกอบการ 
2.จัดเตรียมโครงการ ขออนุมัติ
โครงการ 

     
 

       
 

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.ศึกษาดูงาน ณ สถานประกอบการ 
2.เบิกจ0ายงบประมาณ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1.สรุปรายงานในระบบ NUPM  

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.นําเข�าท่ีประชุมพิจารณาปรับปรงุ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วันท่ี 8 – 10  มกราคม  2557   ณ แหล0งอุตสาหกรรม จังหวัดพระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ และชลบุร ี
 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตมีความรู�ความเข�าใจลักษณะการทํางานในภาคอุตสาหกรรมมากข้ึน จากการเขียนรายงาน 
2 นิสิตมีแนวโน�มปรับปรุงและพัฒนาทักษะของตนเองมากข้ึนจากการศึกษาดูงานจากการเขียนรายงาน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 80 

นิสิตสอบผ0านการศึกษาดูงาน
มากกว0า ร�อยละ 80 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการจากจํานวนผู�เข�าร0วมโครงการ   
2 รายงานผลในระบบ NUPM 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  ทุนสนับสนุนโครงงานระดับปรญิญาตรีและวิทยานิพนธ7 
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 1 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสมัพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดริเริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.34 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       ดร.ภาณุ   บูรณจารุกร โทร  4256 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ได�ส0งเสริมให�นิสิตระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ทําโครงงานและงานวิจัยซ่ึง
เป8น0วนหน่ึง ในหลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร�างประสบการณ7และการรู�จักแก�ไขปJญหาต0างๆ ดังน้ัน ภาควิชาฯจึงให�ทุน
สนับสนุนโครงงานระดับปริญญาตรี และวิทยานิพนธ7ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตสามารถนําความรู�ทางวิศวกรรมอุตสาหการมาทําวิจยัและพัฒนา 
2 เพ่ือให�นิสิตได�มีโอกาสในการพัฒนากระบวนการคิด การตัดสินใจ 
3 เพ่ือให�นิสิตพัฒนาทักษะในการทําวิจัย 

 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 130 คน 
นิสิตระดับปริญญาตร ี 120 คน 
นิสิตระดับปริญญาโท 10 คน 
 - คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  นิสิตจัดทําโครงงานระดับปริญญาตรี โดยภาควิชาฯ จะดําเนินการเบิกเงินให�กับนิสติท่ีลงทะเบียนเรียน
ในรายวิชาโครงงานนิสติ จํานวนเงิน 1,000 บาท ต0อคน 

2)  ภาควิชาฯ ให�ทุนสนับสนุนการทําวิทยานิพนธ7ของนิสิตท่ีได�ดําเนินการสอบโครงร0างวิทยานิพนธ7
เรียบร�อยแล�วนําเอกสารมาแนบเพ่ือทําการเบิก จํานวนเงิน 5,000 บาท ต0อ คน  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........130,000........................บาท   
รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 เงินสนับสนุนโครงงานนิสิตระดับปริญญาตรี และปริญญาโท  130,000 
 รวมเป8นเงินท้ังสิ้น 130,000 

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนจัดเตรยีมงานโดย 
อาจารย7ผู�รับผิดชอบและนิสิต 

 
 

 
 
 

 
 
 

         

ข้ันดําเนินการ (D) 
1 ประชาสัมพันธ7โครงการ 
2 ดําเนินโครงการตามแผน 

   
 

 
 

        

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1 ประเมินสรุปผลโครงการ 

     
 

       

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1 นําสรุปผลการประเมินเข�าท่ีประชุม
เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุง ต0อไป 

     
 

 
 
 
 

  
 

 
 

   

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม               สํานักงานเลขานุการ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 เป8นการส0งเสรมิให�นิสติปรญิญาตร ีและปรญิญาโท จัดทําโครงงานและวิจัยเพ่ือเสริมสร�างประสบการณ7และการรู�จัก
แก�ไขปJญหาต0างๆ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 80 

มีการใช�งบประมาณในการ
ดําเนินงานโครงการไม0น�อย
กว0าร�อยละ 80 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปตดิตามการใช�งบประมาณท่ีตัง้ไว� 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการบรรยายพิเศษทางวิชาการและประสบการณ7งาน 
ด�านวิศวกรรม  

2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.3 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.8 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วดั 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหม่ันเพยีร มุ0งม่ันสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ทั้งการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อื่น 

�  เก0งคิด �  มีความคิดริเร่ิมสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 
 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก0สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก

คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร..บาท 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม......คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...... โจทย7วิจัย 
ระบุช่ือโจทย7วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 
 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       ดร.ทศพล  ตรีรุจริาภาพงศ7 โทร  4252 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

ด�วยสาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ ต�องการให�นิสิตมีความรู�และความเข�าใจ ในเรื่องการคัดเลือกและออกแบบวัสดุเพ่ือเป8น
การส0งเสริมความรู� อีกท้ังยังนําความรู�พ้ืนฐานทางด�านวัสดุท่ีได�ศึกษามาต0อยอด สามารถนําไปประยุกต7ใช�กับการทํางานใน
อนาคตได� ดังน้ัน จึงเล็งเห็นถึงความสําคัญในการให�ความรู�เสริมนอกห�องเรียน จึงได�จัดโครงการน้ี ข้ึน 

6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   

1 เพ่ือให�ผู�เข�าร0วมโครงการได�รับความรู�และความเข�าใจเก่ียวกับการคัดเลือกวัสดุ และการออกแบบวัสด ุ

7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 65 คน 
นิสิต 55 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ   

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ให�ความรู�เก่ียวกับการคัดเลือกและออกแบบวัสด ุ 

  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�......20,000........บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าตอบแทนวิทยาการ (2วัน*6ช่ัวโมง*1,000บาท) 12,000 
2 ค0าอาหารว0างและอาหารกลางวัน 8,000 
 รวมเป8นจํานวนเงินท้ังสิ้น 20,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.  จัดทําเอกสารประกอบการอบรม             
ข้ันดําเนินการ (D             
1.  ขออนุมัติโครงการ             
2.  จัดอบรม             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.  ทําแบบประเมินสอบถามความพึง
พอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1.  นําแบบประเมินท่ีได�จากผู�เข�าร0วม
โครงการมาพิจารณาปรบัปรุงในครั้ง
ต0อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม มิถุนายน – กันยายน 2557  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
 

11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตประจําสาขาวิศวกรรมวัสดุได�เรียนรู�เก่ียวกับการออกแบบและการคัดเลือกวัสด ุ
2 สามารถนําไปประยุกต7ใช�กับการทํางานในอนาคต 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 

ผู�เข�าร0วมโครงการไม0น�อยกว0า 
ร�อยละ 80 

ผู�เข�าร0วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู0ในเกณฑ7 ≥ 3.5  

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
        

14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให#ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร0วมโครงการตอบแบบสอบถาม 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการพ่ีติวน�อง IE 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.2 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.3  หลัก � รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 2 กลยุทธ7ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.3 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม0ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.35 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       อาจารย7กานต7   ลี่วัฒนายิ่งยง โทร  4208 
    นายอรรถพล เสมอคํา  โทร  090-9949415 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาอุตสาหการได�ตระหนักถึงความสาํคัญของการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตรของนิสิต      
โดยสาเหตุของปJญหาส0วนหน่ึงอาจมาจากพ้ืนฐานความรู�เดิมของนิสิต การปรับตัวในการใช�ชีวิตในมหาวิทยาลัย หรือการแบ0ง
เวลา   ของนิสิตเอง ภาควิชาเล็งเห็นถึงความจําเป8นและความสําคัญในการแก�ปJญหาน้ี จึงเห็นควรให�มีการจัดสอนเสริมเพ่ือเป8น
การช0วยเหลือแก0นิสิตช้ันป�ท่ี 1 โดยนิสิตรุ0นพ่ีช้ันป�ท่ี 3 ท่ีมีความถนัดและมีผลการเรียนดีในกระบวนวิชาท่ีสอดคล�องกับความ
จําเป8นของนักศึกษา  ช้ัน   ป�ท่ี 1 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือให�นิสิตมีความรู�ความเข�าใจในรายวิชาท่ีพ่ีติวให� 
2 เพ่ือให�นิสิตสนใจและเอาใจใส0กับการเรียน 
3 เพ่ือให�นิสิตมีผลการเรียนอยู0ในระดับดี 

 
 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 120 คน 
นิสิต 120 คน 
วิทยากร - คน 
บุคคลภายนอก/ศิษย7เก0า - คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  ติวเน้ือหารายวิชาแคลคูลัส ให�กับน�องช้ันป�ท่ี 1 

2)  ติวเทคนิคการทําโจทย7และแนวข�อสอบให�กับน�องช้ันป�ท่ี 1 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........10,000........................บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าจัดทําเอกสารการสอน  7,000 
2 ค0าอาหารว0าง 3,000 

 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนจัดเตรยีมงานโดย 
อาจารย7ผู�รับผิดชอบและนิสิต 

 
 

  
 
 

         

ข้ันดําเนินการ (D) 
1 ประชาสัมพันธ7โครงการ 
2 ดําเนินโครงการตามแผน 

   
 

 
 

        

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1 ประเมินสรุปผลโครงการ 

     
 

       

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1 นําสรุปผลการประเมินเข�าท่ีประชุม
เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุง ต0อไป 

     
 

 
 
 
 

  
 

    

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   ก0อนสอบปลายภาค ป�การศึกษา 2556 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม               ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร7 

            มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตสนใจและเอาใจใส0การเรียนมากข้ึน 

2 นิสิตมีความรู�ความเข�าใจในรายวิชาท่ีติวมากข้ึน 
3 นิสิตมผีลการเรียนในรายวิชาท่ีติวอยู0ในระดับด ี

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 80 

นิสิตมผีลการเรียนในรายวิชา
ท่ีติวดีข้ึน 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ทําการวิเคราะห7แบบประเมินผล และแบบสอบถาม 
2 รายงานผลในระบบ NUPM 
3 สรุปรวบรวมปJญหา และแนวทางการแก�ปJญหา เพ่ือนําไปปรับปรุงในป�ถัดไป 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการส0งเสริมด�านสุขภาพและกีฬา 
 
2. ความสอดคล#องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก0สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล#องกับประเด็นยุทธศาสตร� (กรณีท่ีมีมากกว4า 1 พันธกิจ ให#กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร7มหาวิทยาลัย  

� เป8นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค0าตอบแทนสูง กลยุทธ7ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ7กับศิษย7เก0าอย0างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร0งใสตรวจสอบได� กลยุทธ7ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร7ของคณะ/หน0วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร7ท่ี 5 กลยุทธ7ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ7นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร7ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ7บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม0ม ี

ประเภทอัตลักษณ� ตัวชี้วัด 
�  เก0งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต7ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย0างสร�างสรรค7 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ0งมั่นสู0ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป8นอย0าง
ดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก0งคน �  มีมนุษยสัมพันธ7ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป8นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก0งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค7 
�  ใฝIเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก0งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก0งพิชิตปJญหา �  มีความสามารถในการแก�ปJญหาส0วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปJญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม0ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลลัพธ7 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน0วยงาน/องค7กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต0อประโยชน7จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป;าหมายตัวบ4งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต#นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก0สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค0าใช�จ0ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร0วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก0สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส0เครื่องหมาย � ใน
ตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว0า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส0เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด#านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต0อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด#านการวิจัย 
� จํานวนโจทย7วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย7วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย7วิจัย .......................... 

3.4.36 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก0สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล0ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ7ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ7 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป8นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต0อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต0อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค0า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ0ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปJญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน7ในการแก�ไขปJญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ7ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ7 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช0นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน0วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน7 ........... หน0วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน0วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด#านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิดการ
นําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม0 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู#รับผิดชอบ  
  4.1 หน0วยงานท่ีรับผดิชอบ   ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    นายกานต7 ลี่วัฒนายิ่งยง โทร  4208 
                       นายอรรถพล เสมอคํา              โทร  090-9949415 
 4.3 ผู�ประสานงาน    นางสาวรัชนก  แจงปKอม  โทร  4255 
 4.4 ผู�รายงานผล    นางสาวฐิติภรณ7     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 
5. หลักการและเหตุผล 

เพ่ือเป8นการส0งเสรมิให�นิสติภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการมีสุขภาพร0างกายแข็งแรงและห0างไกลจากยาเสพตดิ อีกท้ัง
ยังเป8นการเช่ือมสัมพันธไมตรรีะหว0างพ่ีน�องชาววิศวกรรมอุตสาหการ ซ่ึงจะทําให�เกิดความสามัคคีในหมู0คณะ 
 
6. วัตถุประสงค� 
ลําดับ   วัตถุประสงค� 

1 เพ่ือเป8นการเช่ือมความสัมพันธ7ของนิสิตและอาจารย7ในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางด�านกีฬาของผู�เข�าร0วมโครงการ 

3 เพ่ือเป8นการส0งเสริมการออกกําลังกายและสุขภาพของผู�เข�าร0วมโครงการ 

4 ส0งเสริมให�มีการทํากิจกรรมเป8นหมู0คณะและสร�างความเป8นอันหน่ึงอันเดียวกัน 

 
7.  เป;าหมายของโครงการ 
      7.1. เป;าหมายการดําเนินงาน 

เป;าหมาย จํานวน หน4วยนับ 
จํานวนผู#เข#าร4วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 350 คน 
นิสิต 340 คน 
อาจารย7/บุคลากร 10 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  จัดประเภทกีฬา และการจัดสายการแข0งขัน ระหว0างนิสติ  อาจารย7  และบุคลากร 

  2)  จัดเลี้ยงเพ่ือสร�างความสมัพันธ7ท่ีดีภายในองค7กร 
  3)   รับประทานอาหารร0วมกัน 
 
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�...........40,000........................บาท   

รายละเอียดค4าใช#จ4าย (จําแนกหมวดค4าใช#จ4ายเปBนไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค0าอาหารกลางวันผู�เข�าร0วมโครงการ  (350คนx100บาทx1วัน)   35,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2 ค0าเช0าเต็นท7         2,000 
3 ค0าวัสด ุ          1,000 
4 ค0ายา          2,000 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.ประชุมวางแผนจัดเตรียมงานโดย
อาจารย7ผู�รับผิดชอบและนิสิต 

         
 

 
 

  

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ประชาสัมพันธ7โครงการ 
2. รับสมัครนักกีฬา 

          
 

 
 

 

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินสรุปผลโครงการ 

            
 

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.นําเข�าท่ีประชุมพิจารณาปรับปรงุ 

 
 

           

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันเสาร7ท่ี 19 ตุลาคม 2556 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม    สนามกีฬาคณะวิศวกรรมศาสตร7 มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว4าจะได#รับ 

1 นิสิตและบุคลากรภายในภาควิชาฯ มีความสัมพันธ7กันมากข้ึน 
2 บุคลากรภายในภาควิชาฯ และนิสติ มีศักยภาพ และมสีุขภาพแข็งแรง 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต#นทุน 
จํานวนผู�เข�าร0วมโครงการไม0
น�อยกว0าร�อยละ 80 

ระดับความพึงพอใจอยู0ใน
เกณฑ7 ≥ 3.50 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม0เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ใช� แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร0วมโครงการ 

2 รายงานผลในระบบ NUPM 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด
านการวิจัย 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ เงินอุดหนุนสนับสนุนการนําเสนอผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ 
        
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร/ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี 1.2 มาตรการ 1.2.3 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ/ ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:นอย1างด ี
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม1ม ี

 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย9
วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝQกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน1วยสนับสนุนการวิจัย 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร      เหมะวิบูลย9   โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 4008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร มีนโยบายส1งเสริมการวิจัยและการเผยแพร1ผลงานวิจัยของอาจารย9
อย1างต1อเน่ือง ในการน้ี หน1วยสนับสนุนการวิจัย จึงมีความประสงค9จัดโครงการเงินอุดหนุนสนับสนุนการนําเสนอ
ผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ ข้ึน เพ่ือสนับสนุนให�นักวิจัยของคณะวิศวกรรมศาสตร9 สามารถเดินทางไปนําเสนอผลงานใน
ระดับนานาชาติได� โดยการจัดสรรงบประมาณจากโครงการน้ี ซ่ึงการเบิกจ1ายเงินสนับสนุนจะดําเนินการตามระเบียบและ
นโยบายการเบิกจ1ายท่ีทางมหาวิทยาลัยกําหนด 
 
6. วัตถุประสงค/ 
ลําดับ   วัตถุประสงค/ 

1 เพ่ือสนับสนุนการเผยแพร1ผลงานวิจัยของนักวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9ในระดับนานาชาต ิ
2 เพ่ือส1งเสริมให�บุคลากรสายวิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร9ทํางานวิจัยกันมากข้ึน 

 
7.  เป3าหมายของโครงการ 
      7.1. เป3าหมายการดําเนินงาน 

เป3าหมาย จํานวน หน#วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร#วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น  คน 
นิสิต  คน 
อาจารย9/บุคลากร  คน 
อ่ืนๆ สนับสนุนเงินงบประมาณให�กับบุคลากรเพ่ือนําเสนอผลงานวิจยั/
วิชาการ 

5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
         1) ประชาสมัพันธ9โครงการ 
       2) ดําเนินการเบิกจ1ายเงินสนับสนุนในแต1ละครั้งของการเสนอผลงานวิจัย 
       3) สรุปประเมินผลโครงการ 
                  4) ประชุมเพ่ือหาแนวทางการปรับปรุงโครงการต1อไป 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 300,000 บาท   
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  253 

 

 

รายละเอียดค#าใช
จ#าย (จําแนกหมวดค#าใช
จ#ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าเบ้ียเลี้ยงค1าเช1าท่ีพักและค1าพาหนะ 300,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.  รวบรวมข�อมูลการเบิกจ1ายเงิน
สนับสนุนจากป�ท่ีผ1านมา 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติเดินทางไปราชการและ
ขอรับเงินสนับสนุนงบประมาณ 

            

2. ดําเนินงานตามภารกิจ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปรายช่ือผู�รับทุนสนับสนุน
งบประมาณ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1.  นําผลการสรุปรายช่ือผู�รับทุนและ
งบประมาณเข�าวาระประชุมเพ่ือหา
แนวทางปรับปรุงโครงการในป�ต1อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2555 - กันยายน 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 

1 คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร มีการเผยแพร1ผลงานวิจัยท่ีเป:นท่ียอมรับในระดับนานาชาต ิ
2 นักวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 มีความพึงพอใจในมาตรการสนับสนุนการวิจัย 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีการสนับสนุนงบประมาณ
เพ่ือเป:นทุนในการไป
เผยแพร1ผลงานวิจยั ไม1น�อย
กว1า 5 ครั้ง 

1. ผลการประเมินความพึง
พอใจเฉลี่ยของนักวิจัยใน
คณะวิศวกรรมศาสตร9ใน
มาตรการสนับสนุนการวิจัย
ไม1ต่ํากว1า 3.50 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ/มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินความพึงพอใจของนักวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9ในมาตรการสนับสนุนการวิจัย 
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1. รหัสโครงการ  (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการนําเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรม  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร/ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 2 กลยุทธ9ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ/ ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม1ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ...... โจทย9

วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝQกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน1วยสนับสนุนการวิจัย 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร      เหมะวิบูลย9   โทร. 055-964088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 055-964008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 055-964008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร มีการสนับสนุนงานวิจยัอย1างต1อเน่ือง และยังส1งเสรมิให�มีการนําเสนอ
และเผยแพร1ผลงานวิจยัผ1านช1องทางต1าง ๆ ดังน้ัน หน1วยสนับสนุนการวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร9 จึงมีความประสงค9จดั
โครงการจัดประชุมวิชาการนําเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรม ข้ึนเพ่ือให�เป:นการประชุมวิชาการภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 
ซ่ึงเป:นช1องทางในการนําเสนอผลงานวิชาการของนิสิต และอาจารย9ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 
 
6. วัตถุประสงค/ 
ลําดับ   วัตถุประสงค/ 

1 ติดตามผลการดําเนินการด�านการวิจัยและหน1วยวิจัยท่ีจัดตั้งของคณะ 
2 ส1งเสริมให�เกิดเครือข1ายความร1วมมือด�านงานวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 
3 เป:นช1องทางการเผยแพร1ผลงานวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 

 
7.  เป3าหมายของโครงการ 
      7.1. เป3าหมายการดําเนินงาน 

เป3าหมาย จํานวน หน#วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร#วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 70 คน 
นิสิต 20 คน 
อาจารย9/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน1วยนับ... 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

       7.2.1  กิจกรรมการนําเสนอผลงานของหน#วยวิจัย 
               1) ประชุมเพ่ือเตรียมการจัดงาน 
    2) จัดการประชุมนําเสนอผลงานวิจัยของหน1วยวิจัย 
                          3) จัดทําสื่อเผยแพร1ผลงานทางวิชาการภายในการประชุม 
            7.2.2  กิจกรรมการนําเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 
               1) ประชุมเพ่ือเตรียมการจัดงาน 
                          2) จัดทําประกาศประชาสัมพันธ9 
                     3) จัดการประชุมนําเสนอผลงานวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 45,000 บาท   

รายละเอียดค#าใช
จ#าย (จําแนกหมวดค#าใช
จ#ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค1าอาหารว1าง 12,000 
2. ค1าอาหารกลางวัน 20,000 
3. ค1าวิทยากร 2,000 
4. ค1าเงินรางวัลการนําเสนอ 9,000 
5. ค1าอ่ืนๆ 2,000 

 รวมเป:นเงินท้ังสิ้น 45,000 
หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1.  ประชุมวางแผน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชาสัมพันธ9โครงการ 
3. ประชุมนําเสนอผลงานวิจยั 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปผลการจัดโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. นํารายงานผลการจัดโครงการเข�าท่ี
ประชุมเพ่ือหาแนวทางปรับปรุง
โครงการต1อไป  

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม :  
   - กิจกรรมการนําเสนอผลงานวิจยัระดับบัณฑิตศึกษา ในวันท่ี 6 มีนาคม 2557 

- กิจกรรมการนําเสนอผลการดําเนินงานของหน1วยวิจัย ในวันท่ี 19 มีนาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม: คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 

1 เป:นเวทีในการนําเสนอผลงานวิจัยของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
2 เป:นเวทีในการนําเสนอผลการดําเนินงานของหน1วยวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 
3 เป:นช1องทางการเผยแพร1ผลงานวิจัยภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

1. จํานวนผู�เข�าร1วมโครงการ
ไม1น�อยกว1าร�อยละ 80 จาก
กลุ1มเปMาหมาย 

1. ผลการประเมินผล
โครงการจัดประชุมวิชาการ
นําเสนอผลงานวิจัยทาง
วิศวกรรม        ไม1ต่ํากว1า
ร�อยละ 3.51 
 

- - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ/มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการจัดประชุมวิชาการนําเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรม 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  260 

 

 

1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการส1งเสริมการดําเนินการวิจยั 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร/ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี 1.2 มาตรการ 1.2.3 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ/ ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม1ม ี
 

3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 
เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู� ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/ - - 
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เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

หน1วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก1สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ.. โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝQกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน1วยสนับสนุนการวิจัย 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร      เหมะวิบูลย9   โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา     ฮุนพานิช  โทร. 4008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร มีการสนับสนุนงานวิจยัอย1างต1อเน่ือง และส1งเสริมการดาํเนินงานด�าน
การวิจัย ดังน้ัน หน1วยสนับสนุนการวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร9 จึงมคีวามประสงค9จัดโครงการส1งเสริมการดําเนินการวิจัย 
 
6. วัตถุประสงค/ 
ลําดับ   วัตถุประสงค/ 

1 เพ่ือส1งเสริมการดําเนินการวิจัย 
 
7.  เป3าหมายของโครงการ 
      7.1. เป3าหมายการดําเนินงาน 

เป3าหมาย จํานวน หน#วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร#วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 20 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน1วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
       1) สนับสนุนค1าใช�จ1ายจัดทําข�อเสนอโครงการวิจัยของอาจารย9ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร9 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 10,000 บาท   

รายละเอียดค#าใช
จ#าย (จําแนกหมวดค#าใช
จ#ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าถ1ายเอกสารและเข�าเล1มรายงาน  7,000 
2 ค1าวัสดสุํานักงาน 3,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. วางแผนการดําเนินงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินกิจกรรม             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปผลเข�าท่ีประชุมคณะ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1.  นําสรุปผลประเมินโครงการเข�า
วาระประชุมเพ่ือหาแนวทางปรับปรุง
โครงการในป�ต1อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน - สิงหาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 
11. ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 

1 แผนการส1งเสริมการดําเนินงานวิจยั 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
ได�แผนการส1งเสริมการ
ดําเนินงานด�านการวิจัย 1 
แผน 

- - - 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ/มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปผลเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   โครงการการจัดการความรู� แลกเปลี่ยนประสบการณ9การวิจัย  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย  � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก � รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร/ (กรณีท่ีมีมากกว#า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ9ท่ี 1.2 มาตรการ 1.2.3 � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 1 กลยุทธ9ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ/ ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม1ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป3าหมายตัวบ#งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝQกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ....2.....วิชา ระบุรายวิชา.......305343 , 

305344.................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ9  วงศ9กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 จากนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวรท่ีได�ตั้งเปMาหมายไว�เพ่ือจะเป:น “มหาวิทยาลัยวิจัย” ซ่ึงเป:นมหาวิทยาลัยท่ีมีการ
ส1งเสริมด�านงานวิจัยและสามารถนํามาบูรณาการร1วมกับการเรียนการสอนได� และคณะวิศวกรรมศาสตร9ซ่ึงเป:นคณะท่ีมีการ
นําองค9ความรู�ทางวิทยาศาสตร9มาประยุกต9เพ่ือตอบโจทย9ของตลาดแรงงาน และสามารถนํามาประยุกต9ใช�เพ่ือแก�ไขปLญหา
ต1าง ซ่ึงทางคณะเองก็ได�มีการวางแผนให�บุคลากรในคณะ อาจารย9 หรือนิสิต ได�มีส1วนร1วมกันทํางานวิจัยให�มากข้ึน ดังน้ัน
ทางภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 จึงได�จัดโครงการการจัดการความรู� แลกเปลีย่นประสบการณ9การวิจัย เพ่ือเป:น
เวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ9การทํางานด�านงานวิจัย เพ่ือนําความรู�และเทคนิคมาถ1ายทอดสู1นักวิจัยหรือผู�สนใจได�มากข้ึน 
เพ่ือสร�างแรงจูงใจในการทํางานวิจัย และแลกเปลี่ยนประสบการณ9 เพ่ือลดระยะเวลาการศึกษาในเรื่องบางเรื่องลง 
   

 
6. วัตถุประสงค/ 
ลําดับ   วัตถุประสงค/ 

1 เพ่ือแลกเปลีย่นประสบการณ9การวิจัยแก1ผู�สนใจ 
2 เพ่ือนําความรู�และทักษะทางด�านวิศวกรรมไปพัฒนางานวิจัยให�ก�าวหน�าไปอย1างรวดเร็ว 
3 เพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนกับงานวิจัยให�มากยิ่งข้ึน 

 
7.  เป3าหมายของโครงการ 
      7.1. เป3าหมายการดําเนินงาน 

เป3าหมาย จํานวน หน#วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร#วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 25 คน 
นิสิต 20 คน 
อาจารย9/บุคลากร 5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ9จากงานวิจยัภายในและจากภายนอกคณะ 

2) เชิญวิทยากรมาให�ความรู�ด�านงานวิจัยท่ีทันสมัย 
3) จัดกิจกรรมบูรณาการในช้ันเรียน 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........15,000.........บาท   
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รายละเอียดค#าใช
จ#าย (จําแนกหมวดค#าใช
จ#ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าวัสดุไฟฟMาและวิทยุ 1,000 
2 ค1าวัสดุคอมพิวเตอร9 1,000 
3 ค1าวัสดุสํานักงาน 1,000 
4 ค1า(วัสดุ)ประชาสัมพันธ9 1,000 
5 ค1ายานพาหนะและนํ้ามันเช้ือเพลิง 2,000 
6 ค1าตอบแทนวิทยากร 3,000 
7 ค1าอาหาร 2,000 
8 ค1าเบ้ียเลี้ยงนิสิต 2,000 
9 เงินสบทบพนักงาน 1,000 
10 อ่ืนๆ 1,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมข�อมลูรูปแบบการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ9  

            

2.รวบรวมงานวิจัยท่ีน1าจะนํามาแลกเปลีย่น
ประสบการณ9 

            

3.จัดเตรียมบุคคลากรตามความเหมาะสม
กับงานต1างๆ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.จัดอบรม หรือบรรยายด�านงานวิจัย และ
จัดเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ9งานวิจัย 

            

2.จัดทําสื่อประกอบการอธิบายการอบรม 
หรือ การให�บริการ 

            

3.จัดเตรียมห�อง หรือสถานท่ีเพ่ือรองรับ
นิทรรศการ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.สรุปและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน มกราคม-กรกฎาคม 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  อาคารภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 อาคารปฏิบัติการ 

วิศวกรรมไฟฟMาหรือ นอกสถานท่ี   
 
11. ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว#าจะได
รับ 

1 นิสิต และผู�เข�าร1วมโครงการจะได�รับความรู�และเทคโนโลยดี�านวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9เพ่ือนําไป
ประยุกต9ใช�กับงานด�านศิลปวัฒนธรรม 

2 ได�ระบบสารสนเทศจากความรู�ด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร9เพ่ือนําไปประยุกต9ใช�กับงานด�านศิลปวัฒนธรรม 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีนิสิตเข�าร1วมโครงการไม1
น�อยกว1า 100 
 
มีบุคคลภายนอกเข�าร1วม
โครงการไม1น�อยกว1า 50 

ผู�เข�าร1วมโครงการมีความพึง
พอใจ อยู1ในระดบั 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม1เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ/มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร1วมโครงการตอบแบบสอบถามโครงการ 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร1วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด
านการบริการวิชาการแก�สังคม 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการสัปดาห*วิทยาศาสตร* 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.1 มาตรการ 2.15 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 1 กลยุทธ*ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม...4....... กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น ......4.......... กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม .นิทรรศการอาคารปฏิบัติการวิศวกรรม

....... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ งานกิจการนิสติและศิษย*เก2าสัมพันธ*  คณะวิศวกรรมศาสตร* 
 4.2 ผู�รับผิดชอบ    ผู�ช2วยศาสตราจารย*ศิษฎา สิมารักษ*   โทร........4025..... 

 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวอัจฉราภรณ*  ยิ้มฉิม    โทร.......4018...... 
 4.4 ผู�รายงานผล.............นางสาวอัจฉราภรณ*................ยิ้มฉิม........................................โทร.......4018...... 

 
 5. หลักการและเหตุผล 
   
  เน่ืองในวันท่ี 16-18 สิงหาคม ของทุกป�เป:นช2วงสัปดาห*วันวิทยาศาสตร*แห2งชาติ อันเป:นสปัดาห*ท่ี

สถาบันการศึกษาท่ีเปWดการเรียนการสอนในสาขาวิทยาศาสตร*และเทคโนโลยจีะได�จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพร2ความรู�ให�กับ
ประชาชนในท�องถ่ิน  วิศวกรรมศาสตร*นับเป:นศาสตร*หน่ึงของวิทยาศาสตร*ประยุกต*และเทคโนโลยี  ดังน้ันคณะ
วิศวกรรมศาสตร*จึงมีนโยบายในการจัดกิจกรรมสัปดาห*วิทยาศาสตร*เพ่ือเผยแพร2ความรู�และเทคโนโลยีในสาขาวิชาต2างๆ อัน
ได�แก2  วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมสิ่งแวดล�อม วิศวกรรมอุตสาหการ วิศวกรรมวัสดุ  วิศวกรรมเคมี   วิศวกรรมเครื่องกล  
วิศวกรรมไฟฟNา และวิศวกรรมคอมพิวเตอร*  และเป:นการแนะนํางานในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร*ให�กับ นักเรียน  นิสติ
นักศึกษาและประชาชนท่ัวไป  ท่ีมาเยี่ยมชม  ท้ังน้ีการจัดกิจกรรมดังกล2าวมีการประสานงานกับคณะวิทยาศาสตร*เพ่ือให�
โครงการสามารถบรรลผุลและเกิดความสมบูรณ*มากท่ีสดุ 
 

6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเผยแพร2ความรู�ด�านวิทยาศาสตร*เทคโนโลยีไปสู2นักเรยีน นิสิต นักศึกษา ประชาชนท่ีสนใจท่ัวไป 
2 เพ่ือกระตุ�นให�เยาวชน นักเรียน นิสิต นักศึกษา และประชาชนท่ัวไปตระหนักถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร*และ

เทคโนโลย ี
3 เพ่ือเผยแพร2ความรู�และผลงานของนิสิตให�กับผู�เข�าร2วมงาน 
4 เพ่ือแนะนําความรู�ในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร*ให�กับผู�เข�าร2วมงาน 
5 เพ่ือฝRกฝนให�นิสิตรู�จักการทํางานร2วมกันอย2างเป:นระบบ 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 1,000 คน 
นิสิต 300 คน 
อาจารย*/บุคลากร 40 คน 
อ่ืนๆ...นักเรยีน ครู อาจารย* ประชาชน จากหน2วยงานภายนอก........ 660 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  จัดนิทรรศการโครงงานนิสติ, กิจกรรมแนะนําคณะ/หลักสูตร  , นิทรรศการ เครื่องมือ อุปกรณ*การ
เรียนการสอนภาคปฏิบัต ิ
  2) บอร*ดให�ความรู�จากภาควิชาฯ สโมสรนิสิต ชมรมในคณะฯ และกิจกรรมตอบปLญหาชิงรางวัล 
  3) กิจกรรมนันทนาการ การขายสนิค�า ของท่ีระลึก ฯลฯ 
  
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 200,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าอาหาร 30,000 
2 ค2าวัสดุ 158,000 
3. ค2าเช2าเต�นท* 12,000 

หมายเหตุ  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมโครงการ             
2.ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ประชุมคณะทํางาน             
2.ประชาสัมพันธ*กิจกรรม             
3.ดําเนินโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลและประเมินผล
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือ
นําปLญหาและข�อเสนอแนะ
ของโครงการมาปรับปรุงใน
การทําโครงการครั้งต2อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 18-19  สิงหาคม  2557  
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร* 
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11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 นิสิตได�เผยแพร2ความรู�ด�านวิทยาศาสตร*เทคโนโลยไีปสู2นักเรียน นิสิต นักศึกษา ประชาชนท่ีสนใจท่ัวไป 
2 นิสิตได�กระตุ�นให�เยาวชน นักเรียน นิสิต นักศึกษา และประชาชนท่ัวไปตระหนักถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร*

และเทคโนโลย ี
3 นิสิตได�เผยแพร2ความรู�และผลงานของนิสิตให�กับผู�เข�าร2วมงาน 
4 นิสิตได�แนะนําความรู�ในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร*ให�กับผู�เข�าร2วมงาน 
5 นิสิตได�ฝRกฝนการทํางานร2วมกันอย2าเป:นระบบ 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีนิสิตท่ีเข�าร2วมโครงการไม2
น�อยกว2าร�อยละ 60 จาก
กลุ2มเปNาหมาย 

นิสิตท่ีเข�าร2วมโครงการมี
ความพึงพอใจอยู2ในระดับ
ปานกลาง (3) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้นใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการสัปดาห*งานของนายช2าง 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี  กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
� เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา � มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  งานกิจการนิสิตและศิษย*เก2าสัมพันธ* คณะวิศวกรรมศาสตร*  

 4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผู�ช2วยศาสตราจารย* ศิษฎา  สิมารกัษ*   โทร. 4110 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางชุติมา  สุดประเสริฐ    โทร. 4015 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

   ด�วยคณะวิศวกรรมศาสตร*  มหาวิทยาลัยนเรศวร ได�ตระหนักถึงความสําคัญในการเตรียมตัวนิสติในช้ันป�
ท่ี 4 ท่ีจะจบการศึกษาเพ่ือเข�าสู2ตลาดแรงงานน้ัน  งานกิจการนิสิตและศิษย*เก2าสัมพันธ* คณะวิศวกรรมศาสตร*  จึงได�จัด
โครงการสัปดาห*งานของนายช2างข้ึน เพ่ือให�นิสิตช้ันป�ท่ี 4 ท่ีกําลังจะจบการศึกษาได�มีโอกาสพบผู�ประกอบการและสามารถ
สมัครงานและเข�าทํางานกับสถานประกอบการท่ีนิสิตสนใจตรงกับสาขาวิชาท่ีจบการศึกษารวมท้ังยังเป:นการสร�าง
ความสัมพันธ*และความร2วมมืออันดีระหว2างคณะวิศวกรรมศาสตร*กับสถานประกอบการ 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเป:นการเปWดโอกาสให�นิสิตท่ีกําลังจบการศึกษาได�มีโอกาสพบผู�ประกอบการและนิสิตสามารถสมคัรงานและเข�า
ทํางานกับสถานประกอบการท่ีนิสติสนใจตรงกับสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา 

2 เพ่ือเป:นการสร�างความสัมพันธ*และความร2วมมืออันระหว2างคณะวิศวกรรมศาสตร*กับสถานประกอบการ 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 300 คน 
นิสิต 250 คน 
อาจารย*/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน2วยนับ... 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 

  1) รูปแบบของการจัดกิจกรรม  เป:นการเชิญบริษัทช้ันนําของประเทศไทย  สถานประกอบการทางด�าน
วิศวกรรมโดยตรง หรือสถานประกอบการท่ีสนใจเข�าร2วม  เพ่ือให�นิสิตเข�าสมัครงานได�โดยตรงกับบรษัิทสถานประกอบการ  
   2) การดําเนินกิจกรรมเป:นลักษณะของการเปWดรับสมคัรงานโดยตรงระหว2างนิสติท่ีกําลังศึกษาอยู2 หรือ
ศิษย*เก2า กับสถานประกอบการต2าง ๆ ท่ีให�ความสนใจเข�าร2วมเปWดรบัสมัครงาน  
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 31,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าอาหาร 16,000 
2 ค2าวัสดุ 5,000 
3 ค2าตอบแทนเจ�าหน�าท่ีปฏิบัติงานล2วงเวลา 3,000 
4 ค2าดอกไม�ตกแต2งภายใน 2,000 
5 ค2าของท่ีระลึก 5,000 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดปรึกษาหาแนวทางการจัดกิจกรรม             
2. จัดประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1.ตรวจสอบความพร�อมของเตรียมสถานท่ี             
2.ดําเนินการจัดกิจกรรม             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1.นําแบบประเมินมาวิเคราะห*             
2.จัดประชุมสรุปผลการดําเนินงานแต2ฝKาย             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง              
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน ธันวาคม 2556 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ลานกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 นิสิตท่ีกําลังจบการศึกษาได�มโีอกาสพบผู�ประกอบการและนิสิตสามารถสมัครงานและเข�าทํางานกับสถาน
ประกอบการท่ีนิสิตสนใจตรงกับสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา 

2 คณะวิศวกรรมศาสตร*กับสถานประกอบการ มีความสัมพันธ*และความร2วมมือกัน 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  279 

 

 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

มีผู�เข�าร2วมโครงการ ไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจต2อการจัดโครงการอยู2
ในระดับ 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 1 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)        
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ประเมินผลโครงการโดยการใช�แบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจจากผู�เข�าร2วมโครงการ 
2 จํานวนบัณฑิตท่ีเข�าร2วมรับพระราชทานปริญญาบัตร 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการประชุมวิชาการคอนกรีตประจําป� 
   
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 3 กลยุทธ*ท่ี   3.1  มาตรการ 3.1.3 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     � มี   �   ไม2ม ี
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* - ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ 

ไม2ตํ่ากว2าร�อยละ 70  
เสร็จส้ินในเวลาท่ี

กําหนด 
ใช�งบประมาณไม2เกิน

วงเงินท่ีกําหนด 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม 1 กิจกรรม 
- ร�อยละของงาน

บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี -  
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม

กิจกรรม 300 คน 
 ระยะเวลาท่ีกําหนด

3 วัน 
ได�รับจัดสรร 100,000
บาท 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ.. โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผิดชอบ  หน2วยสนับสนุนการวิจัย 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร   เหมะวิบูลย*  โทร. 055-964088 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 055-964008 

 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 055-964008 
 5. หลักการและเหตุผล 

คอนกรีตเป:นวัสดุก2อสร�างท่ีใช�กันอย2างแพร2หลายตั้งแต2อดีตจวบจนถึงปLจจุบันเน่ืองจากเป:นวัสดุท่ีมีราคาถูกเมื่อ
เปรียบเทียบกับโครงสร�างเหล็ก ในช2วงท่ีผ2านมาเทคโนโลยีท่ีเก่ียวข�องกับวัสดุคอนกรีตได�มีการพัฒนาอย2างรวดเร็วไม2ว2าจะ
เป:นเรื่องของการศึกษาวิจัยเพ่ือปรบัปรุงสมบัติในด�านต2าง ๆ เพ่ือให�ได�คอนกรีตท่ีมสีมรรถนะท่ีดียิ่งข้ึนโดยมีความแข็งแรง
และทนทานต2อสภาพแวดล�อมต2าง ๆ ได�ดี ท่ีสําคัญเพ่ือต�องการให�ได�เทคโนโลยดี�านวัสดุคอนกรตีท่ีมีความเป:นมติรกับ
สิ่งแวดล�อม อาทิเช2น การลดปริมาณการปล2อย คาร*บอนไดออกไซด* (CO2) ในระหว2างกระบวนการผลิตหรือการก2อสร�าง 
และในระหว2างการใช�งาน  
 ด�วยเหตุน้ี ภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงได�ร2วมกับสมาคมคอนกรีตแห2ง
ประเทศไทย (สคท.) จัดการประชุมวิชาการคอนกรีตประจําป�ครั้งท่ี 9 ข้ึนในวันท่ี 22-24  ตุลาคม พ.ศ.2556  ณ โรงแรมทc
อปแลนด* จังหวัดพิษณโุลก เพ่ือเป:นเวทีให�นักวิจัย อาจารย* นิสติ นักศึกษา วิศวกรและผู�ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข�องกับงาน
คอนกรีตและอุตสาหกรรมก2อสร�าง เข�าร2วมประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนความรู�ด�านคอนกรีตเทคโนโลยีอย2างยั่งยืนของประเทศ
ไทยต2อไป 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเป:นเวทีในการนําเสนอผลงานวิจัยและผลงานวิชาการด�านคอนกรีตเทคโนโลยีของคณาจารย* นิสติ นักศึกษา 
นักวิจัย และบุคลากรหน2วยงานราชการและเอกชนท่ีเก่ียวข�อง รวมถึงบุคคลท่ัวไปท่ีมีความสนใจ 

2 เพ่ือเป:นเวทีแลกเปลี่ยนความรู�และความคิดเห็นเก่ียวกับงานวิชาการและความก�าวหน�าด�านวิศกรรมคอนกรีตด�าน
ต2างๆ 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 300 คน 
อาจารย* นักวิชาการ นิสตินักศึกษา และบุคคลท่ัวไป 150 คน 
ข�าราชการ เจ�าหน�าท่ีภาครัฐ และภาคเอกชนท่ีเก่ียวข�องกับงานคอนกรีต 100 คน 
ผู�บริหาร เจ�าหน�าท่ีองค*กร และหน2วยงานท่ีเก่ียวข�องกับงานคอนกรีต 50 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  การนําเสนอผลงานวิจัยและผลงานวิชาการด�านคอนกรีตเทคโนโลย ี

  2)  การแลกเปลี่ยนความรู�และความคิดเห็นเก่ียวกับงานวิชาการและความก�าวหน�าด�านวิศกรรม
คอนกรีต 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 100,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าจ�างชุดการแสดงในพิธีเปWด  10,000.00 
2 ค2าเช2ารถโดยสารรวมค2านํ้ามัน (รถตู� 3 คัน รวมค2านํ้ามัน)  9,000.00 
 1 วัน วันละ 3,000 บาท  
3 ค2ากระเปdาใส2เอกสารสําหรับผู�ลงทะเบียนงานประชุมวิชาการ จํานวน 400 

ใบๆ ละ 150 บาท 
60,000.00 

4 ค2าตอบแทนนิสิตช2วยงานดาํเนินการและจัดเตรียมเอกสารช2วงเตรยีมงาน
จนถึงวันจัดงาน จํานวน 15 คน (คิดเป:นเงิน 15 x 200 บาท x 4 วัน ) 

12,000.00 

5 ค2าทํางานล2วงเวลาเจ�าหน�าท่ี จํานวน 5 คน  4,260.00 
6 ค2าจ�างออกแบบ 2,000.00 
7 อ่ืน ๆ 2,740.00 
 รวมท้ังสิ้น (หน่ึงแสนบาทถ�วน) 100,000.00 

 
หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปLงบประมาณ พ.ศ. 
2556 

ปLงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P) การเตรียมงาน 
1. แต2งตั้งคณะทํางาน 
2. ติดต2อชุดการแสดง 
3. ออกแบบและจัดทํากระเปdาใส2
เอกสาร 

            

ข้ันดําเนินการ (D)การจัดโครงการ 
1. ขออนุมัติการจัดโครงการ  
2. จัดโครงการประชุม 
3. จัดทําเอกสารการเงิน 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1.จัดทําสรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.ส2งสรุปผลการประเมินโครงการเข�าท่ี
ประชุมคณะ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม : วันท่ี 21-23 ตุลาคม 2556   
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม : โรงแรมท็อปแลนด*  อําเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก  
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11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 ทําให�ผู�เข�าร2วมงานประชุมวิชาการได�รับความรู� หรือความก�าวหน�างานวิจัยต2างๆ ด�านคอนกรีตเทคโนโลยีจาก
เน้ือหาของบทความ ข�อเสนอแนะ และความคิดเห็นอันเกิดจากการบรรยายบทความ 

2 ทําให�ผู�เข�าร2วมงานประชุมวิชาการสามารถนําความรู�ท่ีได�ประยุกต*ใช�ในการทํางานและการวิจัยต2างๆ 
3 ทําให�นักวิจัยหรือบุคคลากรของคณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร ได�มโีอกาศในการแลกเปลี่ยนความรู� 

หรือการดาํเนินการวิจยักับนักวิจัยจากสถาบันหรือหน2วยงานอ่ืน ๆ รวมถึงองค*กรต2าง ๆ ท่ีเก่ียวข�องกับงานคอนกรีต 
อันนําไปสู2ความร2วมมือในด�านต2าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนต2อไปในอนาคต 

4 ทําให�คณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร เป:นท่ีรู�จักในกลุ2มวิศวกรและผู�ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข�องกับงาน
คอนกรีตและอุตสาหกรรมก2อสร�าง มากยิ่งข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
ผู�เข�าร2วมโครงการ ร�อยละ 
75 

ร�อยละความพึงพอใจในการ
จัดโครงการ ไม2ต่ํากว2า ร�อย
ละ 70  

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 5.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
1 ประเมินความพึงพอใจในการจัดโครงการประชุมวิชาการคอนกรตี 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการอบรมให�ความรู�ทางด�านเทคโนโลยีพลังงาน 
หมุนเวียนสําหรับบุคลากรขององค*การบริหารส2วนตําบล 
ในเขตจังหวัดพิษณุโลก 

 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.1 มาตรการ 2.2.5 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 1 กลยุทธ*ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.9 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู�. 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม2ม ี
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3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 
เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก2สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.5 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช2วยศาสตราจารย* ดร.ขวัญชัย  ไกรทอง                                  โทร..4231 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ในช2วงทศวรรษที่ผ2านมา ได�เกิดวิกฤตการขาดแคลนพลังงาน ท้ังในระดับประเทศ และระดับโลก เน่ืองจากการ
พ่ึงพิงพลังงานหลักเพียงจากเช้ือเพลิงปWโตรเลียม ซ่ึงได�แก2 นํ้ามัน กcาซธรรมชาติ และถ2านหิน เท2าน้ัน ท่ีซึ่งพลังงานปWโตรเลียม
ถูกคาดหมายว2าจะหมดไปในอนาคตอันใกล�  รวมท้ังการวิกฤตทางด�านสิ่งแวดล�อมจากการเผาไหม�เช้ือเพลิงปWโตรเลียม  

พลังงานหมุนเวียนท่ีซึ่งมีใช�อย2างไม2จํากัดหรือสามารถสร�างทดแทนได� อันได�แก2 พลังงานนํ้า พลังงานลม พลังงาน
แสงอาทิตย* พลังงานชีวมวล พลังงานกcาซชีวภาพ ได�ถูกพิจารณาเป:นพลังงานทางเลือกในการใช�เพ่ือทดแทนพลังงานจาก
เช้ือเพลิงปWโตรเลียม  สําหรับประเทศไทย รัฐบาลมีนโยบายในการส2งเสริมการใช�พลังงานหมุนเวียน โดยเฉพาะการส2งเสริม
การใช�พลังงานหมุนเวียนท่ีมีในท�องถ่ินของชุมชนแต2ละชุมชนเอง   ดังเห็นได�จากโครงการต2างๆท่ีส2งเสริมการใช�พลังงาน
หมุนเวียนในระดับชุมชนของหน2วยงานภาครัฐ 

อย2างไรก็ตามการท่ีจะนําพลังงานหมุนเวียนในชุมชนมาใช�ประโยชน* หรือการสร�างโครงการต2างๆท่ีเก่ียวข�องน้ัน 
นอกจากประชาชนในชุมชนท่ีจะต�องได�รับความรู� ความเข�าใจในเรื่องเทคโนโลยีพลังงานหมุนเวียนแล�ว องค*การในระดับ
ตําบล อันได�แก2 องค*การบริหารส2วนตําบลท่ีซ่ึงเป:นหน2วยงานท่ีมีความสําคัญ และเป:นผู�มีส2วนในการผลักดันโครงการต2างๆ 
ในชุมชน ควรจะต�องมีบุคลากรท่ีมีความรู� ความเข�าใจ และสามารถสร�างโครงการ หรือประสานงานในโครงการทางด�าน
พลังงานหมุนเวียนในชุมชนของตนเองได�   ดังน้ันภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร ท่ี
ซ่ึงมีพันธกิจในส2วนของการบริการวิชาการแก2สังคม  จึงได�จัดโครงการอบรมให�ความรู�ทางด�านเทคโนโลยีพลังงานหมุนเวียน
สําหรับบุคลากรขององค*การบริหารส2วนตําบล ในเขตจังหวัดพิษณุโลก 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ  วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเป:นการให�ความรู� ความเข�าใจ ในเทคโนโลยีพลังงานทดแทน สู2บุคลากรขององค*การบริหารส2วน
ตําบล ในเขตจังหวัดพิษณุโลก 

2 เพ่ือเป:นการสร�างเครือข2ายทางด�านพลังหมุนเวียน ระหว2างหน2วยงานในภาคการศึกษา กับชุมชน 
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7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 40 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย*/บุคลากร 5 คน 
อ่ืนๆ บุคลาภายนอก 35 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  การจัดอบรม 

  
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 30,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าท่ีพักวิทยากร ห�องพัก จํานวน 1 ห�อง ๆ ละ 1,700 บาท จํานวน 1 คืน 1,500 
2 ค2าตอบแทนวิทยากร 4 คน 6,000 
3 ค2าอาหารเลี้ยงรับรอง 10 คน คนละ 300 บาท 3,000 
4 ค2าอาหารกลางวัน 40 คน คนละ 100 บาท 4,000 
5 ค2าอาหารว2าง  40 คน 2 ครั้ง ๆ ละ 30 บาท 2,400 
6 ค2าเดินทางโดยสารเครื่องบินไปกลบั กรุงเทพ-พิษณุโลก  วิทยากร 1 ท2าน 5,000 
7 ค2านํ้ามันรถบัส 5,000 
8 ค2าสําเนาเอกสารประกอบการบรรยาย 2,600 
9 ค2าทําการล2วงเวลา 500 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
 

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. ประชุมและวางแผน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ดําเนินการตามแผน             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. ประเมินผลการดําเนิน
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําผลการประเมินความพึง
พอใจมาปรับปรุง 
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม    เดือนพฤศจิกายน 2556 – กรกฎาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม     มหาวิทยาลยันเรศวร 

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 เป:นการให�บริการวิชาการแก2สังคม 
2 เป:นการถ2ายทอดความรู� เทคโนโลยีทางด�านพลังงานหมุนเวียนสู2บุคลากรขององค*การบริหารส2วนตําบล ในเขต

จังหวัดพิษณุโลก 
3 สร�างความสัมพันธ*อันดรีะหว2างภาควิชากับชุมชน ในอันท่ีจะสานต2อเป:นเครือข2ายต2อไป 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
ผู�เข�าร2วมโครงการไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60  

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู2ในระดับ 3.5 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 8 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจต2อโครงการ และให�ผู�ร2วมโครงการทุกคนตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   โครงการจัดแสดงผลงานทางด�านวิศวกรรม  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย  หลัก � รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี 1.4 มาตรการ 1.4.2  หลัก � รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.1  หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 3 กลยุทธ*ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.3 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ....2.....วิชา ระบุรายวิชา.......................305343 , 
305344.................................................... 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 

� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร*    

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    ดร.สุวิทย*  กิระวิทยา    โทร....4371............ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 เน่ืองจากปLจจุบันเทคโนโลยีและวิทยาศาสตร*ประยุกต*หรือศาสตร*ทางด�านวิศวกรรม มักพบเห็นได�บ2อยใน
ชีวิตประจําวันมากข้ึนและเทคโนโลยีเหล2าน้ีมีความเติบโตก�าวหน�าอย2างรวดเร็ว ดังน้ัน นักเรียน นักศึกษา หรือผู�สนใจควร
แสวงหาความรู�กับเทคโนโลยีเหล2าน้ี เพ่ือให�ทันตามยุคสมัยของเทคโนโลยีใหม2ๆ ดังน้ัน ภาควิชาจึงเล็งเห็นถึงความสําคัญ
ดังกล2าว จึงมีแนวคิดและโครงการเพ่ือจะทําหน�าท่ีนําเสนอเทคโนโลยีใหม2ๆ ในด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร*ให�แก2 
นักเรียน นิสิต และผู�สนใจในเทศกาลต2างๆ โดยมุ2งเน�นไปท่ีงานสัปดาห*วิทยาศาสตร*ในแต2ละป� ซ่ึงงานน้ีถือเป:นท่ีแลกเปลี่ยน
ประสบการณ*เชิงความรู�ด�านวิทยาศาสตร*และวิทยาศาสตร*ประยุกต* โดยภาควิชามุ2งเน�นไปท่ีการนําเสนอผลงานของนิสิต
ระดับปริญญาตรีท่ีเก่ียวข�องกับคอมพิวเตอร*และอิเล็กทรอนิกส*ในชีวิตประจําวัน ดังน้ัน ภาควิชาจะต�องจัดเตรียมโครงการ
ตั้งแต2เตรียมงานให�แก2นิสิตและบุคคลท่ีเก่ียวข�องเพ่ือให�สามารถนําเสนอและให�ความรู�ในงานสัปดาห*วิทยาศาสตร*ได� และ
ท้ังน้ีเพ่ือเป:นการแสดงศักยภาพด�านวิชาการของภาควิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ให�แก2ผู�พบเห็นได�ทราบถึงความสามารถ
ของนิสิตภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร*  คณะวิศวกรรมศาสตร*  
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือพัฒนาความรู�และความเข�าใจด�านวิทยาศาสตร*ประยุกต* (คอมพิวเตอร*) ให�แก2ผู�ร2วมโครงการ 
2 เพ่ือให�นิสิตท่ีร2วมโครงการสามารถนําความรู�ท่ีเรียนนํามาประยุกต*เพ่ือใช�สร�างผลงานหรือนําเสนอแก2ผู�เข�าชมได� 
3 เพ่ือเป:นการเผยแพร2และประชาสมัพันธ*ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* 
4 เพ่ือจุดประกายความคิดและสร�างแรงจูงใจให�แก2ผู�เข�าร2วมโครงการให�เห็นถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร*ประยุกต*  

(คอมพิวเตอร*) 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 250 คน 
นิสิต 150 คน 
อาจารย*/บุคลากร 20 คน 
ผู�เข�าชมจากภายนอก 80 คน 

 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  293 

 

 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดแสดงผลงานและโครงงานนิสิตทางด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* เป:นลักษณะนิทรรศการ 

และการแสดงผลงาน ผ2านสื่อ และแสดงการทํางานจริงของอุปกรณ*ท่ีเก่ียวข�องต2างๆ 
  2)  มีนิสิตประจําตามปNายหรือสถานท่ีจัดงาน เพ่ือบรรยายโครงงานให�แก2ผู�ชม 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าวัสดุไฟฟNาและวิทยุ 18,000 
2 ค2าวัสดุคอมพิวเตอร* 6,000 
3 ค2าวัสดุสํานักงาน 4,000 
4 ค2าวัสดุโฆษณาและประชาสัมพันธ* 2,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมข�อมลูรูปแบบนิทรรศการ             
2.รวบรวมโครงงานนิสิตท่ีสําเร็จแล�ว และ
คาดว2าจะสําเร็จ 

            

3.จัดเตรียมบุคคลากรตามความเหมาะสม
กับงานต2างๆ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.พัฒนาโครงงานนิสิต ท่ียังขาดแคลนด�าน
อุปกรณ* 

            

2.จัดทําสื่อประกอบการอธิบายโครงงาน             
3.จัดเตรียมห�อง หรือสถานท่ีเพ่ือรองรับ
นิทรรศการ 

            

4.ให�นิสิตประจําโครงงาน หรือกิจกรรมทํา
การซ�อมการนําเสนอ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.สรุปและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* คณะวิศวกรรมศาสตร*  

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 นิสิต และผู�เข�าร2วมโครงการจะได�รับความรู�และเทคโนโลยดี�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* 
2 เป:นการกระจายความรู� และเผยแพร2ผลงานของภาควิชาฯ ให�แก2บุคคลท่ัวไป 
3 เป:นการจุดประกายให�เกิดความช่ืนชอบเก่ียวกับเทคโนโลยีด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีนิสิตเข�าร2วมโครงการไม2
น�อยกว2า 100 
 
มีบุคคลภายนอกเข�าร2วม
โครงการไม2น�อยกว2า 50 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจ อยู2ในระดบั 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร2วมโครงการตอบแบบสอบถามโครงการ 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร2วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   โครงการบริการวิชาการแก2สังคม  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย  หลัก � รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.5 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 3 กลยุทธ*ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.3 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ....2.....วิชา ระบุรายวิชา.......305343 , 305344 , 305281 , 
305381 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 

� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร*    

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    ดร.สุวิทย*  กิระวิทยา    โทร....4371............ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา     โทร...4371............ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีศูนย*เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส*และคอมพิวเตอร*แห2งชาติ สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร*และเทคโนโลยี
แห2งชาติกระทรวงวิทยาศาสตร*เทคโนโลยีและสิ่งแวดล�อม ได�จัดทําโครงการค2ายนักอิเล็กทรอนิกส*รุ2นเยาว* (Electronic 
Camp) และให�การสนับสนุนงบประมาณสถาบันท่ีจัดกิจกรรม สถาบันละ 80,000 บาท โดยมีวัตถุประสงค*เพ่ือกระตุ�นให�
เยาวชนเกิดความสนใจและมีความรู� พ้ืนฐานทางด�านอิเล็กทรอนิกส* อันเป:นรากฐานของความสนใจในวิทยาการ
อิเล็กทรอนิกส* ก2อให�เกิดนักประดิษฐ*และผลงานด�านอิเล็กทรอนิกส*ข้ึนภายในมหาวิทยาลัยและโรงเรียนต2างๆ ในภูมิภาค 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ได�ตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกล2าวจึงได�ร2วมมือกับศูนย*เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส*และ
คอมพิวเตอร*แห2งชาติจัดทําโครงการค2ายนักอิเล็กทรอนิกส*รุ2นเยาว* (Electronic Camp) ข้ึนท่ีมหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัด
พิษณุโลก ในเดือนมีนาคม 2557 โดยการคัดเลือกนักเรียนจากโรงเรียนต2างๆ ของ 6 จังหวัดภาคเหนือ ประมาณ 40 คนเข�า
ร2วมโครงการ    

ซ่ึงท้ังน้ีทางภาควิชาฯ ได�รับมอบหมายจากคณะวิศวกรรมศาสตร*ให�เป:นผู�ดูแลจัดการดําเนินงานค2ายน้ี โดยเล็งเห็น
ประโยชน*ในการจัดเช2นเดียวกับทางศูนย*เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส*และคอมพิวเตอร*แห2ชาติ หรือ NECTEC และเพ่ือเป:นการ
ประชาสัมพันธ*ภาควิชาฯ ให�กับนักเรียนในระดับช้ันมัธยม รวมท้ังผู�ปกครองนักเรียนท่ีเข�าร2วมกิจกรรม ถึงความพร�อมในการ
เรียนการสอนทางด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* ผ2านการเรียนการสอนท้ังทฤษฎีและปฏิบัติในค2ายอบรมน้ี 
   
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือกระตุ�นให�เกิดความสนใจ และให�ความรู�พ้ืนฐานทางด�านอิเล็กทรอนิกส* แก2เยาวชนในระดับมัธยมศึกษาในเขต
ภาคเหนือตอนล2าง 

2 เพ่ือสนับสนุนและส2งเสริมเยาวชนในด�านการประกอบและทดสอบวงจรอิเล็กทรอนิกส* รวมท้ังการพัฒนาฮาร*ดแวร*
ในระดับนักเรียน 

3 ก2อให�เกิดการจัดตั้งชมรม หรือกลุ2มกิจกรรมท่ีมีความสนใจทางด�านอิเล็กทรอนิกส*ของเยาวชนท้ังภายใน
มหาวิทยาลยั และภายในโรงเรียนต2างๆ ในเขตภาคเหนือตอนล2าง เพ่ือประโยชน*ในการทํากิจกรรมต2างๆ ท่ี
เก่ียวข�องเกิดการถ2ายทอดทักษะและองค*ความรู�ท่ีจําเป:นทางด�านอิเล็กทรอนิกส* จากมหาวิทยาลัยไปยังโรงเรียน
ตามลาํดับข้ันอย2างต2อเน่ือง 

4 เป:นรากฐานของความสนใจในวิทยาการทางด�านอิเล็กทรอนิกส* ก2อให�เกิดนักประดิษฐ*และผลงานทางด�าน
อิเล็กทรอนิกส*เพ่ือเข�าร2วมการประกวดต2างๆ ต2อไป รวมท้ังการศึกษาต2อและวิจยัพัฒนาด�านอิเล็กทรอนิกส*ใน
อนาคต 
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ลําดับ   วัตถุประสงค0 
5 เพ่ือสร�างเวทีการแข2งขันและสร�างความสนใจให�กับเยาวชนท่ีมีความสามารถด�านอิเล็กทรอนิกส* 
6 เพ่ือให�ได�ผลงานด�านอิเล็กทรอนิกส*ท่ีมีความหลากหลายซ่ึงสามารถนําไปประยุกต*ใช�ในชีวิตประจําวัน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 70 คน 
นิสิต 20 คน 
อาจารย*/บุคลากร 10 คน 
ผู�สนใจในท�องถ่ิน 40 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  นําเสนอ/อบรมทางด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร* ภาคทฤษฎี และอาจจะมีภาคปฏิบัติ ภายในคณะ

วิศวกรรมศาสตร*  
  2)  นําเสนอ/อบรมทางด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร* ภาคทฤษฎี และอาจจะมีภาคปฏิบัติ ภายนอก
สถานท่ี 
  3)  นําเสนอ/ประชาสัมพันธ* ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* สถานท่ี 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 30,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าวัสดไุฟฟNาและวิทย ุ 4,000 
2 ค2าวัสดุคอมพิวเตอร* 4,000 
3 ค2าวัสดสุํานักงาน 2,000 
4 ค2าวัสดุโฆษณาและประชาสัมพันธ* 2,000 
5 ค2ายานพาหนะและนํ้ามันเช้ือเพลิง 2,000 
6 ค2าตอบแทน 6,000 
7 ค2าอาหาร 3,000 
8 ค2าเบ้ียเลี้ยง 3,000 
9 เงินสบทบพนักงาน 2,000 
10 อ่ืนๆ 2,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมข�อมลูรูปแบบการอบรม หรือ 
การให�บริการ 

            

2.รวบรวมโครงงานนิสิตท่ีสําเร็จแล�ว และ
คาดว2าจะสําเร็จ 

            

3.จัดเตรียมบุคคลากรตามความเหมาะสม
กับงานต2างๆ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.พัฒนาโครงงานนิสิต ท่ียังขาดแคลนด�าน
อุปกรณ* 

            

2.จัดทําสื่อประกอบการอธิบายการอบรม 
หรือ การให�บริการ 

            

3.จัดเตรียมห�อง หรือสถานท่ีเพ่ือรองรับ
นิทรรศการ 

            

4.ให�นิสิตประจําโครงงาน หรือกิจกรรมทํา
การซ�อมการนําเสนอ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.สรุปและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* คณะวิศวกรรมศาสตร*  

หรือภายนอกสถานท่ี  
 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 นิสิต และผู�เข�าร2วมโครงการจะได�รับความรู�และเทคโนโลยดี�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* 
2 เป:นการกระจายความรู� และเผยแพร2ผลงานของภาควิชาฯ ให�แก2บุคคลท่ัวไป 
3 เป:นการจุดประกายให�เกิดความช่ืนชอบเก่ียวกับเทคโนโลยีด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร* 
4 สามารถใช�เทคโนโลยีด�านวิศวกรรมไฟฟNาและคอมพิวเตอร*มาช2วยเหลือและแก�ไขปLญหาในท�องถ่ินได� 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

มีนิสิตเข�าร2วมโครงการไม2
น�อยกว2า 100 
 
มีบุคคลภายนอกเข�าร2วม
โครงการไม2น�อยกว2า 50 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจ อยู2ในระดบั 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร2วมโครงการตอบแบบสอบถามโครงการ 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร2วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ       โครงการบริการวิชาการฝRกอบรมเพ่ือพัฒนาความสามารถ 
ของชุมชน  

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.2  หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 3 กลยุทธ*ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.1 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย*วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา    
 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ทัศพร  กนกพารา  โทร. 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ทัศพร  กนกพารา  โทร. 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธาได�เล็งเห็นถึงการจัดโครงการบริการวิชาการฝRกอบรมเพ่ือพัฒนาความสามารถ
ของชุมชน   โดยการเชิญวิทยากรผู�ทรงคุณวุฒิในด�านต2างๆ ท่ีกําลังเป:นท่ีสนใจของผู�ปฏิบัติงานในองค*การบริหารส2วนตําบล , 
องค*การบริหารส2วนจังหวัด, สํานักงานทางหลวง, สํานักงานชลประทาน และผู� ท่ีสนใจอ่ืนๆ   มาบรรยายเพ่ือให�
กลุ2มเปNาหมายดังกล2าวได�รับความรู�เพ่ิมเติมจากผู�มีประสบการณ*โดยตรงและพัฒนาความสามารถของชุมชนได�  
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเผยแพร2ความรู�ความเข�าใจให�กับผู�เข�าร2วมโครงการฯและสามารถนําความรู�ท่ีได�ไปประยุกต*ใช�ในการทํางาน 
เพ่ือให�เกิดความเช่ียวชาญยิ่งข้ึน 

2 เพ่ือให�เกิดการเรียนรู�และพัฒนาทักษะร2วมกันระหว2างผู�เข�าร2วมโครงการฯ และบุคลากรภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
3 เพ่ือเป:นการสร�างความสัมพันธ*อันดีระหว2างภาควิชาวิศวกรรมโยธา และภาคเอกชนรวมถึงผู�เข�าร2วมโครงการฯ 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
ผู�ปฏิบัติงานในองค*การบริหารส2วนตําบล องค*การบริหารส2วนจังหวัด  
สํานักงานทางหลวง  สํานักงานชลประทาน  และผู�ท่ีสนใจอ่ืนๆ   

40 คน 

อาจารย*/บุคลากร 10 คน 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ภาควิชาฯได�เชิญผู�มีความรู�ความสามารถ ผู�ทรงคุณวุฒิในด�านต2าง ๆ มาบรรยายในหัวข�อท่ีน2าสนใจ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 20,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1. ค2าตอบแทนวิทยากร 3,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2. ค2าใช�จ2ายในการเดินทางมาราชการ 5,000 
3. ค2าอาหารและอาหารว2าง 2,000 

 รวมเป@นเงินท้ังสิ้น 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนมิถุนายน 57 -  กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  อาคารเรยีนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร*  

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 ก2อให�เกิดการเรียนรู�และพัฒนาทักษะร2วมกันระหว2างผู�เข�าร2วมโครงการฯและบุคลากรภาควิชาวิศวกรรมโยธา  
2 เพ่ือให�ผู�เข�าร2วมโครงการฯได�มโีอกาสในการพัฒนากระบวนการคิด การประยุกต*และการนําไปใช� 
3 เพ่ือเป:นการสร�างความสัมพันธ*อันดีระหว2างภาควิชาวิศวกรรมโยธา และภาครัฐ/ภาคเอกชน รวมถึงผู�เข�าร2วม

โครงการฯ 
4 เพ่ือเผยแพร2ความรู�ความเข�าใจให�กับผู�เข�าร2วมโครงการฯและสามารถนําความรู�ท่ีได�ไปประยุกต*ใช�ในการทํางาน  

เพ่ือให�เกิดความเช่ียวชาญยิ่งข้ึน 
 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร2วมโครงการไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60 จาก
กลุ2มเปNาหมาย 
 
 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจต2อการจัดโครงการ  
อยู2ในระดับไม2ต่ํากว2า 3.51 

 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 5.1, 5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร2วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ          โครงการให�บริการทางวิชาการสู2สังคม   
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.3 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 1 กลยุทธ*ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.3 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �   ม ี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ*  ร�อยละความพึงพอใจของ

ผู�รับบริการ/หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับ
บริการวิชาการและวิชาชีพต2อ
ประโยชน*จากการบริการ 3.51 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม 1 กิจกรรม 
 ร�อยละของงาน

บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
90 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร 20,000
บาท 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม 60 คน 

 

   
 

3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ....28.....วิชา ดังน้ี 

 304211 กลศาสตร*ของวัสดุ 1 304385 การออกแบบคอนกรีตเสริมเหล็ก    
 304212 การวิเคราะห*โครงสร�าง 1  304392 การฝRกงานสํารวจ  
 304213 กลศาสตร*ของวัสดุ 2 304417 การออกแบบโครงสร�างไม�และเหล็ก 
 304231 สํารวจ  304427 การบริหารงานก2อสร�าง   
 304241 กลศาสตร*ของไหล  304434 วิศวกรรมการทาง  
 304242 ปฏิบัติการกลศาสตร*ของไหล  304443  วิศวกรรมการประปาและสุขาภิบาล  
 304314 การวิเคราะห*โครงสร�าง 2  304445 วิศวกรรมชลศาสตร*  
 304321 วัสดุวิศวกรรมโยธาและการทดสอบ 304453 การออกแบบฐานราก 
 304322 คอนกรีตเทคโนโลยี  304495 จรรยาบรรณวิศวกร  
 304333 วิศวกรรมขนส2ง  304325 วิศวกรรมการจัดการ 
 304344 หลักอุทกวิทยา  304418 การออกแบบคอนกรีตอัดแรง   
 304351 ปฐพีกลศาสตร*   304419 การออกแบบอาคาร 
 304352 ปฏิบัติการปฐพีกลศาสตร*  304437 วัสดุการทาง  
 304354 ธรณีวิทยาสําหรับวิศวกร 304438 วิศวกรรมจราจร  
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ*ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ* ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ* ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย*วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ ...... โจทย*

วิจัย 
ระบุช่ือโจทย*วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ อาจารย*ภาควิชาวิศวกรรมโยธา และนิสติระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
  และสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล�อม   

 4.3 ผู�ประสานงาน  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น   โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น   โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  เน่ืองจากปLจจุบันยังคงมีโรงเรียนท่ียังห2างไกลความเจริญ  และมีความขาดแคลนในด�านต2าง ๆ ส2งผลให�
เด็กนักเรียนท่ีห2างไกลความเจริญน้ัน ประสบปLญหาทางด�านการศึกษา ซ่ึงเด็กเหล2าน้ีคือกําลังสําคัญของชาติ และโรงเรียน
บ�านนาขุมคันประสบปLญหาขาดแคลนอาคารเรียน  และสภาพอาคารเรียนทรุดโทรม  อย2างมาก ในฐานะท่ีภาควิชา
วิศวกรรมโยธา  คณะวิศวกรรมศาสตร* ซ่ึงเป:นสาขาวิชาท่ีเก่ียวกับการพัฒนาในด�านสิ่งปลูกสร�างอาคารเป:นหลัก เพ่ือให�นิสิต
ได�ใช�ความรู�ความสามารถท่ีได�รับมาใช� และฝRกทักษะการทํางานก2อสร�าง การวางแผนการก2อสร�างก2อนท่ีจะออกไปทํางาน
จริงในอนาคตอันใกล�น้ี จึงได�จัดทําโครงการดังกล2าวข้ึน  โดยกําหนดเปNาหมาย เพ่ือเป:นการพัฒนาทางด�านการศึกษาแก2
โรงเรียนในพ้ืนท่ีท่ีห2างไกลพร�อมท้ังปลูกฝLงให�นิสิตมีจิตสาํนึกท่ีดีต2อชุมชน อน่ึง การจัดโครงการน้ีจะเป:นการบําเพ็ญประโยชน* 
ซ่ึงก2อให�เกิดความภาคภูมิใจแก2นิสิตผู�เข�าร2วมโครงการอีกด�วย 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือนิสิตจะได�นําความรู�ในทางวิศวกรรมตลอดระยะเวลาการศึกษา มาประยุกต*ใช�กับงานก2อสร�างจริงก2อนท่ี
จะจบไปประกอบอาชีพของตนเองในอนาคต 

2 นําความรู�ท่ีมีของนิสติมาใช�ทําประโยชน*ต2อชุมชน  ทําให�เกิดความสัมพันธ*อันดีระหว2างนิสิตกับสังคม 
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ลําดับ   วัตถุประสงค0 
3 ฝRกฝนการทํางานเป:นหมู2คณะซ่ึงเป:นสิ่งสําคัญในงานทางด�านวิศวกรรม และเสริมสร�างความสามคัคีระหว2าง

นิสิต ในภาควิชาฯ 
4 เพ่ือให�ชุมชนมีสถานท่ีประกอบกิจกรรมอันเป:นประโยชน*ของชุมชมในอนาคต 
5 เผยแพร2ช่ือเสียงของภาควิชาวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร* และมหาวิทยาลัยนเรศวรให�เป:นท่ีรู�จักแก2

ชุมชน 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 
นิสิต 55 คน 
อาจารย*/บุคลากร 5 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ก2อสร�างอาคารต2าง ๆ ให�กับโรงเรียนท่ีอยู2ห2างไกลความเจรญิ 

   
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได� 20,000 บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าอาหาร 20,000 
 รวมเป@นเงินท้ังสิ้น 20,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
3. ขออนุมัติโครงการ             
4. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
2. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
2. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม 21 ธันวาคม 2556 – 5 มกราคม 2557         
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงเรียนบ�านแม2เทียบ  อ.บางกระทุ2ม  จ.พิษณุโลก  
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11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 ชุมชนได�รู�จักคณะวิศวกรรมศาสตร* มากยิ่งข้ึน และเป:นการเผยแพร2ช่ือเสียงของคณะวิศวกรรมศาสตร*  
มหาวิทยาลยันเรศวรให�เป:นท่ีรู�จักแก2ชุม 

2 นิสิตภายในภาควิชาวิศวกรรมโยธา ได�นําความรู�มาประยุกต*ใช�กับงานก2อสร�างจริงก2อนจบไปประกอบอาชีพ 
3 นิสิตภายในภาควิชาวิศวกรรมโยธา ได�ฝRกการทํางานเป:นหมู2คณะ 
4 นิสิตภายในภาควิชาวิศวกรรมโยธา ได�นําความรู�มาใช�ให�เกิดประโยชน*ต2อชุมชนและเกิดความสัมพันธ*อันดี 

ระหว2างนิสติกับสังคม 
5 นิสิตได�มีการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพและเกิดความภาคภมูิใจท่ีได�บําเพ็ญประโยชน*ต2อชุมชน 
6 เสรมิสร�างสุขภาพและความสมัพันธ* ระหว2างนิสิตกับชาวบ�าน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร2วมโครงการไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60 จาก
กลุ2มเปNาหมาย 
 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจต2อการจัดโครงการ  
อยู2ในระดับ 3.51 ข้ึนไป 

 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2,5.1,5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร2วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการประเมินโครงการหลังดําเนินการเสร็จสิ้น 
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1. รหัสโครงการ (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการประชุมวิชาการเครือข2ายงานวิจัย 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย � หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 5 กลยุทธ*ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 
� จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน.................คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ..........วิชา ระบุรายวิชา...................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตาํราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา………………………....... 
� พัฒนาหัวข�อวิทยานิพนธ*..................................................................................................................... 
� จํานวนงานวิจัยท่ีได�จากการดําเนินโครงการ...................ผลงาน 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง………………………………………………………………………....................... 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา……………………………….................... 
� รายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ………………………………….................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต2อรูปแบบการดําเนินกิจกรรม……………………………………….................................... 
� จํานวนผลงานวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด..........ผลงาน ระบุช่ือผลงาน............................................................................ 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน..................กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม…………………….................................. 
� รายได�หรือสิ่งประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ...............บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ*.......................... 
� การปรับแก�กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ………………………………...................................... 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนํารายงานผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน*...........หน2วยงานหรอืชุมชน   

ระบุช่ือหน2วยงานหรือชุมชน……………………………………………………………………......................................... 
� วิธีถ2ายทอดองค*ความรู�สู2ชุมชน…………………………………………………………………………………………………….…………… 
3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

ด
านการเรียนการสอน 
�  ระดับความคิดเห็นของนิสติท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
�  อ่ืนๆ .................................................................... 

ด
านการวิจัย 
   �  ระบุวิธีการประเมินผลการบูรณาการทางด�านการวิจัย ........................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
   �  นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรุงการบูรณาการ ................... 
   �  อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
ด
านการเรียนการสอน 
     �  จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................... 
           (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
     �  จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
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4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  คณะวิศวกรรมศาสตร* 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ดร.ภาณุ  บูรณจารุกร   โทร. 4244 
 4.3 ผู�ประสานงาน  ผศ.ดร.ภูพงษ*  พงษ*เจริญ   โทร. 4201 
    ผศ.ศรสีัจจา วิทยศักดิ ์   โทร. 4227 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ*  โตจุ�ย   โทร. 4256 
    นางสาวรัชนก แจงปNอม   โทร. 4255 

 
5. หลักการและเหตุผล 

การประชุมวิชาการด�านการวิจัยดาํเนินงานแห2งชาติ ประจําป� 2557 หรือ OR-NET 2014 ท่ีจะจัดให�มข้ึีนน้ี ถือเป:น
การประชุมวิชาการต2อเน่ืองจากครั้งท่ีผ2านมา นับเป:นครั้งท่ี 11 โดยในการประชุมวิชาการน้ีให�ต�องการผลิตนวัตกรรม องค*
ความรู� และเทคโนโลยสีมัยใหม2ด�านการวิจัยดาํเนินงาน (Operations Research) ท่ีเปWดโอกาสให�นักวิชาการและนักวิจัยได�
แลกเปลีย่นกัน รวมถึงการนําเอาศาสตร*ด�านการวิจัยการดําเนินงานมาประยุกต*ใช�ในการแก�ปLญหาให�กับโรงงานอุตสาหกรรม 
ธุรกิจบริการ และการเกษตร  โดยการวิจัยดาํเนินงานถือเป:นวิธีการทางวิทยาศาสตร*ท่ีมีหลักเกณฑ*ชัดเจนในการจัดสรร การ
เก็บรวบรวมข�อมูล การวิเคราะห*ข�อมูลและการประมวลผลในเชิงตวัเลขอย2างเป:นระบบ การนําเอาหลักตรรกวิทยา และ
คณิตศาสตร* เข�ามาเป:นเครื่องมือช2วยสนับสนุนในการตัดสินใจให�กับฝKายบรหิาร เพ่ือหาทางเลือกท่ีเหมาะสมด�วยวิธีการท่ีดี
ท่ีสุด เพ่ือการนําไปใช�พัฒนาการดําเนินงานในองค*กรให�มีประสทิธิภาพ ท้ังช2วยในการเพ่ิมผลกําไรและลดต�นทุนในการ
ดําเนินการ  

การประชุมวิชาการด�านการวิจัยดาํเนินงานแห2งชาติ ประจําป� 2557 ในครั้งน้ี จัดข้ึนโดยมีทางภาควิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร* มหาวิทยาลัยนเรศวร เป:นเจ�าภาพหลัก โดยจัดข้ึน ณ โรงแรมท็อปแลนด*พลาซ2า จังหวัด
พิษณุโลก ซ่ึงถือเป:นโอกาสท่ีดีท่ีเกิดข้ึนในภูมิภาคภาคเหนือตอนล2างท่ีนักวิชาการ นิสิตและผู�ประกอบการท่ีสนใจจะได�เข�า
ร2วมรับองค*ความรู�ในศาสตร*ด�านการวิจัยดําเนินงานสมยัใหม2 รวมถึงการประชุมวิชาการในครั้งน้ีได�รวบรวม นิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา คณาจารย* นักวิชาการและนักวิจัยระดับมันสมองของประเทศเข�ามาช2วยผลิต แลกเปลีย่นความรู� และเผยแพร2
ผลงานวิจัยในศาสตร*ด�านการวิจัยดําเนินงาน เพ่ือสามารถจะนําไปประยุกต*ใช�ในการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินการ
ในภาคธุรกิจของประเทศต2อไป 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือสร�างเครือข2ายความร2วมมือทางวิชาการ 
2 เพ่ือเชิญชวนนักวิจัย นักวิชาการและนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเข�าร2วมนําเสนอผลงานทางวิชาการ 
3 เพ่ือเป:นการสร�างกิจกรรมการประชุมทางวิชาการระดับชาติ ในศาสตร*ด�านการวิจัยดําเนินงาน ให�แพร2หลาย  

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 150 คน 
นิสิต 15 คน 
อาจารย*/บุคลากร 35 คน 

บุคคลภายนอก 100 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  การบรรยายโดยวิทยากรรับเชิญ 
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2)  การนําเสนอบทความทางวิชาการ 
 2)  การอภิปรายกลุ2ม 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�....... 50,000................บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าธรรมเนียมให�กับมหาวิทยาลัย  28,000 
2 ค2าตอบแทนวิทยากร 6,000 
3 ค2าเดินทาง ท่ีพัก ค2าพาหนะ วิทยากร   14,000 
4 ค2าเช2าห�องประชุม (6,000 * 3 * 2 วัน) 36,000 
5 ค2าตอบแทนนิสิตช2วยงาน 3,000 
6 ค2าอาหารกลางวัน (150*250*2) 75,000 
7 ค2าอาหารว2างและเครื่องดื่ม (50*150*4) 30,000 
8 ค2าเลี้ยงรับรอง (140 * 250) 35,000 
9 ค2าของท่ีระลึก (150 * 200) 30,000 
10 ค2านํ้ามันรถตู� 3,000 
11 ค2าจ�างทําเอกสารการประชุม และแผ2น CD-ROM 20,000 
12 ค2าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (10 คน *200 * 5 ) 7,000 
13 ค2าถ2ายเอกสาร (130*200)  26,000 
14 ค2าเครื่องปริ๊นเตอร*สี 16,000 
15 ค2าไปรษณีย* 2,000 
16 ค2าโทรศัพท* 2,000 
17 ค2าสาธารณูปโภคอ่ืนๆ 500 
18 ค2าวัสดุ 7,000 
19 ค2าวิทยุสื่อสาร 3,000 * 3 9,000 
20 ค2าจัดทําปNายต�อนรับ บอกทาง  ประชาสัมพันธ*การประชุม  ปNายโครงการ 500 

                    รวมเป:นจํานวนเงินท้ังสั้น                  350,000   บาท 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 2556 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประชุมวางแผนดําเนินงาน 
2. เขียนโครงการ 

         
 

 
 

  
 

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ติดต2อสถานท่ีจดังาน 
2. ประสานงาน หนังสือเชิญวิทยากร 
3. ประชาสัมพันธ*โครงการ 
4. ดําเนินโครงการฯ 

          
 

 
 

 

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
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กิจกรรม 2556 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประเมินผลทุกฝKายงานจาก
แบบสอบถาม 
2. เก็บรวบรวมผล สรุปโครงการฯ 

 

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.  นําผลสรุปโครงการฯเข�าท่ีประชุม
เพ่ือปรับปรุง 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   6 – 8  สิงหาคม  2557   
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม    โรงแรมทcอปแลนด*พลาซ2า จ.พิษณุโลก 

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 บทความทางวิชาการท่ีได�จดัทําข้ึนในการประชุมวิชากรสามารถนําไปเผยแพร2ความรู�ด�านการวิจัยดําเนินงานให�
แพร2หลายต2อไป 

2 คณาจารย* นิสติ นักวิชาการและนักวิจัยได�แลกเปลี่ยนความรู�ในศาสตร*ด�านการวิจัยดําเนินงานสมัยใหม2 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
จํานวนผู�เข�าร2วมโครงการไม2
น�อยกว2าร�อยละ 80 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู2ในเกณฑ* ≥ 3.5 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ใช� แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร2วมโครงการ 

2 รายงานผลในระบบ NUPM 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการบริการวิชาการ  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม � หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว�า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร*มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ*ท่ี 2.2 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ*กับศิษย*เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ*ท่ี 3.1 มาตรการ 3.1.3  หลัก � รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ*ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร*ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร*ท่ี 2 กลยุทธ*ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.3 

3.3 อัตลักษณ*นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร*ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ*บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต*ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค* 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ*ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค* 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปNาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ* ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการเข�าอบรบ ร�อยละ 
80  

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค*กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน*จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ�งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม 1 กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ีต้ัง
ไว� 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 
  

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปNาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

จํานวนนิสิตท่ีลงฝRกงาน ............... คน 
จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายวิชา .......................... 
จํานวนหนังสือ/ตาํราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม ......... เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา ....................... 

      พัฒนาหัวข�อวิทยานิพนธ* ............................. 
                     จํานวนงานวิจัยท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ................... ผลงาน 

ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน*ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
รายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ...................................... 
ร�อยละความพึงพอใจท่ีชุมชนมีต2อรูปแบบการดําเนินกิจกรรม .................................... 
จํานวนผลงานวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... ผลงาน ระบุช่ือผลงาน ..................................... 
จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดข้ึน ............... กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ...................... 
รายได�หรือสิ่งประดิษฐ*ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ...... บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือสิ่งประดิษฐ* ............. 
การปรับแก�กฎหมายหรือผลกระทบของกิจกรรมในระดับประเทศ ........................................ 
จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนํารายงานผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน* ........... หน2วยงานหรือ
ชุมชน ระบุช่ือหน2วยงานหรือชุมชน ......................................... 
วิธีถ2ายทอดองค*ความรู�สู2ชุมชน ……………………………………………………. 
 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมตี2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 

� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 

� ระบุวิธีการประเมินผลการบูรณาการทางด�านการวิจยั .......................... 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบรหิารของคณะ เพ่ือวางแผนปรับปรงุการบูรณาการ ............................. 

� อ่ืนๆ ..................................................................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รบัการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา.......  

(ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 

� จํานวนรายวิชาท่ีเปWดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 
ด
านการวิจัย 

� มีการต2อยอดผลงานวิจัย ท่ีเกิดจากการนําผลการบูรณาการด�านงานบริการวิชาการมาพิจารณา ............. 

4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       อาจารย*กานต*   ลี่วัฒนายิ่งยง โทร  4208 
    นายอรรถพล เสมอคํา  โทร  090-9949415 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวรัชนก แจงปNอม  โทร  4255 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ*     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากความก�าวหน�าทางด�านเทคโนโลยสีารสนเทศ ทําให�โปรแกรมท่ีช2วยในงานทางด�านการออกแบบถูกผลิต
ข้ึนเพ่ือตอบสนองความสามารถในการออกแบบมีมากมาย และโปรแกรมหน่ึงในน้ันท่ีถูกออกแบบให�มีความสามารถในการ
ทํางานอย2างมีประสิทธิภาพ อีกท้ังยังสะดวกและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน คือ AutoCAD  โปรแกรมน้ีเป:นซอฟท*แวร*สําเรจ็รูป
ประเภท Cad ซ่ึงจะช2วยเก่ียวกับงานออกแบบทางด�านวิศวกรรม ซ่ึงโปรแกรมน้ีได�ถูกใช�อย2างแพร2หลายและได�รับความนิยม
เป:นอย2างด ี

งานด�านการออกแบบน้ันเป:นงานท่ีมีความสําคัญก2อนท่ีงานจะถูกผลิตหรือสร�างข้ึนจริง แบบงานน้ันถือเป:นสิ่งท่ีมา
เป:นอันดับแรก และโปรแกรมน้ีมีลกูเล2นช2วยงานเขียนแบบและออกแบบได�เป:นอย2างดี ดังน้ันการจัดให�มีโครงการฝRกอบรม
เชิงปฏิบัติการ ในหลักสูตร เริม่ก�าวแรกกับโปรแกรม AutoCAD (First step with AutoCAD) ให�กับนิสิตท่ีสนใจ เพ่ือใช�ใน
การออกแบบงานต2าง ๆ ได�ด�วยตนเอง เพ่ือประโยชน*ในการประกอบวิชาชีพในอนาคตได�อย2างมีประสทิธิภาพ 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�ผู�เข�ารับการอบรมได�มีความรู�และทักษะพ้ืนฐานของการเขียนแบบด�วยโปรแกรม AutoCAD 

2 เพ่ือให�ผู�เข�ารับการอบรมสามารถนําโปรแกรม AutoCAD ไปประยุกต*ใช�ในการทํางานของตนเองได� 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน�วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร�วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 75 คน 
นิสิต 65 คน 
วิทยากร 3 คน 
บุคคลภายนอก/ศิษย*เก2า 7 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  การให�ความรู�เบ้ืองต�นเก่ียวการใช�โปรแกรม AutoCAD  

2)  เรียนรู�คําสั่งเบ้ืองต�นต2าง ๆ ท่ีใช�งานในโปรแกรม และการเขียนแบบ 3 มิตเิบ้ืองต�น 
3)  เรียนรู�การใช�งานเครื่องมือ และคําสั่งต2าง ๆของโปรแกรม AutoCad  
  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........20,000........................บาท   

รายละเอียดค�าใช
จ�าย (จําแนกหมวดค�าใช
จ�ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค2าอาหารว2างและอาหารกลางวัน  4,600 
2 ค2าปฏิบัติงานล2วงเวลาราชการ 1,000 
3 ค2าตอบแทนผู�บรรยาย (3*24 ช่ัวโมง* 200บาท)                      14,400 

 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปLงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนโครงการ 
2 เสนอขออนุมัติโครงการ 

 
 

  
 
 

         

ข้ันดําเนินการ (D) 
1 ติดต2อประสานงานและดําเนิน
โครงการตามแผน 
2 จัดทําสรุปและประเมินผลโครงการ
จากการทําแบบสอบถาม 

    
 

        

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1 ทําแบบประเมินถามความคิดเห็น 
นิสิตท่ีเข�าร2วมโครงการ 
2 จัดทําสรุปและประเมินผล 

     
 
 
 

       

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1 นําสรุปผลการประเมินเข�าท่ีประชุม
เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุง ต2อไป 

      
 
 
 

      

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วันท่ี 1 – 8 ธันวาคม 2556   ณ  ห�อง EN 609 อาคารเรียนรวมคณะวิศวกรรมศาสตร* 

 
11. ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว�าจะได
รับ 

1 นิสิตท่ีเข�าอบรมได�ทราบถึงการใช�งานโปรแกรม AutoCAD เบ้ืองต�น เพ่ือสามารถใช�งานได� 
2 นิสิตมีทักษะในการเขียนแบบด�วยโปรแกรมได� และสามารถนํามาใช�ประยุกต*ใช�สาํหรับงานของตนเองได� 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความรู�
เพ่ิมข้ึนจากการเข�าอบรบไม2
น�อยกว2าร�อยละ 80 

ผู�เข�าร2วมโครงการมีความพึง
พอใจต2อการจัดโครงการอยู2
ในระดับดี (ค2าเฉลี่ยไม2น�อย
กว2า 3.51 จากคะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 4.1 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ทําการวิเคราะห*แบบประเมินผล และแบบสอบถาม 
2 รายงานผลในระบบ NUPM 
3 สรุปรวบรวมปLญหา และแนวทางการแก�ปLญหา เพ่ือนําไปปรับปรุงในป�ถัดไป 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด
านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการทํานุ บํารุง ศิลปะและวัฒนธรรม 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร1 (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร6มหาวิทยาลัย  

� เป7นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ6กับศิษย6เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร6ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร6ท่ี  กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ6นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร6ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ6บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ1 ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต6ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค6 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป7น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ6ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป7นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค6 
�  ใฝHเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปIญหา �  มีความสามารถในการแก�ปIญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปIญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม1ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ6 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค6กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน6จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย6วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย6วิจัย 
ระบุช่ือโจทย6วิจัย ........................................................................ 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝOกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ6ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ6 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป7นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปIญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน6ในการแก�ไขปIญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ6ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ6 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน6 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  324 

 

 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปTดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  ธุรการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางจํารัส  ปลากัดทอง    โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางจํารัส  ปลากัดทอง    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน6  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร6 ได�ดําเนินการจัดทํากิจกรรมด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมต1อเน่ืองมาทุกป� โดยเน�นให�
คณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิต ได�มีโอกาสร1วมส1งเสริมขนมธรรมเนียมประเพณีไทย อีกท้ังเพ่ือตอบสนองต1อพันธกิจ
มหาวิทยาลัยนเรศวร ท่ีมุ1งเน�นให�บุคลากรเสริมสร�างวัฒนธรรมท่ีดี  จึงได�เล็งเห็นความสําคัญดังกล1าว จึงจัดให�มีกิจกรรมด�าน
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อาทิเช1น โครงการทําบุญคณะ โครงการประเพณีสงกรานต6 และรดนํ้าผู�สูงอายุ เป7นต�น 
 
6. วัตถุประสงค1 
ลําดับ   วัตถุประสงค1 

1 เพ่ือให�คณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิต ส1งเสริม และอนุรักษ6วัฒนธรรมอันดีงาม ปลูกฝIงเจตคติ ค1านิยม และความ
เป7นไทยให�คงอยู1 

2 เพ่ือให�ตระหนักถึงคุณค1าของศิลปวัฒนธรรม 
 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน)วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร)วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 60 คน 
นิสิต 10 คน 
อาจารย6/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ.....................................  ระบุหน1วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดโครงการ/กิจกรรม ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อาทิเช1น โครงการทําบุญคณะ โครงการ

ประเพณีสงกรานต6 และรดนํ้าผู�สูงอายุ เป7นต�น 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 25,000 บาท  
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รายละเอียดค)าใช
จ)าย (จําแนกหมวดค)าใช
จ)ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าปIจจัยถวายพระสงฆ6   3,000 
2 ค1าเครื่องไทยทาน   4,000 
3 ค1าดอกไม�-ธูปเทียน 1,000 
4 ค1าอาหารเพล   15,000 
5 ค1าใช�จ1ายอ่ืน ๆ 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปGงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. วิเคราะห6ผลการดําเนินงานและ
กําหนดแนวทางการจัดโครงการ/
กิจกรรมในครั้งต1อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม 21 พฤษภาคม 2557  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร6 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 

1 คณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิตของคณะวิศวกรรมศาสตร6ได�มีส1วนร1วมในการส1งเสริม อนุรักษ6 ขนมธรรมเนียม
ประเพณีไทย  

2 คณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิตของคณะวิศวกรรมศาสตร6ตระหนักถึงคุณค1าของศิลปวัฒนธรรม 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
- จัดโครงการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม อย1างน�อย 
จํานวน 1 ครั้ง/ป�งบประมาณ 

- - ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

- ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม1เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ1มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 6.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปและประเมินผลโครงการเสนอผู�บริหารพิจารณา 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการบริจาคโลหิตสานต1อชีวิตเพ่ือนมนุษย6 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร1 (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร6มหาวิทยาลัย  

� เป7นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ6กับศิษย6เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร6ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร6ท่ี  กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ6นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร6ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ6บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ1 ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต6ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค6 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป7น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ6ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป7นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค6 
�  ใฝHเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปIญหา �  มีความสามารถในการแก�ปIญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปIญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม1ม ี
 
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ6 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค6กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน6จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย6วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย6วิจัย 
ระบุช่ือโจทย6วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝOกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ6ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ6 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป7นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปIญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน6ในการแก�ไขปIญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ6ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ6 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน6 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปTดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน1วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวศรีรตัน6  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวศรีรตัน6  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน6  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ด�วยในปIจจุบันเหล1ากาชาด มีปริมาณโลหิตสํารองลดลงไม1เพียงพอต1อความต�องการของผู�ปHวย จึงจําเป7นอย1างยิ่งท่ี
จะต�องแสวงหาโลหิตมาสํารองเก็บไว�ให�พอเพียงต1อความต�องการของผู�ปHวยเพ่ือช1วยเหลือชีวิตผู�ปHวยท่ีมีความต�องการโลหิต  

คณะวิศวกรรมศาสตร6 ร1วมกับเหล1ากาชาดจังหวัดพิษณุโลก ได�ร1วมกันจัดโครงการบริจาคโลหิตสานต1อชีวิตเพ่ือ
มนุษย6 เพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู1หัวฯ โดยขอรับบริจาคโลหิตจากคณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิต ท่ีมี
ร1างกายสมบูรณ6 เพ่ือมอบโลหิตให�กับเหล1ากาชาดจังหวัดพิษณุโลก 
 
6. วัตถุประสงค1 
ลําดับ   วัตถุประสงค1 

1 เพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระเจ�าอยู1หัวฯ 
2 เพ่ือสร�างจิตสํานึกให�กับคณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิตในการช1วยเหลือชีวิตเพ่ือนมนุษย6 
3 เพ่ือนําโลหิตท่ีได�รับบรจิาคนําไปช1วยเหลือผู�ปHวยท่ีมีความต�องการโลหิต 

 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน)วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร)วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 
นิสิต 70 คน 
อาจารย6/บุคลากร 10 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน1วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  รับบริจาคโลหิตจากคณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิต ท่ีมีร1างกายสมบูรณ6 เพ่ือมอบโลหิตให�กับเหล1า

กาชาดจังหวัดพิษณุโลก 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 5,000 บาท  
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รายละเอียดค)าใช
จ)าย (จําแนกหมวดค)าใช
จ)ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าอาหารวางและอาหารกลางวัน   4,500 
2 ค1าใช�จ1ายอ่ืน ๆ 500 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปGงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. วิเคราะห6ผลการดําเนินงานและ
กําหนดแนวทางการจัดโครงการ/
กิจกรรมในครั้งต1อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนสิงหาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  คณะวิศวกรรมศาสตร6 มหาวิทยาลัยนเรศวร   

11. ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 

1 เหล1ากาชาดจังหวัดพิษณโุลกมีปรมิาณโลหิตเพ่ิมสูงข้ึน 
2 ผู�ปHวยท่ีมีความต�องการได�รับโลหิตช1วยเหลือชีวิตมีอย1างพอเพียง 
3 คณาจารย6 เจ�าหน�าท่ี และนิสิตได�ร1วมกันบริจาคโลหิตเพ่ือช1วยเหลือชีวิตเพ่ือนมนุษย6 
4 เกิดการมีส1วนร1วมอย1างสร�างสรรค6ระหว1างคณะวิศวกรรมศาสตร6 และเหล1ากาชาดจังหวัดพิษณุโลก 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

- ได�จํานวนโลหิตไม1น�อยกว1า 
60 ถุง 

- - - 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ1มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 6.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปและประเมินผลโครงการเสนอผู�บริหารพิจารณา 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการทําบุญภาควิชา 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร1 (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร6มหาวิทยาลัย  

� เป7นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ6ท่ี 6.1 มาตรการ 6.1 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ6กับศิษย6เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร6ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร6ท่ี 1 กลยุทธ6ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.1 

3.3 อัตลักษณ6นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร6ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ6บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ1 ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต6ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค6 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป7น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ6ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป7นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค6 
�  ใฝHเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปIญหา �  มีความสามารถในการแก�ปIญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปIญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม1ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ6 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค6กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน6จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย6วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย6วิจัย 
ระบุช่ือโจทย6วิจัย ........................................................................ 

3.4.5 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝOกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ6ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ6 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป7นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปIญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน6ในการแก�ไขปIญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ6ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ6 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน6 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปTดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2  ผู�รับผิดชอบ  ดร.อนันต6ชัย อยู1แก�ว     โทร. 4265 
 4.3  ผู�ประสานงาน นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวแพรวไพลิน  เกษียรมาตุเรศ  โทร. 4230 
 

 5. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือเป7นการส1งเสรมิให�อาจารย6 เจ�าหน�าท่ี บุคลากร และนิสิตภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ได�ร1วมกันประกอบ
พิธีทางพุทธศาสนา สร�างประเพณอัีนดีงาม สืบทอดและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ปลูกฝIงจิตสํานึกท่ีดีด�านคุณธรรม 
จริยธรรม    
 

6. วัตถุประสงค1 
ลําดับ   วัตถุประสงค1 

1 ส1งเสริมให�บุคลากรมจิีตสํานึกในการสืบทอดและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
2 เพ่ือปลูกฝIงจิตสํานึกท่ีดดี�านคุณธรรม จริยธรรม 

 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน)วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร)วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 300 คน 
นิสิต 273 คน 
อาจารย6/บุคลากร 17 คน 
อ่ืนๆ..................................... 10 ระบุหน1วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) ดําเนินการจัดแข1งขันกีฬา 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........10,000..........................บาท   
รายละเอียดค)าใช
จ)าย (จําแนกหมวดค)าใช
จ)ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
1) ค1าภัตตาหารเพลพระ 2,000  บาท 
2) ค1าดอกไม� ธูป เทียน และเครื่องประกอบพิธีกรรมทางพุทธศาสนา 1,700 บาท 
3) ค1าตอบแทนผู�อาราธนาศีล 300 บาท 
3) ค1าอาหารและเครื่องดื่ม  6,000 บาท 

รวมเป7นเงินท้ังสิ้น 10,000 บาท 
 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดทําแผนโครงการ ประชุม
ช้ีแจงการทํางาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.จัดประชุมคณะทํางาน             
2.จัดโครงการ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปผลการจัดกิจกรรม             
2.ทําแบบประเมินสอบถาม
ความพึงพอใจ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.นําแบบประเมินท่ีได�รับจาก
ผู�เข�าร1วมโครงการมาพิจารณา
และเก็บข�อมลูเพ่ือปรับปรุงใน
ครั้งต1อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม ระหว1างเดือน มิถุนายน -สิงหาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สนามกีฬามหาวิทยาลยันเรศวร 
 

11. ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�มีส1วนร1วมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
2 เกิดความสัมพันธ6ท่ีดีระหว1างบุคลากร และนิสิต 
  

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม1น�อย
กว1าร�อยละ 70 

ผู�เข�าร1วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู1ในระดับ 3.51 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ1มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 
1 ออกแบบประเมินสํารวจความพึงพอใจในการจัดโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม โดยการประยุกต6ใช� 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร6  

 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย   หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก � รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร1 (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร6มหาวิทยาลัย  

� เป7นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ6ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ6กับศิษย6เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร6ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร6ท่ี 4 กลยุทธ6ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.1 

3.3 อัตลักษณ6นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร6ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ6บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ1 ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต6ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค6 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป7น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ6ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป7นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค6 
�  ใฝHเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปIญหา �  มีความสามารถในการแก�ปIญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปIญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม1ม ี
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3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 
เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ6 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค6กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน6จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก1สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย6วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย6วิจัย 
ระบุช่ือโจทย6วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝOกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีมีการบูรณาการ....2.....วิชา ระบุรายวิชา.......305343 , 

305344.................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ6ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ6 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป7นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปIญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน6ในการแก�ไขปIญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ6ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ6 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน6 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปTดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร6 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ6  วงศ6กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 ประเทศไทย นับเป7นประเทศท่ีมีแหล1งท1องเท่ียวจํานวนมาก ไม1ว1าจะเป7นแหล1งท1องเท่ียวในเชิงธรรมชาติ 
หรือ ในเชิงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงในปIจจุบันนักท1องเท่ียวนิยมค�นหาข�อมูลต1างๆ ผ1านระบบอินเตอร6เน็ตมากข้ึนเรื่อยๆ หรือมีการ
ใช�งานสมาร6ทโฟนมากข้ึน ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร6จึงมีแนวคิดจัดทําโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศด�าน
ศิลปวัฒนธรรมและการท1องเท่ียวข้ึน เพ่ือเป7นบริการทางวิชาการให�กับหน1วยงานท่ีเก่ียวข�องและบุคคลท่ัวไป ท่ีต�องการสร�าง
หรือใช�งานระบบสารสนเทศ โดยจะเน�นไปท่ีแหล1งท1องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมเพ่ือเผยแพร1วัฒนธรรมท่ีดีงามของไทยให�กับ
สังคมไทยและสังคมโลก ซ่ึงนับว1าเป7นการปฏิบัติตามพันธกิจด�านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย พร�อมกันน้ี ใน
การพัฒนาระบบสารสนเทศจะมีการบูรณาการโครงการเข�ากับการเรียนการสอนในหลักสูตรวิศวกรรมคอมพิวเตอร6 ระดับ
ปริญญาตรีอีกด�วย เพ่ือให�นิสิตได�นําความรู�ไปประยุกต6ใช�พัฒนาในงานด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร6และตระหนักถึงความงาม
ของศิลปวัฒนธรรมของไทยไปพร�อมๆ กัน   

   
6. วัตถุประสงค1 
ลําดับ   วัตถุประสงค1 

1 เพ่ือนําความรู�และทักษะทางด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร6 มาพัฒนา ระบบสารสนเทศด�านศิลปวัฒนธรรม 
2 เพ่ือนําความรู�และทักษะทางด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร6 มาแนะนํา และถ1ายทอดไปยังผู�สนใจในท�องถ่ิน 
3 เพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนทางด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร6 การบริการวิชาการ และด�านศิลปวัฒนธรรม 
4 เพ่ือเป7นการเผยแพร1และประชาสมัพันธ6ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร6 

 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน)วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร)วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 80 คน 
นิสิต 75 คน 
อาจารย6/บุคลากร 5 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) พัฒนาระบบสารสนเทศด�านศิลปวัฒนธรรม 

2) เชิญวิทยากรมาให�ความรู�ด�านแหล1งท1องเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม 
3) จัดกิจกรรมบูรณาการในช้ันเรียน 
4) ประชาสัมพันธ6ระบบ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........15,000.........บาท   

รายละเอียดค)าใช
จ)าย (จําแนกหมวดค)าใช
จ)ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าวัสดุไฟฟKาและวิทยุ 1,000 
2 ค1าวัสดุคอมพิวเตอร6 1,000 
3 ค1าวัสดุสํานักงาน 1,000 
4 ค1า(วัสดุ)ประชาสัมพันธ6 1,000 
5 ค1ายานพาหนะและนํ้ามันเช้ือเพลิง 2,000 
6 ค1าตอบแทนวิทยากร 3,000 
7 ค1าอาหาร 2,000 
8 ค1าเบ้ียเลี้ยงนิสิต 2,000 
9 เงินสบทบพนักงาน 1,000 
10 อ่ืนๆ 1,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.จัดเตรียมข�อมลูรูปแบบการอบรม หรือ 
การให�บริการ 

            

2.รวบรวมข�อมลูด�านศิลปวัฒนธรรม             
3.จัดเตรียมบุคคลากรตามความเหมาะสม
กับงานต1างๆ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1.พัฒนาระบบสารสนเทศด�าน
ศิลปวัฒนธรรม 

            

2.จัดทําสื่อประกอบการอธิบายการอบรม 
หรือ การให�บริการ 

            

3.จัดเตรียมห�อง หรือสถานท่ีเพ่ือรองรับการ
อบรม หรือแสดงผลการทํางาน 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.สรุปและประเมินผลโครงการ             
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กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1.นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน มกราคม-กรกฎาคม 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม อาคารภาควิชาวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร6 อาคารปฏิบัติการ

วิศวกรรมไฟฟKาหรือ นอกสถานท่ี   
 
11. ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 

1 นิสิต และผู�เข�าร1วมโครงการจะได�รับความรู�และเทคโนโลยดี�านวิศวกรรมไฟฟKาและคอมพิวเตอร6เพ่ือนําไป
ประยุกต6ใช�กับงานด�านศิลปวัฒนธรรม 

2 ได�ระบบสารสนเทศจากความรู�ด�านวิศวกรรมคอมพิวเตอร6เพ่ือนําไปประยุกต6ใช�กับงานด�านศิลปวัฒนธรรม 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีนิสิตเข�าร1วมโครงการไม1
น�อยกว1า 100 
 
มีบุคคลภายนอกเข�าร1วม
โครงการไม1น�อยกว1า 50 

ผู�เข�าร1วมโครงการมีความพึง
พอใจ อยู1ในระดบั 3 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม1เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ1มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร1วมโครงการตอบแบบสอบถามโครงการ 
2 สรุปความพึงพอใจของผู�เข�าร1วมโครงการท่ีตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)    ชื่อโครงการ  โครงการส1งเสริมด�านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปIญญาท�องถ่ิน 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก1สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม � หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร1 (กรณีท่ีมีมากกว)า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร6มหาวิทยาลัย  

� เป7นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค1าตอบแทนสูง กลยุทธ6ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ6กับศิษย6เก1าอย1างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร1งใสตรวจสอบได� กลยุทธ6ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร6ของคณะ/หน1วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร6ท่ี 5 กลยุทธ6ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ6นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร6ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ6บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม1ม ี

ประเภทอัตลักษณ1 ตัวชี้วัด 
�  เก1งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต6ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย1างสร�างสรรค6 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ1งมั่นสู1ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป7น
อย1างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก1งคน �  มีมนุษยสัมพันธ6ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป7นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก1งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค6 
�  ใฝHเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก1งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก1งพิชิตปIญหา �  มีความสามารถในการแก�ปIญหาส1วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปIญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม1ม ี
3.4.1 เปKาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ6 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน1วยงาน/องค6กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต1อประโยชน6จากการ
บริการ................. 

- - 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  341 

 

 

เป5าหมายตัวบ)งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก1สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค1าใช�จ1ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร1วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก1สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส1เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปKาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว1า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส1เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต1อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย6วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย6วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย6วิจัย .......................... 

3.4.6 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก1สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝOกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล1ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ6ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ6 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป7นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต1อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต1อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค1า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ1ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปIญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน6ในการแก�ไขปIญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ6ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ6 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช1นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน1วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน6 ........... หน1วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน1วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปTดใหม1 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน1วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       อาจารย6กานต6   ลี่วัฒนายิ่งยง โทร  4208 
    นายอรรถพล เสมอคํา  โทร  090-9949415 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวรัชนก แจงปKอม  โทร  4255 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ6     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 
5. หลักการและเหตุผล 
 เน่ืองด�วยในปIจจุบันการทําบุญร1วมกันในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการน้ันมีน�อยมาก ทางภาควิชาจึงเห็นว1า
เป7นโอกาสอันดีท่ีจะจัดงานทําบุญประจําป�ข้ึน เพ่ือเป7นสิรมิงคลแก1อาจารย6และนิสิต ท้ังยังเป7นการทําบุญร1วมกันระหว1างพ่ี
น�องนิสิตภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการและอาจารย6ประจําภาควิชา 

  ด�วยเหตุน้ีทางภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการจึงเห็นสมควรให�มีการทําบุญประจําภาควิชาข้ึนเพ่ือขัดเกลา
อุปนิสัยและปลูกฝIงการทําบุญ ท้ังยังเป7นการส1งเสริมสถาบันศาสนา ให�นิสิตรักการทําบุญและได�รู�ว1าเป7นประเพณีท่ีอยู1คู1กับ
คนไทยมาช�านาน และยังช1วยให�นิสิตได�รู�จักได�รู�จักรุ1นพ่ีรุ1นน�องและอาจารย6ประจําภาคมากข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค1 
ลําดับ   วัตถุประสงค1 

1 เพ่ือให	นิสิตและอาจารย� ได	มีโอกาสทําบุญเพ่ือเป"นสิริมงคลแก%ตนเอง 

2 เพ่ือให	นิสิตและอาจารย� ได	ทําความรู	จักซ่ึงกันละกัน มีความเคารพต%อผู	อาวุโส 

3 เพ่ือให	นิสิตและอาจารย�มีจิตใจท่ีสงบและผ%องใส ปราศจากอารมณ�ท่ีหม%นหมอง 

4 เพ่ือให	นิสิตและคณาจารย� ได	ทํากิจกรรมร%วมกัน ได	รู	จักกันมากข้ึน และได	รู	จักกาลเทศะ การเข	าสังคมท่ีมีผู	อาวุโส
กว%า 

 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน)วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร)วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 200 คน 
นิสิต 180 คน 
อาจารย6/บุคลากร 20 คน 

7.2  กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  ตักบาตรร%วมกันระหว%างนิสติและอาจารย� 

  2)  ฟ4งพระธรรมเทศนา 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........10,000...................บาท   

รายละเอียดค)าใช
จ)าย (จําแนกหมวดค)าใช
จ)ายเป@นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค1าปIจจัยถวายพระสงฆ6 4,500 
2 ค1าภัตตาหารเพลพระ 2,000 
3 ค1าวัสดุทําพิธี  2,000 
4 ค1าตอบแทนผู�อาราธนาศีล 500 
5 ค1าพระวิทยากรเทศนาธรรา 500 
6 ค1าวัสดุ 500 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปGงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนโครงการ 
2 เสนอขออนุมัติโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1 ติดต1อประสานงานและดําเนิน
โครงการตามแผน 
2 จัดทําสรุปและประเมินผลโครงการ
จากการทําแบบสอบถาม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1 ทําแบบประเมินถามความคิดเห็น 
นิสิตท่ีเข�าร1วมโครงการ 
2 จัดทําสรุปและประเมินผล 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1 ประชุมสรุปผลการประเมินและหา
แนวทางการปรับปรุง  
2 นําแนวทางท่ีได�ไปปรับปรุงและ                   
พัฒนาต1อไป                   

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพฤหัสบดี ท่ี 14  พฤศจิกายน 2557 

2) สถานท่ีจัดกิจกรรม อาคารปฏิบัติการภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
 
11. ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 

1 นิสิตและอาจารย� ได	มีโอกาสทําบุญเพ่ือเป"นสริิมงคลแก%ตนเอง 

2 นิสิตและอาจารย� ได	ทําความรู	จักซ่ึงกันละกัน มีความเคารพต%อผู	อาวุโส 
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ลําดับ ผลท่ีคาดว)าจะได
รับ 
3 นิสิตและอาจารย�มีจติใจท่ีสงบและผ%องใส ปราศจากอารมณ�ท่ีหม%นหมอง 

4 นิสิตและคณาจารย� ได	ทํากิจกรรมร%วมกัน ได	รู	จักกันมากข้ึน และได	รู	จักกาลเทศะ การเข	าสังคมท่ีมผีู	อาวุโสกว%าเข	า
ร%วมด	วย 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
จํานวนผู�เข�าร1วมโครงการ 
ไม1น�อยกว1าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร1วมโครงการความพึง
พอใจอยู1ในระดับ 3.5 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม1เกิน
งบประมาณที่ตัง้ไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ1มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี  � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ใช� แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร1วมโครงการ 

2 รายงานผลในระบบ NUPM 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด
านการบรหิารและการจัดการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ ทุนสนับสนุนการศึกษาต+อ  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย9
วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวศรีรตัน9 ทองล้ํา    โทร. 3694 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวศรีรตัน9 ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร9 ตระหนักในความสําคัญของบุคลากรซ่ึงเป:นทรัพยากรท่ีมีคุณค+าสูงสุด ในอันท่ีจะนําพา
องค9กรสู+ความสําเร็จตามพันธกิจอย+างยั่งยืน และเป:นปLจจัยสําคัญในการพัฒนาองค9กรในทุก ๆ ด�าน ดังน้ันการส+งเสริมให�
บุคลากรมีความรู� ความสามารถ ทักษะและศักยภาพ ในการปฏิบัติงานสูงข้ึน ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต+อมหาวิทยาลัย จะทํา
ให�มหาวิทยาลัยมีความเจริญก�าวหน�า และเกิดการพัฒนาอย+างต+อเน่ือง  

จากเหตุผลดังกล+าว คณะวิศวกรรมศาสตร9 จึงได�เล็งเห็นถึงความสําคัญท่ีจะต�องมีการพัฒนาบุคลากร  ท้ังน้ีเพ่ือให�
คณะฯมีบุคลากรท่ีมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน สามารถพัฒนางานท่ีได�รับมอบหมายให�เกิดประโยชน9สูงสุด จึงได�สนับสนุนงบประมาณ
เพ่ือเป:นทุนสนับสนุนให�บุคลากรได�รับการศึกษาท่ีสูงข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือส+งเสริมให�บุคลากรสายสนับสนุนเห็นความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพตนเอง เพ่ือพัฒนางานให�มี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

2 เพ่ือส+งเสริมให�บุคลากรสายสนับสนุนได�รับการศึกษาท่ีสูงข้ึน 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 1 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 1 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  สนับสนุนงบประมาณให�กับบุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือศึกษาต+อในระดับท่ีสูงข้ึน 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 55,000 บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าธรรมเนียมการศึกษา 55,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดทําแบบขอเสนอโครงการและ
งบประมาณเสนอคณบดีพิจารณา 

            

2. บรรจุโครงการตามแผนปฏิบัตกิาร
ประจําป� 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ดําเนินกิจกรรมเบิกจ+ายงบประมาณ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปรายงานการเบิกจ+าย
งบประมาณ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. นําข�อเสนอแนะจากท่ีประชุมไป
ปรับแก�ไขผลการดําเนินงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรสายสนับสนุนได�เข�าการพัฒนาศักยภาพของตนเองทางด�านการศึกษาท่ีสูงข้ึน 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
บุคลากรสายสนับสนุน ท่ี
ได�รับทุนสนับสนุนการศึกษา 
ไม+น�อยกว+า 2 คน/
ป�งบประมาณ 

บุคลากรสายสนับสนุนได�รับ
การพัฒนาศักยภาพด�าน
การศึกษาท่ีสูงข้ึน 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

- ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม+เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปรายงานการให�ทุนและงบประมาณเสนอคณบดีเพ่ือพิจารณา ณ วันสิ้นงบประมาณ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ   โครงการผู�บริหารพบบุคลากร 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.1 � หลัก 4.2.2 รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.2 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................  
     (ท่ีเกิดการนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ      หน+วยนโยบายและแผน       

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9    โทร.   4001  
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร.   3964  
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร.   3964  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การมีส+วนร+วมเป:นยุทธศาสตร9หน่ึงท่ีผู�บริหารได�กําหนดไว�ในนโยบายและยุทธศาสตร9 โดยให�บุคลากรของคณะมี
ส+วนร+วมในการบริหารจัดการ เพ่ือให�การปฏิบัติงานเกิดประโยชน9สูงสุดและมีประสิทธิภาพ การจัดโครงการผู�บริหารพบ
บุคลากรเป:นเวทีหน่ึงท่ีให�บุคลากรของคณะฯได�มีส+วนร+วมในการปฏิบัติงาน ได�รับฟLงแนวคิด ปLญหา และร+วมแสดงความ
คิดเห็นในการบริหารงานซ่ึงกันและกัน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�ผู�บริหารและบุคลากรพบปะ รับฟLงแนวคิด ปLญหา และร+วมแลกเปลีย่นความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
2 เพ่ือสร�างบรรยากาศการมสี+วนร+วมในการปฏิบัติงาน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 70 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 70 คน 
อ่ืนๆ - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1) จัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือรับฟLงแนวคิด ปLญหา และร+วมแลกเปลีย่นความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 

จํานวน 1 ครั้ง/ป�งบประมาณ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�   19,000 บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าอาหารว+าง (70 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 7,000.00 
2 ค+าอาหารกลางวัน (70 คน x 180 บาท) 12,600.00 

รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 19,600.00 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดทําเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. วิเคราะห9ผลการดําเนินงานและ
กําหนดแนวทางการจัดโครงการ/
กิจกรรมในครั้งต+อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันพุธท่ี 25 ธันวาคม 2556  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�อง EN 617 คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 ผู�บริหารและบุคลากรได� รับฟLงแนวคิด ปLญหา และร+วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
2 เกิดบรรยากาศการทํางานภายในองค9ไปในทางท่ีสร�างสรรค9และเข�าใจกัน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
- จํานวนผู�เข�าร+วมโครงการ
ไม+น�อยกว+าร�อยละ 60 
 

- ผู�เข�าร+วมโครงการมีความ
พึงพอใจต+อการจัดโครงการ 
อยู+ในระดับ 3 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 7.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปและประเมินผลโครงการเสนอผู�บริหารพิจารณา 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการประเมินศักยภาพผู�บรหิาร 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.5 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ      หน+วยนโยบายและแผน       

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9    โทร.   4001  
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร.   3964  
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร.   3964  

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 ตามท่ี มหาวิทยาลัยมีการกําหนดหลักเกณฑ9การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู�บริหารระดับคณะ โดยจะ
ทําการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานทุก ๆ 2 ป� ของวาระการดํารงตําแหน+งทางบริหาร น้ัน  
 ในการน้ี เพ่ือให�การประเมินผลบริหารงานของคณะวิศวกรรมศาสตร9 เป:นไปด�วยความเรียบร�อย จึงจัดให�มี
โครงการประเมินศักยภาพผู�บริหาร เพ่ือรองรับการประเมินผู�บริหารของคณะ เพ่ือจักได�นําผลการประเมินไปปรับปรุงการ
บริหารอย+างเป:นรูปธรรม 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือประเมินผู�บริหารคณะ 
2 เพ่ือนําผลการประเมินไปปรังปรุงการบริหารงาน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 70 คน 
นิสิต 10 คน 
อาจารย9/บุคลากร 60 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ประเมินผู�บริหาร 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 5,000 บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าอาหารว+าง 2,000 
2 ค+าอาหารกลางวัน 3,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดประชุมวางแผนการดําเนินงาน             
2. แต+งตั้งคณะกรรมการประเมิน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินการกิจกรรมการประเมนิ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปผลการประเมินผู�บริหารเข�าท่ี
ประชุมคณะ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. ผู�บริหารนําผลการประเมินไป
ปรับปรุงการบริหารงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนพฤศจิกายน 2556 – กรกฎาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 ผลการประเมินผู�บริหาร 
2 นําผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารงาน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
 ผลการประเมินผู�บริหาร ไม+

น�อยกว+า ร�อยละ 3.50 
  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 7.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แจกแบบประเมินผู�บริหาร 
2 สรุปผลการประเมินเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 

 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  358 

 

 

1. รหัสโครงการ     (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการเจรจาสร�างเครือข+ายความร+วมมือต+างประเทศ 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก � รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.4 � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาประเทศเพ่ือให�สามารถก�าวสู+การแข+งขันในเวทีโลก ต�องพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาของชาติ ให�มี
มาตรฐานทางวิชาการในระดับสากล จากรัฐธรรมนูญแห+งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2540 พระราชบัญญัติการศึกษาแห+งชาติ 
พ.ศ.2542 และ แก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และนโยบายด�านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมไทยให�เป:นสังคม
แห+งความรู� และเพ่ือให�คนไทยท้ังปวงได�รับโอกาสเท+าเทียมกันทางการศึกษา พัฒนาคนได�อย+างต+อเน่ืองตลอดชีวิต อันเป:น
เง่ือนไขไปสู+ระบบเศรษฐกิจฐานความรู�ท่ีพึงประสงค9 และเพ่ือให�ผู�ท่ีสําเร็จการศึกษามีคุณสมบัติ ประสบการณ9 ตลอดจน
ทักษะอาชีพ สอดรับกับความต�องการของภาครัฐและเอกชน สอดคล�องกับนโยบายการพัฒนากําลังคนของประเทศ  

การสร�างเครือข+ายความร+วมมือจึงเป:นอีกประเด็นหน่ึงในการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาให�เป:นไปอย+างมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข+งขันของประเทศท้ังในระดับภูมิภาค และระดับสากล และ
ด�วยเหตุผลดังกล+าว คณะวิศวกรรมศาสตร9 จึงได�ตระหนักถึงความสําคัญในการสร�างเครือข+ายความร+วมมือ จึงจัดให�มี
โครงการเจรจาสร�างเครือข+ายความร+วมมือต+างประเทศข้ึน เพ่ือสร�างเครือข+ายความร+วมมือกับสถาบันและองค9กรภายใต�
ข�อตกลงในด�านต+าง ๆ ร+วมกัน อาทิเช+น ความร+วมมือส+งเสริมสนับสนุนการให�บริการทางวิชาการ การศึกษาวิจัยและพัฒนา 
การพัฒนาบุคลากร ความร+วมมือในการเป:นท่ีฝPกปฏิบัติงานของนิสิต เป:นต�น  
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1  เพ่ือสนับสนุนการสร�างเครือข+ายความร+วมมือกับสถาบันและองค9กรในต+างประเทศ  
2  เพ่ือพัฒนาความร+วมมือด�านต+าง ๆ ระหว+างสถานศึกษา สถานประกอบการ หน+วยงานภาครัฐ และหน+วยงาน

เอกชน 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น  คน 
นิสิต  คน 
อาจารย9/บุคลากร  คน 
อ่ืนๆ …สร�างเครือข+ายความร+วมมอืกับสถาบันและองค9กรในต+างประเทศ 1 เครือข+าย 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) การสร�างเครือข+ายความร+วมมือต+างประเทศ 

2) พัฒนาความร+วมมือด�านต+าง ๆ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 350,000   บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าเช+าท่ีพักและค+าพาหนะ 325,000 
2 ค+าใช�จ+ายอ่ืน ๆ 25,000 

 รวมเป:นเงินท้ังสิ้น 350,000 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.ขออนุมัติเดินทางไปราชการ 
2.ดําเนินงานตามภารกิจ 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปรายงานการเดินทางและ
รายงานผลการดําเนินงาน 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1.วิเคราะห9ผลการดําเนินงานนําเสนอ
ท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สถาบันและองค9กรในต+างประเทศ  

11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 เกิดเครือข+ายความร+วมมือกับสถาบันและองค9กรในต+างประเทศ 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
- เกิดเครือข+ายความร+วมมือ
กับสถาบันและองค9กรใน
ต+างประเทศ ไม+น�อยกว+า 1 
เครือข+าย 

- - ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

- ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม+เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1, 5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1  สรุปรายงานผลการดาํเนินงานเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการแข+งขันกีฬาบุคลากร 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.2 มาตรการ 5.2.3 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.6 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร9ได�จัดให�มีการแข+งขันกีฬาบุคลากร เพ่ือเป:นการสนองตอบต+อนโยบายระดับมหาวิทยาลัย ใน
การส+งเสริมให�บุคลากรในสังกัดได�มีการออกกําลังกายอย+างต+อเน่ือง  ซ่ึงผลของการออกกําลังกายจะก+อเกิดประโยชน9โดยตรง
ต+อสุขภาพท้ังทางด�านร+างกายและจิตใจของบุคลากร  อีกท้ัง ยังสามารถเปVดโอกาสให�บุคลากรได�พบปะ  พูดคุย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและประสบการณ9การทํางานและสร�างบรรยากาศของความรัก ความสามัคคี รวมถึงการมีส+วนร+วมในการ
ทํางานได�เป:นอย+างดี จากเหตุผลดังกล+าว คณะฯ จึงได�จัดให�มีโครงการแข+งขันกีฬาบุลากร 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเป:นการเสรมิสร�างสุขภาพของบุคลากรให�มีความแข็งแรงสมบูรณ9ท้ังร+างกายและจิตใจ 
2 เพ่ือเปVดโอกาสให�บุคลากรในสังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร9 ได�มโีอกาสพบปะแลกเปลีย่นความคิดเห็น 

และประสบการณ9การทํางานซ่ึงกันและกัน 
3 เพ่ือเสรมิสร�างบรรยากาศของความรัก ความสามัคคีของบุคลากรภายในสังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร9 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 75 คน 
นิสิต 15 คน 
อาจารย9/บุคลากร 60 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดโครงการแข+งขันกีฬาบุคลากรหรือเข�าร+วมกิจกรรมการแข+งขันกีฬาบุคลากร มหาวิทยาลัย  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�  40,000  บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าอาหารและเครื่องดื่ม 4,000 
2 ค+าวัสดุ 3,000 
3 ค+าเสื้อกีฬา 30,000 
4 ค+าใช�จ+ายอ่ืนๆ 3,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเพ่ือวางแผนการ
ดําเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ประชาสัมพันธ9การจัดโครงการให�
บุคลากรได�รับทราบ 

            

3. ติดต+อประสานงานหน+วยอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวข�อง 

            

4. ดําเนินโครงการแข+งขันกีฬา             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1. สรุปและประเมินผลการดําเนิน
โครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. สรุปผลการดําเนินโครงการเสนอ
ผู�บริหารพิจารณา 

            

2. นําข�อเสนอแนะจากการสรุปผล
โครงการไปปรับปรุงแก�ไขในการจัด
โครงการในครั้งต+อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 7-10 มกราคม 2557  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สนามกีฬามหาวิทยาลยันเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ9ท้ังร+างกาย และจิตใจ และสามารถปฏิบัติงานในหน�าท่ีรับผิดชอบได�อย+างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ัน 

2 บุคลากรได�มีโอกาสพบปะ พูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และประสบการณ9การทํางานซ่ึงกันและกัน  ซ่ึงจะส+งผล
ดีต+อการพัฒนางานและการประสานงานท่ีมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

3 เกิดบรรยากาศของความรัก ความสามัคคีในหมู+คณะ 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

- บุคลากรเข�าร+วมโครงการ 
ไม+น�อยกว+าร�อยละ 60 ตาม
เปMาหมายท่ีกําหนดไว� 

- ผู�เข�าร+วมโครงการมีความ
พึงพอใจต+อการจัดโครงการ 
อยู+ในระดับ 3 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แจกแบบสอบถามให�กับผู�เข�าร+วมโครงการ และดําเนินการสรุปประเมินผลโครงการนําเสนอต+อผู�บริหาร 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ โครงการตรวจสุขภาพประจําป� 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.4 � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  หน+วยบุคคล     โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน  หน+วยบุคคล     โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  หน+วยบุคคล ,นางสาวศรรีัตน9  ทองล้ํา   โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาทางด�านวิทยาศาสตร9และเทคโนโลยีในปLจจุบัน ได�ส+งผลกระทบต+อคุณภาพชีวิตของมนุษย9ท้ังในเชิงบวก
และลบ กล+าวคือ วิทยาศาสตร9และเทคโนโลยีช+วยให�มนุษย9มีปLจจัยท่ีจําเป:นต+อการดํารงชีวิตอย+างพอเพียง และมีความ
สะดวกสบายจากการใช�เครื่องทุ+นแรง และสิ่งอํานวยความสะดวกต+าง ๆ ในทางกลับกันวิทยาศาสตร9และเทคโนโลยีก็มี
ผลกระทบต+อสิ่งแวดล�อม และมนุษย9ท้ังทางตรงและทางอ�อม อีกท้ังในปLจจุบัน มนุษย9ยังต�องทํางานแข+งกับเวลา ขาดการ
ออกกําลังกาย มลพิษต+าง ๆ ในสิ่งแวดล�อม ตลอดจนการรับประทานอาหารท่ีไม+ถูกสุขลักษณะ ทําให�ร+างกายอาจเกิดปLญหา
เก่ียวกับสุขภาพพลานามัยได� การตรวจสุขภาพประจําป�จะช+วยให�ทราบว+าขณะน้ีร+างกายอยู+ในระดับไหน มีโรคร�ายแฝงอยู+
หรือไม+ โดยเฉพาะโรคท่ีอยู+ในขอบเขตท่ีการแพทย9ปLจจุบันสามารถตรวจพบได� ซ่ึงจะทําให�สามารถปฏิบัติตัวได�เหมาะสม 
ปMองกันอันตรายจากภาวะแทรกซ�อนของโรค และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ดังน้ันคณะวิศวกรรมศาสตร9 จึงได�จัดทําโครงการตรวจ
สุขภาพประจําป�ข้ึน เพ่ือให�บุคลากรของคณะวิศวกรรมศาสตร9 มีความมั่นใจในด�านความปลอดภัยในสุขภาพของตนเองและ
สามารถหาวิธีปMองกันได�อย+างถูกต�อง และมีความสุขในการปฏิบัติงาน ส+งผลถึงการดํารงชีวิตท่ีดีในชีวิตประจําวันต+อไป 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�บุคลากรของคณะวิศวกรรมศาสตร9 ได�ตรวจสุขภาพประจําป� 
2 เพ่ือสร�างความมั่นใจในการปฏิบัตงิานของบุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร9 ในด�านความปลอดภยัของสขุภาพของ

ตนเอง และสามารถหาวิธีปMองกันตนเองได�อย+างถูกต�อง 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 50 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  บุคลากรเข�ารับการตรวจสุขภาพประจําป� 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 70,000 บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าตรวจสุขภาพประจําป� 70,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. จัดเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลโครงการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
1. วิเคราะห9ผลการดําเนินงานและ
กําหนดแนวทางการจัดโครงการ/
กิจกรรมในครั้งต+อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  โรงพยาบาล/สถานประกอบการด�านพยาบาล  
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร9 มคีวามมั่นใจในด�านความปลอดภัยในสุขภาพของตนเองและมีความสขุในการ
ปฏิบัติงาน อันส+งผลถึงการดํารงชีวิตประจําวันท่ีดีต+อไป 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
- จํานวนผู�เข�าร+วมโครงการ
ไม+น�อยกว+าร�อยละ 60 
 

- ผู�เข�าร+วมโครงการมีความ
พึงพอใจต+อการจัดโครงการ 
อยู+ในระดับ 3 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

- ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม+เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 7.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปและประเมินผลโครงการเสนอผู�บริหารพิจารณา 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาเว็บไซต9และระบบสารสนเทศ 
คณะวิศวกรรมศาสตร9 

 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
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3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 
เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก+สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.7 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร      เหมะวิบูลย9       โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นายวิสุทธ์ิ แก�วปMองปก    โทร. 4124 
 4.4 ผู�รายงานผล  นายวิสุทธ์ิ แก�วปMองปก    โทร. 4124 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  การพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศและการสื่อสารเป:นส+วนหน่ึงของการพัฒนา ระบบบริหารจัดการของ
วิศวกรรมศาสตร9 เพ่ือให�การสื่อสารและเข�าถึงข�อมูลข+าวสารต�องเป:นไปอย+างรวดเร็ว ทันต+อเหตุการณ9 การตอบโต�อย+าง
ฉับพลัน ดังน้ัน Website คณะวิศวกรรมศาสตร9จึงเป:นปLจจัยสําคัญ ท่ีจะมีส+วนสนับสนุนนโยบายในการวางแผน การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ ด�านการประชาสัมพันธ9 เผยแพร+ข�อมูลข+าวสาร แลกเปลี่ยนและแสดงความคิดเห็น รวมท้ังสามารถ
เช่ือมโยงกับทุกๆ หน+วยงาน ท่ีเก่ียวข�องท้ังภายในและภายนอกคณะให�เป:นระบบท่ีใช�งานได� ท้ังเพ่ือการวางแผนและ การ
ตัดสินใจของผู�บริหารทุกระดับ เพ่ือการปฏิบัติงานตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษา และเพ่ือให�การบริหารจัดการเว็บไซต9มี
ประสิทธิภาพ ลดข้ันตอน ลดความเสี่ยงด�านการสื่อสาร และสะดวกรวดเร็วต+อการบริหารจัดการ และทันสมัยยิ่งข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 ได�ระบบสารสนเทศผ+านทางเว็บไซต9ของคณะวิศวกรรมศาสตร9ท่ีมีการปรับปรุงข�อมูลให�ทันสมัยและเป:นสากล 
จํานวน 1 ระบบ ทําให�คณะวิศวกรรมศาสตร9สามารถจัดการงานเอกสารได�อย+างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

2 เพ่ือพัฒนาระบบเครือข+ายให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  ท้ังในด�านความเสถียร ความปลอดภยั ความรวดเร็ว  และ
ความเหมาะสม 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น - คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร - คน 
อ่ืนๆ พัฒนาระบบสารสนเทศคณะวิศวกรรมศาสตร9 1 ระบบ 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1) สร�าง/พัฒนาระบบสารสนเทศคณะวิศวกรรมศาสตร9 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 25,000 บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าตอบแทนผู�ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 13,000 
2 ค+าตอบแทนนิสิตช+วยงาน 10,000 
3 ค+าใช�จ+ายอ่ืน ๆ  2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. ประชุมการจัดทําแผนพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. พัฒนาระบบสารสนเทศ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปนําเสนอการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. ปรับปรุงแก�ไขตามข�อเสนอของท่ี
ประชุม 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 ได�ระบบสารสนเทศผ+านทางเว็บไซต9ของคณะวิศวกรรมศาสตร9ท่ีมีการปรับปรุงข�อมลูให�ทันสมยั และเป:นสากล 
2 คณะวิศวกรรมศาสตร9สามารถจัดการงานเอกสารได�อย+างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
เว็บไซต9ของคณะ
มนุษยศาสตร9และ
สังคมศาสตร9ท่ีมีการปรับปรุง
ข�อมูลให�ทันสมยัและเป:น
สากล จํานวน 1 เว็บไซต9 

บุคลากรมีความพึงพอใจกับ
ประสิท ธิภาพการใช� งาน
ระบบสารสนเทศของคณะฯ 
ผ+านทางเว็บไซต9 อยู+ในระดับ 
3.0 

- - 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 7.3 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 นําเสนอระบบสารสนเทศเสนอผู�บริหารพิจารณา 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ เงินอุดหนุนสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9 
     แห+งประเทศไทย 

 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
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3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 
เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก+สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน+วยนโยบายและแผน 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นางสาวศรีรตัน9 ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวศรีรตัน9 ทองล้ํา    โทร. 3964 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวศรีรตัน9  ทองล้ํา    โทร. 3964 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

สภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย ถือกําเนิดข้ึนในเดือนพฤษภาคม ป�พุทธศักราช  2521 โดยการ
รวมตัวกันของคณบดีวิศวกรรมศาสตร9 จํานวน 8 แห+งในประเทศไทย โดยมีเปMาหมายเพ่ือท่ีจะยกระดับของคณะวิศวกรรมให�
ดีข้ึนและมีมาตรฐานระดับสากล โดยผ+านกระบวนการความร+วมมือและใช�ความเข�มแข็งท่ีมหาวิทยาลัยแต+ละแห+งมีอยู+ให�เกิด
ประโยชน9สูงสุด การรวมตัวกันในครั้งน้ันก+อให�เกิดผลต+อการผลิตและพัฒนาบัณฑิตของคณะวิศวกรรมศาสตร9ในประเทศไทย
อย+างกว�างขวาง มีสถาบันการศึกษาท้ังของรัฐและเอกชนเล็งเห็นถึงความจําเป:นและประโยชน9ท่ีจะได�รับจากการเข�าเป:น
สมาชิกของสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย  

คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร เป:น 1 สมาชิก ท่ีได�เข�าร+วมเป:นสมาชิกสภาคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย โดยมีวัตถุประสงค9เพ่ือสร�างความร+วมมือระหว+างสถาบันการศึกษา จึงได�เล็งเห็นถึง
ความสําคัญดังกล+าว จึงสนับสนุนเงินงบประมาณให�กับสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทยเป:นประจําทุกป� 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือสนับสนุนเงินงบประมาณการเป:นสมาชิกสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย 
2 2 เพ่ือเข�าร+วมการประชุมสภาคณบดีวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น  คน 
นิสิต  คน 
อาจารย9/บุคลากร  คน 
อ่ืนๆ 1) สนับสนุนเงินงบประมาณการเป:นสมาชิกสภาคณบด ี
       2) เข�าร+วมการประชุมสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศ
ไทย 

1 
1 

ครั้ง 
ครั้ง 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1) สนับสนุนเงินงบประมาณการเป:นสมาชิกสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย  
2) เข�าร+วมการประชุมสภาคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร9แห+งประเทศไทย 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 25,000 บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 เงินอุดหนุนค+าสมาชิกสภาคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร9 
แห+งประเทศไทย 

25,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมรูปแบบการดาํเนินงาน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ติดต+อประสานงานสภาคณบด ี             
2. โอนเงินค+าสมาชิกให�กับสภาคณบด ี             
3. เข�าร+วมประชุมสภาคณบด ี             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปรายงานการเดินทางและ
รายงานผลการดําเนินงาน 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1. วิเคราะห9ผลการดําเนินงานนําเสนอ
ท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมีนาคม – สิงหาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   สถาบันและองค9กรภายในประเทศ  

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 สร�างความร+วมมือระหว+างสถาบันการศึกษา 
2 นําผลท่ีได�จากการเข�าร+วมประชุมสภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร9 มาพัฒนาคณะ หรือกําหนดนโยบายในการสร�าง

ความร+วมมือกับภาครัฐ และภาคเอกชน 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

- มีการใช�จ+ายงบประมาณ
เพ่ือสนับสนุนสมาชิกสภา
คณบด ีจํานวน 1 ครั้ง/
ป�งบประมาณ 

- - ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

- ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม+เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 , 5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สรุปรายงานผลการดําเนินงานเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 
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1. รหัสโครงการ  (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการฝPกอบรมการปMองกันและระงับอัคคีภัย 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก � รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.8 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ หน+วยอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ คณะวิทยาศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นายวิสาข9  เจ+าสกุล     โทร...4251.......... 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นายประโพธ  พรวนต�นไทร     โทร...3960......... 
 4.4 ผู�รายงานผล...นายประโพธ  พรวนต�นไทร................................................................โทร...3960........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 ภายในกลุ+มอาคารคณะวิศวกรรมศาสตร9  ประกอบด�วยอาคารสูง 6 ช้ัน, 7 ช้ัน และอาคารปฏิบัติการ  เป:นสถานท่ี
ทํางาน  ห�องสําหรับจัดการเรียนการสอน, หน+วยวิจัยต+างๆ  และเป:นห�องปฏิบัติการ  ท่ีมีความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุท่ีเป:น
สาเหตุของการเกิดอัคคีภัยข้ึนได�  ซ่ึงบุคคลภายในอาคารดังกล+าวจะต�องมีความรู�ความเข�าใจ  และตระหนักถึงความสําคัญ
ของการมีส+วนร+วมในการบริหารจัดการอัคคีภัยในเบ้ืองต�น  และฝPกซ�อมเพ่ือเตรียมรับมือกับอัคคีภัยท่ีเกิดข้ึน 
 ในการน้ี  เพ่ือเป:นการเตรียมความพร�อมและเสริมสร�างความรู�และทักษะให�แก+อาจารย9, เจ�าหน�าท่ีและนิสิต 
ภายในกลุ+มอาคารคณะวิศวกรรมศาสตร9  ด�านการปMองกันและระงับอัคคีภัยอย+างถูกต�องและปลอดภัย  ซ่ึงจะเป:นผลให�
สามารถลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย9สินของทางราชการและตนเองได�    หน+วยอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ  จึงได�จัด
โครงการฝPกอบรมการปMองกันและระงับอัคคีภัย ข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�บุคลากรภายในกลุ+มอาคารคณะวิศวกรรมศาสตร9ได�รับความรู� และมีความสามารถในการรับมือกับอัคคีภัย 
2 เพ่ือให�บุคลากรเกิดความตระหนักในความปลอดภัยด�านอัคคีภัย  และเกิดความร+วมมือในการปMองกันอัคคีภัย 
3 เพ่ือเป:นการสร�างขวัญและกําลังใจให�กับบุคลากร  เพ่ือให�เกิดความพร�อมสามารถจัดการกับภัยท่ีเกิดข้ึนได�อย+างมี

ระบบ  และอํานวยความสะดวกแก+ผู�ปฏิบัติงานระงับอัคคีภยั 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
นิสิต 10 คน 
อาจารย9/บุคลากร 40 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  การจัดทําแผนปMองกันและระงับอัคคีภัย (ทฤษฎีและปฏิบัต)ิ 

  2)  กรณีตัวอย+างการปฏบัิติขณะเกิดอัคคีภัย (ทฤษฎีและปฏิบัต)ิ 
  3)  การสาธิตและฝPกซ�อมการใช�อุปกรณ9ดบัเพลิงเบ้ืองต�น 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 20,000 บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าวิทยากรอบรม  (ทฤษฎีและปฏบัิติ) 
     จํานวน  6  ช่ัวโมง ๆ ละ 1,000 บาท X 1 ท+าน 

6,000 
 

2 ค+าอาหารว+างและเครื่องดื่ม 
    จํานวน  50  คน ๆ ละ  25 บาท  จํานวน 2 มื้อ                                        

2,500 

3 ค+าอาหารกลางวัน 
    จํานวน  50  คน ๆ ละ  60 บาท                                            

3,000 

4 ค+าวัสดุเช้ือเพลิง(นํ้ามัน,แกส,ผงเคมีดับเพลิง) 
    -ค+าอัดผงเคมีแห�ง ( 8 ถัง ๆ ละ 500 บาท)      4,000 บาท 
    -ค+าแกlสแอลพีจี ( 2 ถัง ๆ ละ 350 บาท)      700 บาท 
    -ค+านํ้ามันดีเซล    1,000 บาท 
    -ค+านํ้ามันเบนซิน     1,200 บาท        

6,900 

5 ค+าจัดทําปMายโครงการ  จํานวน 1 ปMาย         1,000 
6 ค+าเอกสารประกอบอบรม    600 
 รวมเป:นเงินท้ังสิ้นประมาณ                             20,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. วางแผนงานและประสานงาน 
2. ขออนุมัติโครงการ 

            

ข้ันดําเนินการ (D) 
1.ดําเนินการจัดอบรมตามโครงการ.. 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)  
1.รายงานสรปุและประเมินผลต+อ
ผู�บริหารคณะฯ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1. เตรียมแผนปรับปรุงต+อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   มิถุนายน – กรกฎาคม 2557      
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม    อาคารเรยีนรวม  คณะวิศวกรรมศาสตร9     

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 ผู�เข�ารับการฝPกอบรมมคีวามรู� ความเข�าใจ สามารถรบัมือกับเหตุอัคคีภัยข้ันต�นได� 
2 ผู�เข�ารับการฝPกอบรมเกิดความตระหนักในความปลอดภัยด�านอัคคีภัย  และให�ความร+วมมือในการปMองกันอัคคีภัย 
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ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
3 ผู�เข�ารับการฝPกอบรมเกิดความมั่นใจ  มีความพร�อมสามารถจัดการกับภัยท่ีเกิดข้ึนได�อย+างมรีะบบ   
4 สามารถลดความสญูเสียในชีวิตและทรัพย9สิน  กรณีเกิดเหตุอัคคีภัยข้ึน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร+วมโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 จาก
กลุ+มเปMาหมายท่ีกําหนดไว� 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจต+อการจัดโครงการ อยู+
ในระดับ 3.00 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 แจกแบบสอบถาม และสรุปผลการเข�าท่ีประชุม 
 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  386 

 

 

1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  ทุนพัฒนาบุคลากร 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ � หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ  � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.5 � หลัก � รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  387 

 

 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช+วยศาสตราจารย9 ดร.อนันต9ชัย  อยู+แก�ว                                โทร..4241 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ปLจจุบันมีองค9ความรู�และเทคนิคต+างๆ มีการเปลี่ยนแปลง อย+างรวดเร็ว บุคลากรจําเป:นต�องรับการฝPกอบรม เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพ ในการนํามาพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ท้ังด�านการเรียนการสอน วิจัย และการทํางานของภาควิชา
ฯ ให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือส+งเสริมให�บุคลากรเข�ารับการฝPกอบรม สัมมนา ดูงาน เพ่ือก+อให�เกิดความชํานาญมากข้ึน 
2 เพ่ือเป:นขวัญและกําลังในการปฏบัิติงาน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 21 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 21 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  บุคลากรเข�าร+วมอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
 � รายได�.....275,000..................บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าพาหนะ ค+าเช+าท่ีพัก ค+าเดินทาง ค+าลงทะเบียน 200,000 
5 ค+าใช�จ+ายอ่ืนๆ 75,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 25567 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.กําหนดวัน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ขออนุมัติเดินทางไป
ราชการตามแผนท่ีระบุไว� 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปรายงานการเดินทาง             
ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.สรุปรายการการเงินในการ
เข�าอบรม 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม    เดือนตุลาคม2556 – กันยายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม     คณะวิศวกรรมศาสตร9 มหาวิทยาลัยนเรศวรและ หน+วยงานภายนอก 

มหาวิทยาลยันเรศวรและภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�เข�าร+วมกิจกรรมต+างๆ 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม+น�อย
กว+าร�อยละ 50 

   

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 เก็บข�อมูลของเงินท่ีใช�อบรม เพ่ือเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีตั้งไว�และใช�เป:นข�อมูลปรับปรุงการตั้งงบประมาณใน
ป�ต+อไป 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.2.5 � หลัก � รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 1 กลยุทธ9ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.9 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�   มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.9 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ ผู�ช+วยศาสตราจารย9 ดร.อนันต9ชัย  อยู+แก�ว                                โทร..4241 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 
 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาววรางคณา วังชากร     โทร..4231 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ได�เล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา ได�มีโอกาสใน
การเข�าร+วมประชุม สัมมนา และค�นคว�าทางด�านวิชาการ และด�านอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู� ทักษะ และความสามารถในการ
พัฒนาศักยภาพและความพร�อมด�านการทํางาน ให�มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งข้ึน อีกท้ังบุคลากรยังมีประสิทธิภาพ
ในการทํางานประสานกันเพ่ือร+วมพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอนโดยรวมของภาควิชา ได�อย+างมีประสิทธิภาพ มีการ
เสนอแนะข�อคิดเห็น และ  นําผลสรุปการเสนอแนะและข�อคิดเห็นมาร+วมคิดและปรับปรุงเพ่ือการพัฒนาภาควิชาให�มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือส+งเสริมให�บุคลากรมโีอกาสแลกเปลีย่นความคิดเห็นและข�อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน   
2 เพ่ือสร�างความสามัคคี สร�างขวัญและกําลังใจให�กับบุคลากร 

    
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 17 คน 
นิสิต - คน 
อาจารย9/บุคลากร 17 คน 
อ่ืนๆ..................................... - ระบุหน+วยนับ... 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  การจัดสัมมนานอกสถานท่ี 

  2)  จัดกิจกรรมเพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจ และความสามัคคีในการทํางานร+วมกันเป:นหมู+คณะ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
 � รายได�.....150,000..................บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
1) ค�าเช�าห
องประชุมพร
อมอุปกรณ�  10,000 บาท 
2) ค�าอาหารและอาหารว�าง วันท่ี 21-22 พฤษภาคม 2 วันๆ ละ 950 

บาท จํานวน 17 คน 
 
32,300 

 
บาท 

3) ค�าท่ีพัก ห
องพักคู� 7 ห
องๆ ละ 2,250 บาท จํานวน 2 คืน 
ค�าท่ีพัก ห
องเดี่ยว  2 ห
องๆ ละ 1,812.50 บาท จํานวน 2 คืน 

31,500 
7,250 

บาท 
บาท 

4) 
5) 
6) 
7) 

ค�าเช�ารถตู
พร
อมนํ้ามันเช้ือเพลิง  
ค�านํ้ามันเช้ือเพลิง 
ค�าเบ้ียเลี้ยงพนักงานขับรถคณะฯ 1 คน * 2 วัน 
ค�าตอบแทนพนักงานขับรถ 

2,770 
6,000 
  480 
  200 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

8) ค�าตั๋วเครื่องบิน ไป-กลับ 3,500*17คน 59,500 บาท 
รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 150,000 บาท 

 หมายเหตุ :  ขออนมุัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.กําหนดวัน             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ขออนุมัติเดินทางไป
ราชการตามแผนท่ีระบุไว� 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1.สรุปรายงานการเดินทาง             
ข้ันปรับปรุงตามผล 
การประเมิน (A) 

            

1.สรุปรายการการเงินในการ
เข�าอบรม 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนกุมภาพันธ9-มิถุนายน 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   จังหวัดกระบ่ี 

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรเข�าร+วมกิจกรรมในโครงการ 
2 บุคลากรมีความรู�ความเข�าใจ และความสามัคคีในการทํางานร+วมกันเป:นหมู+คณะ 
3 มีแนวทางในพัฒนาคุณภาพด�านการสอนให�มมีาตรฐานท่ีดีได� 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

มีผู�เข�าร+วมโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู+ในระดับ 4 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 13 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจต+อโครงการ และให�ผู�ร+วมโครงการทุกคนตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ    (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   ทุนพัฒนาบุคลากร  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย   หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 2 กลยุทธ9ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ9  วงศ9กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 ได�เล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
ได�มีโอกาสในการเข�าร+วมประชุม สัมมนา และค�นคว�าทางด�านวิชาการ และด�านอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู� ทักษะ และ
ความสามารถในการพัฒนาศักยภาพและความพร�อมด�านการทํางาน ให�มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งข้ึน อีกท้ัง
บุคลากรยังมีประสิทธิภาพในการทํางานประสานกันเพ่ือร+วมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนโดยรวมของภาควิชา ได�อย+างมี
ประสิทธิภาพ มีการเสนอแนะข�อคิดเห็น และนําผลสรุปการเสนอแนะและข�อคิดเห็นมาร+วมคิดและปรับปรุงเพ่ือการพัฒนา
ภาควิชาฯ ให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�บุคลากรมีโอกาสได�เข�าร+วมประชุม อบรม และสัมมนา ค�นคว�าทางด�านวิชาการ และด�านอ่ืนๆ 
2 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู� ทักษะ และความสามารถในการพัฒนาศักยภาพและความพร�อมด�านการทํางาน 
3 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 
4 เพ่ือได�มโีอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู� ทางด�านความคิด ทักษะ ความรู� เพ่ือนํามาปรับให�เข�ากับการทํางานภายใน

ภาควิชา 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
อาจารย9/บุคลากร 30 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  เข�าร+วมประชุม อบรม และสัมมนา ท้ังในประเทศและต+างประเทศ  

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 300,000 บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าเช+าท่ีพัก และค+าพาหนะ 190,000 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
2 เงินสมทบพนักงานขับรถ 10,000 
3 ค+าลงทะเบียน 100,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดหาข�อมูลและหัวข�อเพ่ือเข�าร+วม
การประชุม อบรม และสัมมนา 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติเดินทางไปราชการ             
2. เข�าร+วมการประชุม อบรม และ
สัมมนา 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. จัดทํารายงานการเดินทางเพ่ือเบิก
ค+าใช�จ+ายในการเดินทางไปราชการ 

            

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1. นําความรู�ท่ีได�จากการเข�าร+วมการ
ประชุม อบรม และสัมมนานําไป
ประยุกต9ใช�ในการปฏิบัติงาน 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ  

1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือน  ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557     
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  หน+วยงานภาครัฐและเอกชนในประเทศและต+างประเทศ   

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�เข�าร+วมประชุม อบรม และสมัมนา ค�นคว�าทางด�านวิชาการ และด�านอ่ืนๆ 
2 บุคลากรมีความรู� ทักษะ และความสามารถในการพัฒนาศักยภาพและความพร�อมด�านการทํางาน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีการใช�งบประมาณไม+น�อย
กว+าร�อยละ 70 

นําความรู�ท่ีได�จากการเข�า
ร+วมการประชุม อบรม และ
สัมมนานําไปประยุกต9ใช�ใน
การปฏิบัติงาน 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 13 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)   
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 นําความรู�ท่ีได�จากการเข�าร+วมการประชุม อบรม และสัมมนานําไปประยุกต9ใช�ในการปฏิบัติงาน 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ   โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMา 
และคอมพิวเตอร9  

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย   หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.2 มาตรการ 5.2.2 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 

3.4.10 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  402 

 

 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ   ผศ.ดร.อัครพันธ9  วงศ9กังแห  โทร......4368........ 
 4.3 ผู�ประสานงาน  นางสาวกุสุมา  เติมสุทา  โทร......4371........ 
 4.4 ผู�รายงานผล............นางสาวกุสุมา  เตมิสุทา.......................... โทร......4371........ 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟMาและคอมพิวเตอร9 ได�เล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 
ได�มีโอกาสในการเข�าร+วมประชุม สัมมนา และค�นคว�าทางด�านวิชาการ และด�านอ่ืนๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู� ทักษะ และ
ความสามารถในการพัฒนาศักยภาพและความพร�อมด�านการทํางาน ให�มีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งข้ึน อีกท้ัง
บุคลากรยังมีประสิทธิภาพในการทํางานประสานกันเพ่ือร+วมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนโดยรวมของภาควิชา ได�อย+างมี
ประสิทธิภาพ มีการเสนอแนะข�อคิดเห็น และ  นําผลสรุปการเสนอแนะและข�อคิดเห็นมาร+วมคิดและปรับปรุงเพ่ือการพัฒนา
ภาควิชาให�มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือส+งเสริมให�บุคลากรมโีอกาสแลกเปลีย่นความคิดเห็นและข�อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
2 เพ่ือสร�างความสามัคคี สร�างขวัญและกําลังใจให�กับบุคลากร 
3 เพ่ือประเมินแผนงานในรอบป�การศึกษาท่ีผ+านมา 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
อาจารย9/บุคลากร 28 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  การจัดสัมมนานอกสถานท่ี 
 2)  จัดกิจกรรมเพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจ และความสามัคคีในการทํางานร+วมกันเป:นหมู+คณะ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.........110,000.........บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าเช+าท่ีพัก และค+าพาหนะ 85,610 
2 ค+าเช+าห�องประชุม 2,500 
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ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
3 ค+าอาหาร 19,200 
4 ค+าประกันภยั 390 
5 เงินสมทบพนักงานขับรถ 300 
6 ค+าโดยสารเรือ 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมโครงการ             
2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. เตรียมการและจัดสัมมนา             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)              
1. นําผลการประเมินมาสรุป เพ่ือทํา
การปรับปรุงแผนการดําเนินโครงการ
ต+อไป  

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม วันท่ี 14-17 มกราคม 2557    
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ณ จังหวัดสรุาษฎร9      

11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรเข�าร+วมกิจกรรมในโครงการ 
2 บุคลากรมีความรู�ความเข�าใจ และความสามัคคีในการทํางานร+วมกันเป:นหมู+คณะ 
3 มีแนวทางในพัฒนาคุณภาพด�านการสอนให�มมีาตรฐานท่ีดีได� 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร+วมโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู+ในระดับ 4 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 13 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจต+อโครงการ และให�ผู�ร+วมโครงการทุกคนตอบแบบสอบถาม 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ        ทุนพัฒนาบุคลากร  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.10  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย9ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาบุคลากรให�ทํางานอย+างมีประสิทธิภาพ  ถือว+าเป:นสิ่งท่ีสําคัญและจําเป:นมากในการพัฒนาองค9กร 
หน+วยงานน้ันๆ ท้ังในด�านทักษะความรู�  ความสามารถ  คุณธรรมจริยธรรม  รวมถึงศิลปะในการปฏิบัติงานอย+างมีความสุข  
ภาควิชาฯ  จึงได�เล็งเห็นความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรในองค9กรให�ครอบคลุมในทุกๆ ด�าน   จึงได�จัดตั้งโครงการน้ีข้ึน 
โดยจัดสรรงบประมาณให�บุคลากรภายในภาควิชาเข�าร+วมอบรมเชิงปฏิบัติ  สัมมนา ประชุม หัวข�อต+างๆ ท่ีบุคลากรมีความ
สนใจในการพัฒนา เป:นการเพ่ิมพูนความรู�ในส+วนงานทุกๆด�าน เพ่ือสามารถนําความรู�มาพัฒนาส+วนงานได�อย+างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต+อการทํางาน  ผู�บริหาร  เพ่ือนร+วมงาน และหน+วยงานอย+างเต็มท่ี และมีวิสัยทัศน9ท่ี
กว�างไกลข้ึน 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือสนับสนุนให�บุคลากร มีความสนใจในหัวข�อท่ีจะเข�าอบรมต+างๆ 
2 เพ่ือกระตุ�นให�เกิดการเรียนรู�และพัฒนาทักษะในด�านต+างๆ  ได�อย+างมีประสิทธิภาพ 
3 เพ่ือให�มีทัศนคติท่ีดี ต+อการทํางาน เพ่ือนร+วมงาน ผู�บริหาร และหน+วยงาน 

7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 33 คน 
อาจารย9/บุคลากร ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 33 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)   ภาควิชาฯให�ทุนสนับสนุนในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข�าร+วมอบรม สมัมนา ประชุม หัวข�อต+างๆ 
ท่ีสนใจ   
 
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�.......240,000...............บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1. ทุนพัฒนาบุคลากร 240,000 

 รวมเป:นเงินท้ังสิ้น 240,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56  - กันยายน 57  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  นอกสถานท่ี    

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�รับความรู�เพ่ิมข้ึน และพัฒนางานด�านต+างๆ 
2 มีการเบิก – จ+าย ตามงบประมาณท่ีตั้งไว�ตามแผน 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
 มีผู�เข�าร+วมโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 จาก
กลุ+มเปMาหมาย 
 

มีการใช�งบประมาณในการ
ดําเนินงานโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร+วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ        โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมโยธา  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.2  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย9ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

 ปLจจุบันมหาวิทยาลัยนเรศวร  เป:นสถาบันการศึกษาท่ีมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศ  โดยมีหน�าท่ีหลักสี่
ประการคือ  ผลิตบัณฑิต  ศึกษาค�นคว�าและวิจัย  ให�บริการทางวิชาการแก+สังคมและ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมซ่ึง
มหาวิทยาลัยนเรศวรได�มุ+งเน�นให�เป:นมหาวิทยาลัยแห+งการวิจัย (Research – Based University)  และเป:นการทําวิจัย
เพ่ือให�ได�องค9ความรู�ใหม+  โดยได�ขยายการศึกษาระดับระดับบัณฑิตศึกษาและระดับมหาบัณฑิตเพ่ิมมากข้ึนในหลาย ๆ 
สาขาวิชา   

สําหรับการเรียนการสอนน้ันจําเป:นจะต�องมีการพัฒนาความรู�ท่ีทันสมัยอยู+เสมอ  อีกท้ังต�องมีการศึกษาเรียนรู�ถึง
สภาพแวดล�อม  วิถีชีวิตและวัฒนธรรมความเป:นอยู+  ไม+เพียงแต+เฉพาะภายในประเทศเองหากแต+รวมถึงสภาพแวดล�อมและ
ความเป:นอยู+ของประเทศเพ่ือนบ�าน  เน่ืองจากในปLจจุบันนิสิตท่ีจบการศึกษาไม+ได�ทํางานอยู+แต+เพียงในประเทศเท+าน้ันแต+ยัง
มีการทํางานในต+างประเทศอีกด�วย  โดยเฉพาะประเทศในกลุ+มอาเซียนด�วยกัน   ดังน้ันทางภาควิชาวิศวกรรมโยธา  จึงจัด
โครงการดังกล+าว  เพ่ือให�เกิดการศึกษาเรียนรู�สภาพแวดล�อม  วิถีชีวิตและวัฒนธรรมความเป:นอยู+ของประเทศเพ่ือนบ�าน  
อันจะเป:นประโยชน9ในการวางแผนพัฒนาทางด�านการเรียนการสอนเพ่ือรองรับความต�องการทางด�านกําลังคนในกลุ+ม
ประเทศอาเซียนด�วยกัน อีกท้ังเพ่ือเป:นการสร�างความสัมพันธ9อันดีระหว+างบุคลากรภายในภาควิชาฯ และก+อให�เกิดความ
ร+วมมือร+วมใจในการทํางานเพ่ือพัฒนาภาควิชาฯ ต+อไป 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของบุคลากรและสร�างความความสมัพันธ9อันดีระหว+างเจ�าหน�าท่ีและบุคลากร 
2 เพ่ือเป:นการระดมความคิดจากบุคลากรในภาควิชาในการจัดทําแผนท้ังระยะสั้นและระยะยาว 
3 เป:นการสรุปผลการดําเนินงานของภาควิชาฯ ปLญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในรอบป�ท่ีผ+านมา เพ่ือร+วมกันหาแนว

ทางแก�ไขและปMองกัน 
4 เพ่ือให�บุคลากรในภาควิชาได�เห็นถึงนโยบายเปMาหมายและแนวทางในการบริหารงานภาควิชาฯ 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 20 คน 
อาจารย9/บุคลากร 20 คน 
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7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  วางแผนการจัดสัมมนาโดยวางหัวข�อท่ีสําคัญต+อภาควิชาฯ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�......100,000................บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าท่ีพัก 50,000 
2 ค+าอาหาร 15,000 
3 ค+าอาหารว+าง 5,000 
4 ค+าพาหนะ 30,000 

 รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 100,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
3. ขออนุมัติโครงการ             
4. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
2. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56  - กันยายน 57  
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  นอกสถานท่ี 

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 ผู�เข�าร+วมโครงการสามารถนําความรู�และประสบการณ9ท่ีได�รบัจากการศึกษาดูงานมาวางแผนและพัฒนาการเรยีน
การสอนให�สอดคล�องกับความต�องการกําลังคนทางด�านวิศวกรรมโยธา 

2 เกิดความสัมพันธ9อันดีระหว+างบุคลากรภายในภาควิชาฯ 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร+วมโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 จาก
กลุ+มเปMาหมาย 
 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจต+อการจัดโครงการ  อยู+ใน
ระดับไม+ต่าํกว+า 3.51 

 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการ
ดําเนินโครงการไม+เกิน
งบประมาณท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร+วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ        โครงการพัฒนาเครือข+ายความร+วมมือทางด�านวิชาการ 
ในต+างประเทศ  

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.4  หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.6 มาตรการ 5.6.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย9ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  ปLจจุบันมหาวิทยาลัยนเรศวร  เป:นสถาบันการศึกษาท่ีมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศ  และมี
แนวทางในการพัฒนามหาวิทยาลัยโดยมุ+งเน�นท่ีในการเป:นมหาวิทยาลัยแห+งการวิจัย (Research – Based University) อีก
ท้ังจากแผนการดําเนินงาน  แผนกลยุทธ9  ตามนโยบายของทางมหาวิทยาลัยท่ีต�องการพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวรให�มี
ช่ือเสียงทางด�านการวิจัยท้ังภายในและภายนอกประเทศ  ประกอบกับการพัฒนาความเข�มแข็งและขีดความสามารถในการ
วิจัยของบุคลากร  เพ่ือให�มีงานวิจัยทีได�รับการยอมรับและนําไปใช�ประโยชน9ในระดับนานาชาติ  ซ่ึงจากท่ีกล+าวมาข�างต�น
จําเป:นท่ีบุคลากรจะต�องมีเครือข+ายและความร+วมมือทางด�านวิชาการในระดับนานาชาติเช+นเดียวกัน  ทางภาควิชาวิศวกรรม
โยธาจึงขออนุมัติโครงการดังกล+าว  เพ่ือจะเป:นส+วนหน่ึงในการพัฒนาและสร�างเครือข+ายความร+วมมือทางวิชาการใน
ต+างประเทศ โดยสอดคล�องกับแผนการดําเนินงานและแผนกลยุทธ9ของทางมหาวิทยาลัย 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือให�บุคลากรของภาควิชาฯ มีแนวทางในการพัฒนาเครือข+ายความร+วมมือทางด�านวิชาการในต+างประเทศ 

2 เพ่ือให�เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางด�านวิชาการท้ังภายในกลุ+มบุคลากรด�วยกันเองและระหว+างกลุ+ม
นักวิชาการในต+างประเทศ 

3 เพ่ือให�บุคลากรในภาควิชาได�เห็นถึงนโยบายเปMาหมายและแนวทางในการบริหารงานภาควิชาฯ 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 33 คน 
อาจารย9/บุคลากร ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 33 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  เดินทางไปเข�าร+วมประชุมกลุ+มนักวิจัยและนักวิชาการ ณ มหาวิทยาลัยในต+างประเทศ   

8. งบประมาณดําเนินการ  
�  รายได�..........20,000..............บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าเดินทาง 10,000 
2 ค+าเบ้ียเลี้ยง 5,000 
3 ค+าท่ีพัก 5,000 
 รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 20,000 

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
5. ขออนุมัติโครงการ             
6. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
3. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
2. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56   - กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�อง  EN 617 ช้ัน 6 อาคารเรียนรวม คณะวิศวกรรมศาสตร9   

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�รับทราบแนวทางในการพัฒนาเครือข+ายความร+วมมือทางด�านวิชาการในต+างประเทศ 
2 เกิดการเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทางด�านวิชาการท้ังภายในกลุ+มบุคลากรด�วยกันเองและระหว+างกลุ+ม

นักวิชาการในต+างประเทศ 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

มีผู�เข�าร+วมโครงการ 
ไม+น�อยกว+าร�อยละ 60 จาก
กลุ+มเปMาหมาย 
 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจต+อการจัดโครงการอยู+
ในระดับไม+ต่ํากว+า 3.51 
 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร+วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ    เงินอุดหนุนค+าสมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.4  หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 2 กลยุทธ9ท่ี 2.2 มาตรการ 2.2.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสติ 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณโีครงการท่ีดําเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบริการวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย9ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ลูกนํ้า  มากลิ่น    โทร. 4095 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  ภาควิชาวิศวกรรมโยธาได�จัดโครงการดังกล+าวข้ึนเพ่ือเป:นการสนับสนุนเงินงบประมาณให�แก+สมาชิก
สมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย   
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือสนับสนุนเงินงบประมาณให�แก+สมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย  
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

ภาควิชาฯได�มีการสนับสนุนสมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย (NCCE16) จํานวน 1 ครั้ง/1 
ป� งบประมาณ   

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ดําเนินการสนับสนุนเงินงบประมาณให�แก+สมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�..........10,000...............บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 สนับสนุนสมาชิกสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย  10,000 
 รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
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กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7. ขออนุมัติโครงการ             
8. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
4. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
3. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนมกราคม - กรกฎาคม 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  สํานักงานภาควิชาวิศวกรรมโยธา CE 425 

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 เกิดความสัมพันธ9อันดีระหว+างภาควิชาฯและสมาคมวิศวกรรมสถานแห+งประเทศไทย 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
ภาควิชาฯได�มีการสนับสนุน
สมาชิกสมาคมวิศวกรรม
สถานแห+งประเทศไทย 
(NCCE16) จํานวน 1 ครั้ง/1 
ป� งบประมาณ   

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.1, 5.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร+วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐานห�องปฏิบัติการ 
วิศวกรรมโยธา 

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.3  หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 1 กลยุทธ9ท่ี 1.1 มาตรการ 1.1.11 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย 
ระบุช่ือโจทย9วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน   ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  อาจารย9ภาควิชาวิศวกรรมโยธา  

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ทัศพร  กนกพารา   โทร. 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ทัศพร  กนกพารา   โทร. 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

ในการเรียนการสอนทางด�านวิศวกรรมโยธา ประกอบไปด�วยการเรียนการสอนท้ังทางด�านทฤษฏีและ
ทางด�านปฏิบัติ  โดยในส+วนของการเรียนการสอนในด�านปฏิบัติจะกระทําภายในอาคารปฏิบัติการวิศวกรรมโยธา อัน
ประกอบไปด�วยห�องปฏิบัติการต+าง ๆ อาทิเช+น  ห�องปฏิบัติการวิศวกรรมสํารวจ  ห�องปฏิบัติการวิศวกรรมปฐพี  
ห�องปฏิบัติการวิศวกรรมวัสดุ  ห�องปฏิบัติการคอนกรีต  และห�องปฏิบัติการสิ่งแวดล�อมเป:นต�น  โดยห�องปฏิบัติการถูกใช�ใน
ด�านการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมประสบการณ9ในด�านการเรียนรู� ท่ีทําให�นิสิตเกิดประสบการณ9จากการฝPกปฏิบัติจริง  
นอกจากน้ันยังเป:นสถานท่ีสําหรับการให�บริการทางวิชาการ เช+น การทดสอบคุณสมบัติของวัสดุก+อสร�าง การทําสอบ
วิเคราะห9คุณภาพนํ้า และอ่ืน ๆ  
  จากท่ีกล+าวมาข�างต�น  ทางภาควิชาวิศวกรรมโยธา จึงมีความประสงค9จัดโครงการจัดทําระบบคุณภาพ
และมาตรฐานห�องปฏิบัติการ  เพ่ือเป:นการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพของการใช�ห�องปฏิบัติการให�ได�คุณภาพตาม
มาตรฐาน  และถือเป:นการสร�างโอกาสให�เกิดความมีส+วนร+วมของบุคลากรภายในภาควิชาวิศวกรรมโยธาอันได�แก+อาจารย9 
เจ�าหน�าท่ี และนิสิต   อีกท้ังยังเป:นการสนับสนุนและพัฒนาระบบการเรียนการสอนในด�านปฏิบัติการต+อไป 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ9ทางด�านห�องปฏิบัติการให�ทันสมัย หลากหลาย และเพียงพอต+อการเรียนการสอน     
2 เพ่ือเป:นแหล+งการเรียนรู�และฝPกประสบการณ9ด�านบูรณาการให�กับนิสิต 
3 ส+งเสริมให�มีการทํากิจกรรมเป:นหมู+คณะและสร�างความเป:นอันหน่ึงอันเดียวกัน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 24 คน 
นิสิตภาควิชาวิศวกรรมโยธา   10 คน 
อาจารย9และเจ�าหน�าท่ีท่ีรับผิดชอบห�องปฏิบัติการ 14 คน 

 
7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  จัดอบรมพร�อมท้ังทํากิจกรรมในหัวข�อ “กิจกรรม 5 ส เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของ

ห�องปฏิบัติการ”   
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2)  นิสิตและบุคลากรของภาควิชาท่ีรับผิดชอบห�องปฏิบัติการ ทํากิจกรรม 5 ส  พร�อมท้ังจัดระบบ
อุปกรณ9ภายในห�องปฏิบัติการต+าง ๆ ตามพ้ืนท่ีท่ีได�รับมอบหมายให�เป:นไปตามมาตรฐาน 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�.......10,000.................บาท   
รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค+าตอบแทนวิทยากร 3,000 
2 อาหารว+าง             1,000 
3 อาหารกลางวัน 3,000 
4 ค+าวัสด ุ 3,000 

 รวมเป>นเงินท้ังสิ้น 10,000 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
9. ขออนุมัติโครงการ             
10. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
5. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
4 นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนพฤษภาคม 56- กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  อาคารปฏิบัติการภาควิชาวิศวกรรมโยธา (Shop CE) 

11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรและนิสิตได�รบัความรู�ด�านการจัดทําระบบคุณภาพและมาตรฐานห�องปฏิบัติการ 
2 การจัดเก็บอุปกรณ9ภายในห�องปฏบัิติการทางด�านวิศวกรรมโยธาเป:นระบบมากข้ึน 
3 เพ่ือให�บุคลกรภายในภาควิชาและนิสิตได�ทําความสะอาดและจัดเก็บอุปกรณ9ต+าง ๆ ให�เป:นระเบียบเรียบร�อย 
4 เพ่ือให�เกิดความสามัคคีในหมู+คณะเพ่ือให�เกิดความสามัคคีในหมู+คณะ 

12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

ใช�งบประมาณในการจัดทํา
ระบบคุณภาพและมาตรฐาน
ห�องปฏิบัติการ 
อย+างน�อยร�อยละ 50  จาก
งบประมาณท่ีตั้งไว� 

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 
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13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.5 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร+วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  ทุนพัฒนาบุคลากร 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.1 มาตรการ 2.1.10 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสมัพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดริเริ่มสร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรียน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.11 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       ดร.ภาณุ   บูรณจารุกร โทร  4256 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวฐิติภรณ9     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ9     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการได�เล็งเห็นถึงความสําคัญของบุคลากร บุคลากรเป:นทรัพยากรท่ีสําคัญในการพัฒนา
งานด�านต+างๆ ของภาควิชาฯ จึงส+งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาความรู� ความสามารถ จากหัวข�ออบรมต+างๆ ท่ีบุคลาการ
มีความสนใจ โดยสนับสนุนให�บุคลากรได�ฝPกอบรม เพ่ือเพ่ิมพูนความรู� พัฒนาตนเองอยู+เสมอ และมีความชํานาญเพ่ิมข้ึนท้ัง
ในด�านการเรียนการสอนและด�านต+างๆ ได�อย+างมีประสิทธิภาพ และมีทัศนคติท่ีดีต+อการทํางาน ผู�บริหาร เพ่ือนร+วมงาน และ
หน+วยงานอย+างเต็มท่ี 
 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือสนับสนุนให�บุคลากร มีความสนใจในหัวข�อท่ีจะเข�าอบรมต+างๆ 
2 เพ่ือกระตุ�นให�เกิดการเรียนรู�และพัฒนาทักษะในด�านต+างๆ ได�อย+างมีประสิทธิภาพ 
3 เพ่ือให�มีทัศนคติท่ีดี ต+อการทํางาน เพ่ือนร+วมงาน ผู�บริหาร และหน+วยงาน 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 31 คน 
อาจารย9 24 คน 
เจ�าหน�าท่ี 7 คน 
 - คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  บุคลากรสํารวจหัวข�อและจ�ดทําขออนุมัติเดินทางไปราชการ 

2)  จัดทํารายงานการเดินทาง และสรุปการเข�าร+วมประชุมให�คณะฯทราบ 
 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........275,000........................บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 รายงานการเดินทาง  275,000 
 รวมเป:นเงินท้ังสิ้น 275,000 

 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1 ประชุมวางแผนจัดเตรยีมงานโดย 
อาจารย9ผู�รับผิดชอบและนิสิต 

 
 

 
 
 

 
 
 

         

ข้ันดําเนินการ (D) 
1 ประชาสัมพันธ9โครงการ 
2 ดําเนินโครงการตามแผน 

   
 

 
 

        

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1 ประเมินสรุปผลโครงการ 

     
 

       

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)  
1 นําสรุปผลการประเมินเข�าท่ีประชุม
เพ่ือหาแนวทางการปรับปรุง ต+อไป 

     
 

 
 
 
 

  
 

 
 

   

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   เดือนตุลาคม 2556 – กันยายน 2557 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม               สํารวจจากหัวข�อการเข�าร+วมอบรม 

 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 บุคลากรได�รับความรู�เพ่ิมมากข้ึน และพัฒนาการเรียนการสอน และงานด�านต+างๆ 

2 เบิก-จ+าย ตามงบประมาณท่ีตั้งไว� 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
จํานวนผู�เข�าร+วมโครงการไม+
น�อยกว+าร�อยละ 60 

มีการใช�งบประมาณในการ
ดําเนินงานโครงการไม+น�อย
กว+าร�อยละ 60 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 14 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  
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14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ผู�เข�าร+วมอบรม สรุปผลการอบรม เสนอคณะฯทราบ 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก � รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ 2.1.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ 4.5.3  หลัก � รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี  กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ 5.8.1 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.12 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

  4.2 ผู�รับผิดชอบ       ดร.ภาณุ   บูรณจารุกร โทร  4244 
 4.3 ผู�ประสานงาน   นางสาวรัชนก แจงปMอม  โทร  4255 

 4.4 ผู�รายงานผล   นางสาวฐิติภรณ9     โตจุ�ย                  โทร  4256 
 
5. หลักการและเหตุผล 

การจัดทํายุทธศาสตร9เพ่ือพัฒนาภาควิชาฯ  เป:นการเช่ือมโยงงานประกันคุณภาพการศึกษา เป:นโจทย9ให�ทุกคนมี
ส+วนร+วม ในการพัฒนา โดยสะท�อนปLญหา ความต�องการท่ีแท�จริง ของภาควิชาฯ และนําไปสู+การบูรณาการ ในเชิงปฏิบัติ 
และเชิงโครงสร�างหน�าท่ี นอกจากน้ันเป:นการทบทวนยุทธศาสตร9 ท่ีได�ดําเนินการมาแล�ว น้ัน เพ่ือให�เกิดการพัฒนา มีความ
เหมาะสม  และเป:นท่ียอมรับมากข้ึน โดยให�มีการจัดลําดับความสําคัญก+อน-หลัง ของแต+ละประเด็นยทุธศาสตร9 มีการวาง
แผนผังเชิงกลยุทธ9  / ผังกระบวนการ และรูปแบบการดําเนินการ ของแต+ละยุทธศาสตร9ให�มีความชัดเจน  มีการกําหนด
เปMาประสงค9-ตัวช้ีวัด และค+าเปMาหมาย ท่ีเหมาะสม มีการแยกแยะบทบาทหน�าท่ีในการปฏิบัติงาน  เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร9 
ระหว+างสาขาวิชา  แบบบูรณาการ ให�ชัดเจน เพ่ือนําไปสู+การจัดทําแผนงาน/โครงการและคําของบประมาณประจําป�ท่ีไม+
ซํ้าซ�อนกัน และมีการวางระบบการบริหารงาน  และระบบการสนับสนุนท่ีจําเป:นในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร9ให�บังเกิดผล
ตลอดจนการวัดผลการปฏิบัติงานได�อย+างชัดเจน 

 
6. วัตถุประสงค0 
ลําดับ   วัตถุประสงค0 

1 เพ่ือจัดทํายุทธศาสตร9ของภาควิชาฯ โดยให�ทุกคนมสี+วนร+วมในการพัฒนา 

2 เพ่ือนําไปสู+การบูรณาการในเชิงปฏิบัติ 
3 เพ่ือการวางแผนเชิงกลยุทธ9 กระบวนการ ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร9ระหว+างสาขาวิชา 

 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 25 คน 
นิสิต -  
อาจารย9/บุคลากร 25 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1)  การกําหนดประเด็นท่ีจะใช�ในการสัมมนา 

2)  ดําเนินการสัมมนาการจัดทํายทุธศาสตร9 ภาควิชาฯ 
3)  สรุปผลการสมัมนาการจัดทํายทุธศาสตร9 เพ่ือนําเข�าท่ีประชุมภาควิชาฯ 
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8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได�...........130,000........................บาท   

รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าเช+ารถตู�  20,000 
2 ค+าถ+ายเอกสาร 2,000 
3 ค+าเบ้ียเลี้ยง ค+าท่ีพัก ค+าพาหนะ                      90,000 
4 ค+าปMายโครงการ 1,000 
5 ค+ายาเวชภณัฑ9 2,000 
6 ค+าวัสด ุ 2,000 
7 ค+าอาหาร 13,000 

 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. ประชุมสํารวจวัน เวลา สถานท่ี             
2. ติดต+อประสานงานด�านสถานท่ี        /     
3. สรุปผู�เข�าร+วมโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1.ขออนุมัติโครงการ             
2.สัมมนาการจัดทํายุทธศาสตร9ภาควิชาฯ        / /    
3.เบิก-จ+ายงบประมาณ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1.  รายงานการเดินทาง             
2.  สรุปรายงานการสมัมนาจัดทํา
ยุทธศาสตร9 และสรุปผลโครงการ 

         /   

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1. รายงานผลในท่ีประชุมพิจารณาปรับปรุง
จากสรุปผลประเมินโครงการในป�ถัดไป 

          /  

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) ระหว+างวันท่ี 3 – 6 มิถุนายน 2557  ณ หัวหิน จังหวัดเพชรบุรี 
 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 อาจารย9และบุคลากรมสี+วนร+วม และเกิดความสามัคคี ในการเตรียมความพร�อมในระบบการทํางาน  
2 รวบรวมข�อมลูสรุปผลตามองค9ประกอบท่ีชัดเจน นําไปสู+การปฏิบัติ  
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
จํานวนผู�เข�าร+วมโครงการ 
ไม+น�อยกว+าร�อยละ 60 

  
 

ผู�เข�าร+วมโครงการมีความพึง
พอใจอยู+ในระดับ 3.5 

 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 6  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 9.1 , 2.6 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 จัดทํารายงานการประเมินตนเอง On-line ผ+านระบบประกันคุณภาพภายในของหน+วยงานประกันคุณภาพ 
2 ใช�แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร+วมโครงการ 
3 รายงานผลในระบบ NUPM 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM) ชื่อโครงการ  โครงการจัดทําระบบคุณภาพและมาตรฐานห�องปฏิบัติการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก+สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร0 (กรณีท่ีมีมากกว$า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร9มหาวิทยาลัย  

� เป:นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค+าตอบแทนสูง กลยุทธ9ท่ี 2.3 มาตรการ 2.3.2 � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ9กับศิษย9เก+าอย+างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร+งใสตรวจสอบได� กลยุทธ9ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร9ของคณะ/หน+วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร9ท่ี 5 กลยุทธ9ท่ี 5.1 มาตรการ 5.1.8 

3.3 อัตลักษณ9นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร9ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ9บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม+ม ี

ประเภทอัตลักษณ0 ตัวชี้วัด 
�  เก+งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต9ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย+างสร�างสรรค9 

�  มีความรับผดิชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ+งมั่นสู+ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป:น
อย+างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก+งคน �  มีมนุษยสัมพันธ9ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป:นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก+งคิด �  มีความคิดรเิริ่มสร�างสรรค9 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก+งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก+งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส+วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม+ม ี
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ9 ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน+วยงาน/องค9กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต+อประโยชน9จากการ
บริการ................. 
 

- - 
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เป4าหมายตัวบ$งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก+สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค+าใช�จ+ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร+วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก+สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส+เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว+า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส+เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต+อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย9วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย9วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย9วิจัย .......................... 

3.4.13 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก+สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล+ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ9ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ9 ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป:นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต+อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต+อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค+า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ+ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน9ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ9ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ9 ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช+นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน+วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน9 ........... หน+วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน+วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปVดใหม+ ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน+วยงานท่ีรับผดิชอบ   ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ    นายวิสาข9 เจ+าสกุล   โทร  4251 
 4.3 ผู�ประสานงาน    นางสาวรัชนก  แจงปMอม  โทร  4255 
 4.4 ผู�รายงานผล    นางสาวฐิติภรณ9     โตจุ�ย                  โทร  4256 

 
5. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรม 5 ส  (สะสาง  สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร�างนิสยั) เป:นกิจกรรมท่ีเป:นรากฐานทุกด�านของสถาน
ประกอบการอุตสาหกรรมทุกชนิด และเป:นปLจจัยพ้ืนฐานของการปรับปรุงเพ่ิมประสิทธิภาพ และคุณภาพอย+างต+อเน่ือง 
สถานท่ีทํางานท่ีเป:นระเบียบเรียบร�อย ย+อมสะท�อนให�เห็นถึงทัศนคติ ของผู�บริหารในการทํางาน และระดับของ
ประสิทธิภาพ และคุณภาพของหน+วยงานน้ันๆ   โดยกิจกรรม  5  ส จะเป:นก�าวแรกของการบริหารท่ีจะนําไปสู+การปรับปรุง
การปฏิบัติงาน รวมท้ังช+วยพัฒนาจิตสํานึกในการปฏิบัติงาน และนําไปสู+การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสากลต+อไปอีกด�วย 
 หลายบริษัท หลายโรงงาน มีความต�องการนิสติท่ีจบการศึกษาแล�วมีความรู�เก่ียวกับ 5 ส ภาควิชาฯจึงเล็งเห็นถึง
ความสําคัญ จึงได�จัดโครงการดูงานกิจกรรม 5 ส ข้ึนให�นิสติเพ่ือเป:นประสบการณ9ในการทํางานต+อไป 
 
6. วัตถุประสงค0 

1. เพ่ือให�นิสิตได�รับความรู�ความเข�าใจในการทํากิจกรรม 5 ส อย+างถูกต�องและนําไปประยุกต9ใช� 
2. เพ่ือฝPกให�นิสิตเคยชินต+อสภาพโรงงานอุตสาหกรรมท่ีทํากิจกรรม 5ส มาแล�ว 

3. เพ่ือให�นิสิตได�รับฟLงปLญหาอุปสรรค และแนวทางการแก�ปLญหา 5ส จากสถานท่ีจริง 
 
7.  เป4าหมายของโครงการ 
      7.1. เป4าหมายการดําเนินงาน 

เป4าหมาย จํานวน หน$วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร$วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 50 คน 
นิสิต 44 คน 
อาจารย9/บุคลากร 6 คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
1)  การบรรยายการสร�างกิจกรรม 5 ส ให�ยั่งยืน  

  2)  ศึกษาดูงาน ณ บริษัทไทยยแอร9โร+ จํากัด 
   
8. งบประมาณดําเนินการ  

� รายได�...........10,000........................บาท   
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รายละเอียดค$าใช
จ$าย (จําแนกหมวดค$าใช
จ$ายเป>นไปตามระเบียบทางราชการ) 
ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 

1 ค+าจัดทํารูปเล+มเอกสาร 5ส   1,000 
2 ค+าวัสดุโฆษณาจัดทําปMายผ�า       1,000 
3 ค+าของท่ีระลึกมอบให�โรงงาน      2,000 
4 ค+าอาหารกลางวันและนํ้าดื่ม  ( 50 คน X 80 บาท)     4,000 
5 ค+านํ้ามันเช้ือเพลิง 2,000 

หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ  
  

9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  
กิจกรรม 

 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ก.ค. ส.ค ก.ย. ต.ค. พ.ย 
 

ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P) 
1. ประสานสถานท่ีศึกษาดูงาน 
2. ขออนุมัติโครงการ 

         
 

 
 

  
 

ข้ันดําเนินการ (D) 
1. ลงทะเบียนผู�เข�าร+วม 
2. ฟLงการบรรยายโดยวิทยากร 
3. ศึกษาดูงาน 

          
 

 
 

 

ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. สรุปประเมินผล 
2. รายงานผลในระบบโครงการ 

 
 
 

           
 

ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. นําเสนอในท่ีประชุมภาควิชาฯ 
2. รายงานผลต+อคณะ 

  
 

          

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1)  วัน เวลา ในการจัดกิจกรรม   วันเสาร9ท่ี 23 สิงหาคม 2557 
2)  สถานท่ีจัดกิจกรรม    บริษัทไทยแอร9โร จํากัด  

และห�างหุ�นส+วน ศรีสหวัฒน9การช+าง 
11. ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว$าจะได
รับ 

1 นิสิตมีความรู�ความเข�าใจในการจัดทํากิจกรรม 5 ส มากข้ึนสามารถนําไปประยุกต9และใช�งานได� เมื่อออกทํางานจริง 
2 เกิดความสามัคคีร+วมมือร+วมใจกันท้ังคณาจารย9  ครูช+าง  นิสิต และเจ�าหน�าท่ี 
3 เกิดประสิทธิภาพในการให�บริการการศึกษาเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากมีสิ่งแวดล�อมท่ีดี มคีวามปลอดภัย และเหมาะสม 
4 ผู�ท่ีมาเยี่ยมชมมีความมั่นใจในภาพพจน9 คุณภาพ และช่ือเสียงของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
5 ทุกคนได�ฝPกทําจนเป:นนิสยัและเป:นวัฒนธรรมของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
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12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 
ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 

จํานวนผู�เข�าร+วมโครงการไม+
น�อยกว+าร�อยละ 60 

ระดับความพึงพอใจอยู+ใน
เกณฑ9 ≥ 3.50 

ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม+เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ0มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 7.1 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 มีรายงานสรุปผลดาํเนินงานกิจกรรมเสนอให�กับท่ีประชุมได�รบัทราบ 
2  จัดเก็บสรุปรายงานประจําป� เพ่ือเป:นข�อมูลในการพัฒนาป�ถัดไป 
3 ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว�และใช�งบประมาณดําเนินการตามท่ีกําหนด 
4 ใช� แบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจของผู�เข�าร+วมโครงการ 
5 สรุปรายงานการบรรลุผลโครงการ ส+งหน+วยงานแผน คณะวิศวกรรมศาสตร9 
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โครงการ/กิจกรรม  
ด
านระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

 
3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร2 (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร;มหาวิทยาลัย  

� เป<นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ  � หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ;กับศิษย;เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร;ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร;ท่ี  กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ  

3.3 อัตลักษณ;นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร;ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ;บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ2 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต;ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค; 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป<น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ;ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป<นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค; 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม2ม ี
 

3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 
เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ; ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู� ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/ - - 
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เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

หน2วยงาน/องค;กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน;จากการ
บริการ................. 

   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ
แก2สังคม............ กิจกรรม 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย;วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ..... โจทย;
วิจัย    
     ระบุช่ือโจทย;วิจัย .......................... 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ;ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ; ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป<นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน;ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ;ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ; ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน; ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน2วยประกันคุณภาพ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร   เหมะวิบูลย;  โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

มหาวิทยาลัยนเรศวรได�มีนโยบายให�ทุกหน2วยงานท้ังระดับคณะ (Teaching) และระดับหน2วยงานสายสนับสนุน                
(Non-Teaching) ดําเนินการประกันคุณภาพการปฏิบัติงาน เพ่ือยกระดับคุณภาพของการบริหารจัดการและคุณภาพของ
ผลผลิตอย2างต2อเน่ืองและให�ถือเป<นส2วนหน่ึงของการบริหารงานตามปกติ ซ่ึงถือเป<นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห2งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 48  ท้ังน้ีเพ่ือให�การดําเนินการประเมินคุณภาพของ
งานในแต2ละด�านให�สอดคล�องกับแนวทางในระดับชาติ สนับสนุนให�มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพของทุกหน2วยงาน
จากผู�ทรงคุณวุฒิท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยและสนับสนุนให�เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ;การดําเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ท้ังในระดับประเทศและระดับนานาชาติ  งานประกัน
คุณภาพการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร; จึงได�จัดให�มีโครงการการประเมินคุณภาพภายใน ประจําป�การศึกษา 2556 
 
6. วัตถุประสงค2 
ลําดับ   วัตถุประสงค2 

1 เพ่ือให�มีการประเมินคุณภาพภายในคณะวิศวกรรมศาสตร; โดยคณะกรรมการผู�ทรงคุณวุฒิท้ังภายในและภายนอก
มหาวิทยาลยั 

2 เพ่ือเตรียมความพร�อมรับการประเมินภายนอกจาก สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค;การมหาชน) : สมศ. 

3 เพ่ือให�การบริหารจัดการภายในคณะวิศวกรรมศาสตร;เป<นไปอย2างมปีระสิทธิภาพ และมีการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย2างต2อเน่ือง 

 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

เป5าหมาย จํานวน หน(วยนับ 
จํานวนผู
เข
าร(วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น 65 คน 
นิสิต 20 คน 
อาจารย;/บุคลากร 40 คน 
อ่ืนๆ คณะกรรมการประเมิน 5 คน 

 



 
แผนปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 หน�า  444 

 

 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1) จัดประชุมคณะกรรมการหรือคณะทํางานด�านประกันคุณภาพเพ่ือกําหนดแผนการดําเนินงาน 
 2) รวบรวมข�อมูลและหลักฐานสําหรับการจัดทํารายงานการประเมนิตนเอง 
 3) ทําการคัดสรรข�อมูลและหลักฐาน เพ่ือเขียนรายงานการประเมินตนเองตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
 4) เชิญผู�ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกคณะวิศวกรรมศาสตร;มาตรวจประเมิน 
 5) รายงานผลการประเมินให�ผู�ท่ีเก่ียวข�องทราบ เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุงการดําเนินงานต2อไป 

8. งบประมาณดําเนินการ  
� รายได� 85,000 บาท   
รายละเอียดค(าใช
จ(าย (จําแนกหมวดค(าใช
จ(ายเป?นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค2าตอบแทนผู�ตรวจประเมิน 40,000 
2 ค2าอาหารว2างและอาหารกลางวัน 20,000 
3 ค2าเลี้ยงรับรอง 5,000 
4 ค2าเดินทาง 10,000 
5 ค2าท่ีพัก 5,000 
6 ค2าวัสด ุ 3,000 
7 ค2าใช�จ2ายอ่ืน ๆ 2,000 

 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ปEงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1. จัดประชุมคณะกรรมการหรือ
คณะทํางานด�านประกันคุณภาพเพ่ือ
กําหนดแผนการดําเนินงาน 

            

2. ขออนุมัติโครงการ             
ข้ันดําเนินการ (D)             
1. รวบรวมข�อมูลและหลักฐานสําหรับ
การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 

            

2. ทําการคัดสรรข�อมลูและหลักฐาน 
เพ่ือเขียนรายงานการประเมินตนเอง
ตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

            

3. เขียนรายงานการประเมินตนเอง             
4. ติดต2อผู�ประเมิน             
5. จัดกิจกรรมการประเมินคุณภาพ             
ข้ันสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปผลและประเมินผลโครงการ             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน(A)             
1.  นําสรุปผลประเมินโครงการเข�า
วาระประชุมเพ่ือหาแนวทางปรับปรุง
โครงการในป�ต2อไป 
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10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
1)วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม  เดือนมิถุนายน – สิงหาคม 2557 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม   ห�องประชุมคณะวิศวกรรมศาสตร;  

 
11. ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 

1 ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับภาควิชา คณะวิศวกรรมศาสตร;    
2 ผลการประเมินคุณภาพภายใน  คณะวิศวกรรมศาสตร;    

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
มีผู�เข�าร2วมโครงการ ไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60 จาก
กลุ2มเปMาหมาย 

1. ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาแต2ละภาควิชาไม2
ต่ํากว2า 3.00  
2. ภาควิชานําผลการ
ประเมินไปปรับปรุงการ
ดําเนินงาน 

  

มีผู�เข�าร2วมโครงการ ไม2น�อย
กว2าร�อยละ 60 จาก
กลุ2มเปMาหมาย 

1. ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาไม2ต่ํากว2า 3.51 
2. คณะวิศวกรรมศาสตร;นํา
ผลการประเมินไปปรับปรุง
การดําเนินงาน 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ2มาตรฐาน 

� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี 7.1 � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี 15 
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 9.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 สํารวจผู�เข�าร2วมโครงการ 
2 ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านประกันคุณภาพกับการผลิตบัณฑิต  
  
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร2 (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร;มหาวิทยาลัย  

� เป<นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ;กับศิษย;เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร;ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร;ท่ี 4 กลยุทธ;ท่ี 4.5 มาตรการ 4.5.3 

3.3 อัตลักษณ;นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร;ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ;บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ2 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต;ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค; 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป<น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ;ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป<นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค; 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ; ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค;กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน;จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย;วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย;วิจัย 
ระบุช่ือโจทย;วิจัย ........................................................................ 

3.4.1 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ;ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ; ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป<นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน;ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ;ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ; ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน; ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน2วยประกันคุณภาพ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร   เหมะวิบูลย;  โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

คณะวิศวกรรมศาสตร; มหาวิทยาลัยนเรศวร มีการส2งเสรมิการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู�เพ่ือพัฒนาการด�านประกัน
คุณภาพกับการผลิตบัณฑิต 

 
6. วัตถุประสงค2 

6.1 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�และค�นหาแนวปฏิบัติท่ีดีในด�านประกันคุณภาพกับการผลิตบัณฑิต 
 

7.  เป5าหมายของโครงการ 
 7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 
       จํานวนผู�เข�าร2วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น......30..........คน  ประกอบด�วย 
       นิสิต      จํานวน.........-.........คน 
       อาจารย;/บุคลากร   จํานวน.........30........คน 
    อ่ืนๆ   จํานวน..........-.........คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1) ร2างหัวข�อท่ีจะจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 

             2) ประชาสัมพันธ;โครงการ 
             3) จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
             4) สรุปผลโครงการ 
  5) นําแนวปฏิบัติท่ีดีไปเผยแพร2 
8. งบประมาณดําเนินการ  

�  งบประมาณรายได�   จํานวนเงิน 10,000 บาท   
แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา กองทุนเพ่ือการศึกษา (สํานักงานเลขานุการคณะฯ) 

หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนท่ัวไป (โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา) 
รายละเอียดค(าใช
จ(าย (จําแนกหมวดค(าใช
จ(ายเป?นไปตามระเบียบทางราชการ) 
8.1 ค2าอาหารว2าง 3,000 บาท 
8.2 ค2าอาหารกลางวัน 7,000 บาท 
    
 รวมเป<นเงินท้ังสิ้น 10,000 บาท 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน (PDCA)  
กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.  ร2างหัวข�อท่ีจะจัดกิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู� 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ประชาสัมพันธ;โครงการ             
3. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู� 

            

4. นําความรู� และ แนวปฏิบัติ
ท่ีดีท่ีได�จากกิจกรรมมา
เผยแพร2 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. ประเมินผลการจัดกิจกรรม             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)            
1.  นําสรุปผลประเมิน
โครงการเข�าวาระประชุมเพ่ือ
หาแนวทางปรับปรุงโครงการ
ในป�ต2อไป 

            

10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม : ระหว2างเดือนตุลาคม 2556 ถึง เดือนกรกฎาคม 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม: คณะวิศวกรรมศาสตร;   
 
11. ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 
       1) เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านการเรยีนการสอน 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
1. จํานวนผู�เข�าร2วมโครงการ
ไม2น�อยกว2าร�อยละ 80 จาก
กลุ2มเปMาหมาย 

1. มีการเผยแพร2แนวปฏิบัติ
ท่ีดีในด�านการเรียนการสอน 
 2. ผลการประเมินความพึง
พอใจของผู�เข�าร2วมโครงการ
ไม2น�อยกว2า 3.51 

  

 
13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ2มาตรฐาน 

[      ] ก.พ.ร    ตัวช้ีวัดท่ี - [     ] สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี - 
[ � ]  สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 7.2 [     ] สงป. ตัวช้ีวัดท่ี - 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       1.  ประเมินผลโครงการแลกเปลีย่นเรียนรู�ด�านประกันคุณภาพกับการผลิตบัณฑิต 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ  โครงการเครือข2ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู�เพ่ือการประกัน 
คุณภาพภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา  

2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
� การผลิตบัณฑิต � หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร2 (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร;มหาวิทยาลัย  

� เป<นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ  � หลัก � รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ;กับศิษย;เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร;ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร;ท่ี 4 กลยุทธ;ท่ี 4.5 มาตรการ 4.5.3 

3.3 อัตลักษณ;นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร;ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ;บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ2 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต;ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค; 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป<น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ;ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป<นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค; 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 
     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ; ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค;กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน;จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย;วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ...โจทย;วิจัย 
ระบุช่ือโจทย;วิจัย ........................................................................ 

3.4.5 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 
 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ;ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ; ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป<นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน;ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ;ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ; ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน; ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
  4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  หน2วยประกันคุณภาพ 

  4.2 ผู�รับผิดชอบ  ผศ.ดร.สรัณกร   เหมะวิบูลย;  โทร. 4088 
 4.3 ผู�ประสานงาน นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 
 4.4 ผู�รายงานผล  นางสาวณัฐชา   ฮุนพานิช  โทร. 4008 

 
 ตามท่ีวิชา/สถาบันได�มุ2งผลิตบัณฑิต  ผลงานวิจัย ท่ีมีคณุภาพเป<นท่ีต�องการของตลาดแรงงานตลอดจน

เป<นท่ีปรึกษาทางวิชาการให�แก2สังคม โดยการยึดหลักการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  จากการนําหลักการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาเข�ามาจัดการระบบและกลไกในการควบคุม ตรวจสอบ     และประเมินผลการดําเนินงานให�
เป<นไปตามนโยบาย เปMาหมาย และระดับคุณภาพตามท่ีกําหนด มีการปรับปรุง   พัฒนาคุณภาพตามผลการประเมินท้ัง
ภายใน และภายนอกจนเป<นวัฒนธรรมองค;กร มเีครือข2ายการพัฒนาคุณภาพ  มีกิจกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู�ด�านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาร2วมกันระหว2างคณะและระหว2างมหาวิทยาลัย   เพ่ือนําไปสู2การพัฒนาการทํางานร2วมกันอย2าง
ต2อเน่ือง 

 
6. วัตถุประสงค2 

6.1 เพ่ือให�เกิดเครือข2ายการประกันคุณภาพคณวิชา หน2วยงานภายในและสถาบันอุดมศึกษาภายนอก                             
      มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านการประกันคุณภาพการศึกษาและกลุ2มเครือข2าย 
6.2  เพ่ือเป<นเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านการผลติบัณฑิต ด�านการวิจัย  ด�านการบริการวิชาการ  ด�านการทํานุ  
     บํารุงฯ  และด�านกิจกรรมนักศึกษา ฯลฯ  เพ่ือคุณภาพทางการศึกษา 
6.3  เพ่ือรวบรวมองค;ความรู�จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู� ไปใช�ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

7.  เป5าหมายของโครงการ 
 7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 
       จํานวนผู�เข�าร2วมโครงการจํานวนท้ังสิ้น......30..........คน  ประกอบด�วย 
       นิสิต      จํานวน.........-.........คน 
       อาจารย;/บุคลากร   จํานวน.........30........คน 
    อ่ืนๆ   จํานวน..........-.........คน 

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
  1) มีการจัดประชุมระหว2างเครือข2าย 2 เดือน /ครั้ง  สลับเปลี่ยนหมนุเวียนสถานท่ีในการประชุม 
 2) มีการสลับเปลีย่นหมุนเวียนสถานท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู�/กิจกรรมร2วมกัน 
 3) มีการประเมินผลการสร�างเครือข2าย เพ่ือนําไปสู2การพัฒนาการทํางานร2วมกันอย2างต2อเน่ืองต2อไป 
            4) เน้ือหา / สาระในการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�านการผลิตบัณฑิต  ด�านการวิจัย  ด�านการบรกิารวิชาการ                    
             ด�านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  ด�านการบรหิารจัดการ และกิจกรรมนักศึกษา ฯลฯ    
 5)  การแลกเปลี่ยนเรียนรู�และการให�ความรู�ด�านการประกันคุณภาพการศึกษา   
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 8. งบประมาณดําเนินการ  
�  งบประมาณรายได�   จํานวนเงิน 10,000 บาท   
แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา กองทุนเพ่ือการศึกษา (สํานักงานเลขานุการคณะฯ) 

หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนท่ัวไป  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (โครงการ เครือข2ายการแลกเปลีย่นเรียนรู�เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา)  

รายละเอียดค(าใช
จ(าย (จําแนกหมวดค(าใช
จ(ายเป?นไปตามระเบียบทางราชการ) 
8.1 ค2าอาหารว2าง 3,000 บาท 
8.2 ค2าอาหารกลางวัน 7,000 บาท 
    
 รวมเป<นเงินท้ังสิ้น 10,000 บาท 

 หมายเหตุ :  ขออนุมัติถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ข้ันวางแผนงาน (P)             
1.  ร2างหัวข�อท่ีจะจัดกิจกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู� 

            

ข้ันดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ประชาสัมพันธ;โครงการ             
3. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู� 

            

4. นําความรู� และ แนวปฏิบัติ
ท่ีดีท่ีได�จากกิจกรรมมา
เผยแพร2 

            

ข้ันสรุปและประเมินผล (C)              
1. ประเมินผลการจัดกิจกรรม             
ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)            
1.  นําสรุปผลประเมิน
โครงการเข�าวาระประชุมเพ่ือ
หาแนวทางปรับปรุงโครงการ
ในป�ต2อไป 

            

 
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 
 1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม : ระหว2างเดือนตุลาคม 2556 ถึง เดือนกรกฎาคม 2557 
 2) สถานท่ีจัดกิจกรรม : คณะวิศวกรรมศาสตร;   
 
11. ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 

11.1 บุคลากรในเครือข2ายภายในและภายนอกสถาบันแลกเปลี่ยนเรียนรู�แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินการ
ตามกิจกรรมร2วมกัน และในส2วนท่ีเก่ียวข�องและอ่ืนๆ   
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11.2 คณะกลุ2มเครือข2าย มีแนวทางในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน และมีพัฒนาการด�านต2างๆ ท่ีเกิดข้ึน     จากการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู�ภายในเครือข2าย 

 11.3 สร�างความตระหนักและกระตุ�นให�บุคลากรภายในคณะวิทยาศาสตร;และกลุ2มเครือข2าย 6 เครือข2ายภายนอก 
เห็นถึงความสําคัญในการประกันคุณภาพการศึกษามากข้ึน  

 11.4  คณะกลุ2มเครือข2ายและเครอืข2ายภายนอก สามารถนําผลการประเมินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�มา
ปรับปรุง/แก�ไข/พัฒนาตนเองต2อไป 

 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
 ร�อยละ 80 มีการประชุม
ตามแผนท่ีกําหนดไว� 
 
 

ผลการประเมินความพึง
พอใจของผู�เข�าร2วมโครงการ
ไม2น�อยกว2า 3.51 

- - 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ2มาตรฐาน 
[      ] ก.พ.ร    ตัวช้ีวัดท่ี - [     ] สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี - 
[ � ]  สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 9.1 [     ] สงป. ตัวช้ีวัดท่ี - 

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       1.  ประเมินผลโครงการเครือข2ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู� 
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1. รหัสโครงการ   (ระบบ NUPM)  ชื่อโครงการ        โครงการสัมมนาประกันคุณภาพภาควิชาวิศวกรรมโยธา  
2. ความสอดคล
องกับพันธกจิ (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กาํหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 

� การผลิตบัณฑิต  หลัก  รอง  � การวิจัย  หลัก  รอง 
� การบริการวิชาการแก2สังคม  หลัก  รอง  � การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หลัก  รอง 
� บริหารจัดการ  หลัก  รอง        

3.  ความสอดคล
องกับประเด็นยุทธศาสตร2 (กรณีท่ีมีมากกว(า 1 พันธกิจ ให
กําหนดพันธกิจหลัก/รอง ) 
3.1 ประเด็นยุทธศาสตร;มหาวิทยาลัย  

� เป<นเลิศทางการวิจัย กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ผลิตบัณฑิตมีคุณภาพ ทํางานได�รับค2าตอบแทนสูง กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ความสัมพันธ;กับศิษย;เก2าอย2างเข�มแข็งและยั่งยืน กลยุทธ;ท่ี  มาตรการ   หลัก  รอง 
� ระบบบริหารในหลักธรรมาภิบาลและโปร2งใสตรวจสอบได� กลยุทธ;ท่ี 4.2 มาตรการ 4.2.4  หลัก  รอง 

3.2 ประเด็นยุทธศาสตร;ของคณะ/หน2วยงาน (ถ�ามี) 
� ประเด็นยุทธศาสตร;ท่ี 5 กลยุทธ;ท่ี 5.5 มาตรการ 5.5.2 

3.3 อัตลักษณ;นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร;ท่ี 2 กรณีท่ีสอดคล�องกับอัตลักษณ;บัณฑิต) 
       �  มี   �  ไม2ม ี

ประเภทอัตลักษณ2 ตัวชี้วัด 
�  เก2งงาน �  ความสามารถในการนําความรู�ไปประยุกต;ใช�ในการประกอบวิชาชีพอย2างสร�างสรรค; 

�  มีความรับผิดชอบ กล�าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ2งมั่นสู2ความสําเร็จ 
�  มีความสามารถในการใช�ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได�เป<น
อย2างดี 
�  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

�  เก2งคน �  มีมนุษยสัมพันธ;ท้ังการพูด และการวางตัว 
�  มีจิตสาธารณะ 
�  มีความสามารถทํางานท่ีเป<นทีม 
�  มีความเข�าใจตนเองและผู�อ่ืน 

�  เก2งคิด �  มีความคิดรเิริม่สร�างสรรค; 
�  ใฝKเรียนรู� 
�  ทัศนคติเชิงบวก 
�  ผลงานนวัตกรรม 

�  เก2งครองชีวิต �  มีพฤติกรรมท่ีดีในการเรยีน 
�  มีพฤติกรรมท่ีดีในการใช�ชีวิต (ปลอดอบายมุข) 

�  เก2งพิชิตปLญหา �  มีความสามารถในการแก�ปLญหาส2วนตัว 
�  มีความสามารถในการแก�ปLญหาการงาน 

 
3.4 บริการวิชาการ (กรณีโครงการท่ีดาํเนินงานตามพันธกิจท่ี 3 ด�านบรกิารวิชาการ) ** 

     �  มี   �  ไม2ม ี
 
3.4.1 เปMาหมายตัวช้ีวัด 

เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลลัพธ; ร�อยละผู�เข�ารับบริการท่ีมีความรู�

เพิ่มขึ้นจากการับบริการ
................ 

ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ/
หน2วยงาน/องค;กรท่ีรับบริการวิชาการ
และวิชาชีพต2อประโยชน;จากการ
บริการ................. 

- - 
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เป5าหมายตัวบ(งชี ้ เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต
นทุน 
   ผลผลิต จํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ

แก2สังคม............ กิจกรรม 
ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ
ในกระบวนการให�บริการ 

ร�อยละของงาน
บริการวิชาการท่ี
แล�วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด
......... 

ต�นทุน/ค2าใช�จ2ายของ
การบริการวิชาการ 
ตามงบประมาณท่ี
ได�รับจัดสรร......บาท 

 จํานวนการให�รับบริการรวมทุก
คร้ัง (กรณีของ รพ.)/จํานวน
ให�บริการชันสูตรพลิกศพ
.............คร้ัง 

 

 จํานวนผู�เข�ารับบริการ/ผู�เข�าร2วม
กิจกรรม..............คน 

 

 
3.4.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก2สังคม เข�ากับการเรยีนการสอนและการวิจัย (โปรดใส2เครื่องหมาย � 
ในตัวช้ีวัดและเปMาหมายภายใต�โครงการ ตอบได�มากกว2า 1) 

3.4.3 การประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส2เครื่องหมาย � ภายใต�การประเมิน
ความสําเร็จและการบูรณาการบรกิารวิชาการ) 

 ด
านการเรียนการสอน 
� ระดับความคิดเห็นของนิสิตท่ีมีต2อการบูรณาการด�านการเรียนการสอน ..................................... 
� อ่ืนๆ .................................................................... 
ด
านการวิจัย 
� จํานวนโจทย;วิจัย ท่ีได�จากการดําเนินโครงการบริการวิชาการ ท่ียื่นเสนอขอรับงบประมาณ.. โจทย;วิจัย 
ระบุช่ือโจทย;วิจัย ........................................................................ 
 

3.4.4 การติดตามผลการประเมินผลสําเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
� นําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพ่ือวางแผนปรบัปรุงการบูรณาการด�านใด 
� ด�านผลติบัณฑิต   
� ด�านการวิจัย   
� ด�านการบริการวิชาการแก2สังคม   
� ด�านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
� อ่ืนๆ ..................................................................... 

� จํานวนนิสิตท่ีลงฝPกงาน..............คน 
� จํานวนรายวิชา/หลักสูตรท่ีมีการบูรณาการ.........วิชา ระบุรายวิชา..................................................................... 
� จํานวนหนังสือ/ตําราท่ีได�จากการดําเนินกิจกรรม.........เล2ม ระบุช่ือหนังสือ/ตํารา…………………………................. 
� จํานวนหัวข�อวิทยานิพนธ;ท่ีได�จากการดําเนินโครงการ ..............หัวข�อ ระบุหัวข�อวิทยานิพนธ; ......... 
� โครงการท่ีดําเนินการครั้งน้ีเป<นโครงการบริการวิชาการท่ีดําเนินการต2อเน่ืองจากป� พ.ศ. .................. 

ระบุรายละเอียดกิจกรรมต2อเน่ืองท่ีเกิดขึ้น ...................................... 
� ร�อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ�มค2า ของการดําเนินโครงการ .................................... 
� จํานวนโครงการวิจัยท่ีนําไปถ2ายทอด ........... โครงการ ระบุช่ือโครงการวิจัย ..................................... 
� ร�อยละของปLญหาในชุมชนท่ีลดลง ........................ 
� ร�อยละของประชาชนท่ีนําความรู�ไปใช�ประโยชน;ในการแก�ไขปLญหา ....................... 
� จํานวนกิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีเกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุช่ือกิจกรรม ................................... 
� รายได�ของชุมชนหรือส่ิงประดิษฐ;ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ ............ บาท / ช้ินงาน ระบุช่ือส่ิงประดิษฐ; ............. 
� โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด�านใด (เช2นด�านส่ิงแวดล�อม,ด�านสุขภาพ,ด�านพลังงาน ฯลฯ) ........................ 
� จํานวนหน2วยงานหรือชุมชนท่ีนําผลการดําเนินงานไปใช�ให�เกิดประโยชน; ........... หน2วยงานหรือชุมชน            ระบุช่ือ

หน2วยงานหรือชุมชน ......................... 
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3.4.5 การนําผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ 
 ด
านการเรียนการสอน 

� จํานวนรายวิชา/หลักสตูรท่ีได�รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ท่ีเกิด
การนําผลการบูรณาการไปปรับปรุง) 
� จํานวนรายวิชาท่ีเปUดใหม2 ................... วิชา ระบุรายวิชา ................................. 

 
4.  ผู
รับผิดชอบ  
 4.1 หน2วยงานท่ีรับผดิชอบ  ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 
  4.2 ผู�รับผิดชอบ  นายภัคพงศ;  หอมเนียม   โทร. 4061 

 4.3 ผู�ประสานงาน น.ส.ทัศพร  กนกพารา   โทร. 4104 
 4.4 ผู�รายงานผล  น.ส.ทัศพร  กนกพารา   โทร. 4104 

 
 5. หลักการและเหตุผล 

  ปLจจุบันภาควิชาวิศวกรรมโยธา ได�จัดให�มีการทํางานประกันคุณภาพภาควิชาข้ึน  เป<นส2วนหน่ึงท่ีมี
หน�าท่ีให�การสนับสนุนการดําเนินงานของภาควิชาฯ ในภาพรวม  ภาควิชาฯจึงได�จัดสัมมนาประกันคุณภาพภาควิชา
วิศวกรรมโยธาและโครงการการประเมินตรวจสอบการประกันคุณภาพการศึกษาข้ึน  เพ่ือรับการประเมินตนเองและเตรียม
ความพร�อมท่ีจะรับการประเมินในป�ต2อไป 
 
6. วัตถุประสงค2 
ลําดับ   วัตถุประสงค2 

1 เพ่ือเป<นการระดมความคิดจากบุคลากรในภาควิชาฯเก่ียวกับการจัดทํางานประกันคุณภาพในป�การศึกษา 2556 
2 เพ่ือสรุปผลการดําเนินงานของภาควิชาฯ ปLญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในรอบป�ท่ีผ2านมา เพ่ือร2วมกันหาแนวทาง

ปรับปรุงและแก�ไข 
3 เพ่ือประเมินตนเองตามองค;ประกอบคุณภาพ ตามเกณฑ;ของสํานักงานการอุดมศึกษา (สกอ.) และเกณฑ;มาตรฐาน

ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
 
7.  เป5าหมายของโครงการ 
      7.1. เป5าหมายการดําเนินงาน 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธาจัดทํารายงานการประเมินตนเอง On-line ผ2านระบบประกันคุณภาพภายใน 
ของหน2วยงานประกันคุณภาพคณะวิศวกรรมศาสตร;ทุกป�การศึกษา   

7.2. กิจกรรม/เนื้อหาท่ีจะดําเนินการ 
 1)  ดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง On-line ผ2านระบบประกันคุณภาพภายใน  โดยเชิญ

คณะกรรมการภายในและภายนอกมาตรวจสอบ 

8. งบประมาณดําเนินการ  
�  รายได�.........10,000..............บาท   
รายละเอียดค(าใช
จ(าย (จําแนกหมวดค(าใช
จ(ายเป?นไปตามระเบียบทางราชการ) 

ลําดับ รายการ จํานวน (บาท) 
1 ค2าอาหาร 5,000 
2 ค2าเช2าห�องประชุม 5,000 

 รวมเป?นเงินท้ังสิ้น 10,000 
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9. ขั้นตอนและแผนการดําเนินงาน   (PDCA)  

กิจกรรม 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผนงาน (P)             
1. จัดเตรยีมข�อมลูของโครงการ             
ขั้นดําเนินการ (D)             
1. ขออนุมัติโครงการ             
2. ดําเนินโครงการ             
ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             
1. สรุปและประเมินผลโครงการ             
ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุง             
10.  วัน  เวลา และสถานท่ีในการดําเนินการ 

1) วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม ประมาณเดือนตุลาคม 56   - กันยายน 57 
2) สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห�อง CE 230 อาคารวิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร; 

11. ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 
ลําดับ ผลท่ีคาดว(าจะได
รับ 

1 ภาควิชาวิศวกรรมโยธาได�รับการประเมินตนเองจากคณะกรรมการจากภายในและภายนอก  ซ่ึงภาควิชาฯได�รับ
คําแนะนําและข�อเสนอแนะเพ่ือทํางานประกันคุณภาพในป�ต2อไป 

2 ภาควิชาฯได�รับการจัดระบบเอกสารการดาํเนินงานภายในภาควิชาฯ ให�สอดคล�องกับองค;ประกอบการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

3 อาจารย;และบุคลากรในภาควิชาฯมีความรู�ในด�านงานประกันคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 
12. ตัวชี้วัดความสําเร็จโครงการ (KPI) 

ปริมาณ คุณภาพ เวลา ต
นทุน 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธาจัดทํา
รายงานการประเมินตนเอง On-
line ผ2านระบบประกันคุณภาพ
ภายในของหน2วยงานประกัน
คุณภาพคณะวิศวกรรมศาสตร;
ทุกป�การศึกษา   

- ดําเนินโครงการเสร็จสิ้น
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

ใช�งบประมาณในการดําเนิน
โครงการไม2เกินงบประมาณ
ท่ีตั้งไว� 

13. ตัวชี้วัดประกอบการประกันคุณภาพตามเกณฑ2มาตรฐาน 
� ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดท่ี  � สมศ.   ตัวช้ีวัดท่ี  
� สกอ. ตัวช้ีวัดท่ี 2.7,9.1 � สงป. ตัวช้ีวัดท่ี  

 
14. การติดตามและประเมินผลโครงการ  (โปรดระบุให�ชัดเจน)  
       
ลําดับ การติดตามและประเมินผลโครงการ 

1 ภาควิชาฯจัดทําแบบประเมินโครงการ  เพ่ือให�ผู�ท่ีร2วมโครงการประเมินโครงการทุกครั้ง 
2 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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บทท่ี 3 
การติดตามและประเมินผล แผนปฏิบัติการ 

ประจําป� 2557 
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การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการเป$นข้ันตอนท่ีสําคัญยิ่งของกระบวนการดําเนินงานเพ่ือ
วัดผลการบรรลุเป2าหมายตามภารกิจหลัก และวิสัยทัศน4 พันธกิจท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไว� การติดตามและ
ประเมินผลสามารถวิเคราะห4เป$นรายโครงการในระหว:างดําเนินงาน และวิเคราะห4ภาพรวมโดยสรุปของ
แผนงานในแต:ละด�าน เม่ือสิ้นสุดแผนดําเนินงานประจําป� และก:อนจัดทําแผนใหม: เพ่ือสะท�อนข�อมูลท่ีเป$น
ประโยชน4ในการพัฒนาโครงการ/งาน/กิจกรรมระหว:างป� ตลอดจนแผนงานในรอบป�ต:อไป 

 
วัตถุประสงค# 

การติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําป�งบประมาณ พ.ศ.2557 ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร4 มีวัตถุประสงค4ดังต:อไปนี้ 

1. เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการท่ีกําหนดไว� โดยพิจารณาจากเง่ือนไขเวลาท่ี
ควรปฏิบัติ และสัมฤทธิผลตามเป2าหมายท้ังเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพของโครงการ/งาน/กิจกรรม ต:างๆ 

2. เพ่ือให�ทราบปBญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามโครงการ/งาน/กิจกรรมต:าง ๆ ซ่ึงจะ 
นําไปสู:การปรับแผนปฏิบัติการในช:วงเวลาท่ีเหมาะสม 

3. เพ่ือให�ทราบสัมฤทธิผลโดยรวมของการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ และนําข�อมูลท่ีได�ไปใช�
ประโยชน4ในการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2558 ต:อไป 

4. เพ่ือให�ทราบขอบเขตการใช�ประโยชน4จากแผนปฏิบัติการในการพัฒนาประสิทธิภาพการ 
ปฏิบัติงานของทุกหน:วยงานภายในคณะวิศวกรรมศาสตร4 
 
ระบบและกลไกการติดตามประเมินผล 

การติดตามและประเมินผล คณะวิศวกรรมศาสตร4 จัดให�มีระบบและกลไกการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 และ
ประเมินผลในภาพรวมดังนี้ 

1. หน:วยนโยบายและแผน เผยแพร:แผนปฏิบัติการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2557 ผ:าน 
http://web.eng.nu.ac.th/plan/plando.php ให�แก:ทุกหน:วยงานของคณะวิศวกรรมศาสตร4 เพ่ือใช�เป$น
กรอบแนวทางในการดําเนินงาน และควบคุมระยะเวลาดําเนินงานให�ตรงตามกําหนด 

2. กําหนดให�ผู�รับผิดชอบของทุกโครงการ/งาน/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการ ประเมินผลโครงการ 
ตามแบบสอบถามการติดตามและประเมินผลโครงการ เม่ือสิ้นสุดโครงการภายใน 2 สัปดาห4 โดยกรอก
ข�อมูลสรุปผลการประเมินโครงการท่ี http://web.eng.nu.ac.th/plan/admin/year.php 
 3.  เม่ือผู�รับผิดชอบโครงการดําเนินการกรอกข�อมูลผ:านระบบเป$นท่ีเรียบร�อยแล�ว ให�ผู�รับผิดชอบ
โครงการจัดพิมพ4บันทึกข�อความนําส:งสรุปผลการประเมินโครงการเสนอต:อคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร4 
เพ่ือพิจารณานําเข�าท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร4 
 
การติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของแผนปฏิบัติการประจําป� 2557 คณะ
วิศวกรรมศาสตร4 แบ:งสาระสําคัญของการติดตามและประเมินผลออกเป$น 4 มิติ คือ 

1) การติดตามแผนการใช�จ:ายเงินงบประมาณ 
2) การติดตามแผนการดําเนินงานการจัดทํากิจกรรม/โครงการ ประจําเดือน 
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3) การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
4) การประเมินประโยชน4ของแผนปฏิบัติการ 
 
� การติดตามแผนการใช�จ:ายเงินงบประมาณและแผนการดําเนินงานการจัดทํากิจกรรม/

โครงการประจําเดือน 
หน:วยนโยบายและแผน ดําเนินการติดตามแผนการใช�จ:ายเงินงบประมาณและแผนการดําเนินงาน

การจัดทํากิจกรรม/โครงการประจําเดือน โดยให�ผู�รับผิดชอบโครงการ ดําเนินการกรอกข�อมูลการติดตาม
แผนการใช�จ:ายเงินงบประมาณและแผนการดําเนินงานการจัดทํากิจกรรม/โครงการประจําเดือน ทุก ๆ ราย
ไตรมาส และรายงานผลต:อผู�บริหารเพ่ือพิจารณา 

� การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
หน:วยนโยบายและแผน ดําเนินการการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ โดยจัดทําบันทึกติดตาม 

โดยให�ผู�รับผิดชอบโครงการ ดําเนินการกรอกข�อมูลการบรรลุเป2าหมายตามตัวบ:งชี้ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจําป� อย:างน�อยป�ละ 2 ครั้ง และรายงานผลต:อผู�บริหารเพ่ือพิจารณา และนําผลการ
พิจารณา ข�อคิดเห็น และข�อเสนอแนะของผู�บริหารไปปรับปรุงแผลกลยุทธ4และแผนปฏิบัติการประจําป�ในป�
ถัดไป 

 
 

 


