
E-training 
กําหนดปฎิทินปฏิบัติงาน การดําเนินงานการฝึกงานโดยใช้โปรแกรม E-training 

ของภาควิชาวิศวกรรมโยธา  อุตสาหการ  เครื่องกล   และภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 
(สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา, อุตสาหการ,เครื่องกล,ไฟฟ้า และคอมพิวเตอร์) 

ประจําปีการศึกษา 2554 
 
ภาคเรียนปลาย/2554 
กรณีฝึกงานตกแผนการเรียน (สําหรับนิสิตรหัส 47,46,45....)    ให้นิสิตหาสถานท่ีฝึกงานเองโดยให้ตรงกับสาขาวิชาท่ีเรียน 

กําหนดระยะเวลา กิจกรรมดําเนินงาน 

16 พ.ค.-24 มิ.ย.54 1.ภาควิชากําหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบเก่ียวกับการฝึกงานอย่างชัดเจน 
 

2.ภาควิชาเรียกประชุมนิสิตเพ่ือ  - ตรวจสอบว่านิสิตมีความประสงคจ์ะฝึกงานก่ีคน 

                                        - ช้ีแจงข้อมูล/เงื่อนไข/ปฏิทินกําหนดการ/Deadline ท่ีสําคัญ  
                                        - นิสิตหาสถานประกอบการเองโดยใหต้รงกับสาขาวิชาท่ีเรียน 

                                        - ให้นิสิตเซ็นช่ือรับทราบข้อมูล 

ถ้านิสิตไม่มาประชุมตามที่ภาควิชาฯ กําหนดเพื่อรบัฟงัข้อมูลเงื่อนไข ฯลฯ ถือว่านิสิตสละสิทธิ์ 
3. ภาควิชาส่งรายช่ือสถานประกอบการ               -ภาควิชาหาโดยการ 

                                                                         -การนิเทศนิสิตฝึกงาน 

                                                                         -ผ่านอาจารยใ์นภาควิชา 

                                                                         -การประชุมภาค 

                                                                         -แจกเอกสารตรวจสอบ 

                                                                         -จากการนําเสนอการฝึกงานของนิสิต 

(ให้ภาควิชาฯ เช็คช่ือบุคคล/ตําแหน่งท่ีจ่าหน้าซอง  ท่ีอยู่บริษัท เบอร์โทรศัพท์  โทรสาร ท่ีถูกต้อง ก่อน
กรอกข้อมูลลงโปรแกรม E-training)  กําหนดให้จํานวนบริษัทควรมีอยา่งน้อย 80 % ของจํานวนนิสิตท่ีมี
ความประสงค์จะออกฝึกงาน 
 

4. ภาควิชากรอกข้อมูลลงโปรแกรม E-training ภายในวันท่ี 8  กรกฎาคม  2554 
11- 22 ก.ค.54 -กิจการนิสิตส่งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ไปยังสถานประกอบการให้รับนิสิตฝึกงาน  โดยให้สถาน

ประกอบการแจ้งผลการตอบรบัภายในวันท่ี 19  สิงหาคม 2554 

-สถานประกอบการ  ตอบรับการฝึกงานทาง       -  จดหมาย 

                                                           -   Fax 

                                                                           -    E-training  โดยมี User name  และ Password ท่ีทาง 

                                                               งานกิจการนิสิตฯกําหนดให ้ 
22 ส.ค.- 2 ก.ย.54 -งานกิจการนิสิตกรอกใบตอบรับลงในโปรแกรม E-training 

 



5-16 ก.ย.54 -ให้ภาควิชาฯ จัดนิสิตตามความตอ้งการของสถานประกอบการ โดย 
-มอบหมายให้ภาควิชาฯ กําชับและให้ข้อมูลแก่นิสิตเพ่ือตดัสินใจเลือกสถานประกอบการท่ีเหมาะสม 
เพ่ือเป็นการแก้ปัญหาไม่ให้เกิดการเปล่ียนแปลงสถานท่ีฝึกงาน โดยคํานึงถึง 

1. ความรู ้  ความสามารถของนิสิต 
2. ความถนัด 
3. ลักษณะงานตามท่ีสถานประกอบการขอมา 
4. ปัญหาเรื่องค่าใช้จ่ายของนิสิตหรือของผู้ปกครอง 
5. สถานท่ีพักของนิสิต 
6. การไมม่ีงานท่ีตรงกับสาขาวิชาฯ 
7. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของนิสิต 
8. ปัญหาเรื่องสุขภาพ 
9. โรคประจําตัว 
10. กรณีที่นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนพร้อมกับฝึกงาน  นิสิตจะต้องเลือกสถานประกอบการท่ีมี 

ท่ีตั้งอยู่ในจงัหวัดพิษณุโลก  พร้อมแนบหนังสืออนุญาตให้ลงทะเบียนเรียน 1 รายวิชาเพื่อสําเร็จการศกึษา
ในระหว่างระยะเวลาท่ีนิสิตฝึกงานได ้  โดยไม่มีผลกระทบกระเทือนต่อการฝึกงานของสถานประกอบการ 
-มอบหมายให้ภาควิชาฯ  จดันิสิตไปให้ครบตามจํานวนสถานประกอบการท่ีตอบรับมาใหม้ากท่ีสุด 
-มอบหมายให้ภาควิชาฯ ส่งรายช่ือสถานประกอบการท่ีไม่สามารถส่งนิสิตเข้าฝึกงานได ้
พร้อมเหตุผล   เพื่องานกิจการนิสิตคณะฯ จะได้ทําหนงัสือปฏิเสธใหส้ถานประกอบการทราบต่อไป 
          *11.ให้นิสิตทุกคนท่ีจะออกฝึกงานประสานไปยังสถานประกอบการก่อนท่ีจะออกไปฝึกงาน  เพ่ือ
สอบถามเก่ียวกับรายละเอียดท่ีจะฝึกงานเพื่อเตรยีมความรู ้ ความพร้อมในด้านต่างๆ ในการฝึกงานและ
สอบถามว่าลักษณะงานตรงกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือไม่* 
ถ้านิสิตไม่มาประชุมตามที่ภาควิชาฯ กําหนดเพื่อจัดนิสิตลงสถานประกอบการถือว่าสละสิทธิ์ 

19-23 ก.ค.54 งานกิจการนิสิตคณะฯ ทําหนงัสือแจ้งรายช่ือนิสิตให้สถานประกอบการทราบ และจัดทําหนงัสือส่งตัวนิสิต
เข้าฝึกงานเพื่อให้นิสิตนําไปยื่นใหส้ถานประกอบการในวันรายงานตวัเข้าฝึกงาน 

26 ก.ย.54 
 

งานกิจการนิสิตคณะฯ จัดปฐมนิเทศนิสิตฝึกงาน พร้อมรับเอกสารรายงานตัวเข้าฝึกงานเพื่อนําไปยื่นให้
สถานประกอบการในวันรายงานตวัเข้าฝึกงาน ถ้านิสิตไม่มาปฐมนิเทศนิสิตฝึกงานถือว่านิสิตสละสิทธิ์ 

31 ต.ค.54 -17 ก.พ.55 
16 สัปดาห ์

-นิสิตเข้าฝึกงานกับสถานประกอบการ 
-อาจารยใ์นภาควิชาไปนิเทศนิสิตฝึกงาน 
-ระยะเวลาการฝึกงาน  ตามปฏิทนิการศึกษา ปี 2554 ของมหาวิทยาลัย 

27 ก.พ.- 2 มี.ค.55 -นิสิตส่งแบบประเมินการฝึกงาน  พร้อมรายงานการฝึกงาน 
-นิสิตนําเสนอการฝึกงานท่ีภาควิชาฯ 

5-9 มี.ค.55 -ภาควิชาฯ จัดทําสรุปผลการฝึกงานของนิสิตเพื่อเป็นข้อมูลด้านประกันคุณภาพ  ในส่วนของสถาน
ประกอบการ   และข้อคิดเห็นจากสถานประกอบการในการปรับปรงุและพัฒนานิสิต 

12-16 มี.ค.55 -ภาควิชาฯ ส่งรายช่ือท่ีผ่านการฝึกงาน  ส่งสรุปผลการฝึกงานและส่งแบบประเมินการฝึกงานท่ี 
งานกิจการนิสิตคณะฯ  

 



หมายเหตุ 1. ถ้านิสิตไม่เข้าร่วมประชุม    ไม่มาลงชื่อเข้าฝึกงาน  ไม่มาเลือกสถานประกอบการตามที่ภาควิชากําหนด 
                       นิสิตไม่มาปฐมนิเทศนิสิตฝึกงานตามที่คณะกําหนด   ถือว่านิสิตสละสิทธ์ิไม่ประสงค์จะเข้าฝึกงาน 
                    2. ถ้ามีการเปล่ียนแปลงสถานที่ฝึกงาน   หลังจากที่คณะฯ ทําหนังสือแจ้งรายชื่อนิสิตเข้าฝึกงานกับ 
                       สถานประกอบการแล้ว 
                                 -ให้นสิติทาํหนงัสอืถึงภาควิชาฯ เพื�อชี �แจงเหตผุล และให้ภาควชิาฯ ประสานไปยงันสิติและสถานประกอบการเพื�อ 

                                   ตรวจสอบข้อมลูในเบื �องต้น และดาํเนนิการ ดงันี � 
                                   2.1  ถ้าไม่มีเหตผุลอนัสมควร   นิสติจะไม่ได้รับการพิจารณาให้เปลี�ยนสถานที�ฝึกงานจากภาควชิาฯ  
                                   2.2  ถ้ามเีหตผุลอนัสมควร  พร้อมให้ความคิดเหน็และแนบข้อมลูสถานประกอบการใหม่  ซึ�งประกอบไปด้วยข้อมลู  

ดงันี � 
2.2.1 ชื�อสถานประกอบการ  เรียน 

2.2.2 ที�อยู่สถานประกอบการ  รหสัไปรษณีย์ 

2.2.3 เบอร์โทรศพัท์  โทรสาร  สถานประกอบการ 
2.2.4 กําหนดวนัที�จะเริ�มฝึกงาน (ระยะเวลาการฝึกงานต้องเป็นไปตามหลกัสตูร)  

กรณีนิสติตกแผนการเรียนให้นิสติหาที�ฝึกงานเอง  โดยให้เลอืกสถานประกอบการที�มลีกัษณะงานตรงกบัสาขาวชิาที�เรียน 

 

 

 
 


